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| Helyi Esélyegyenléségi Program (HEP)

Bevezetés

Osszhangban az Egyenlé Banasmodrol és az Esélyegyenléség Elémozditasardl szolé 2003. évi
CXXV. torvény, a helyi esélyegyenléségi programok elkészitésének szabadlyairol és az
esélyegyenldségi mentorokrdl szolé 2021.06.30-an modositott 321/2011. (XIL. 27.) Korm. rendelet
alapjan megjelent Beliigyminisztérium ,Mddszertani utmutaté a helyi esélyegyenldségi
programok elkészitésének szempontjaihoz és a program feliilvizsgalatdhoz” c. dokumentum
szerint atdolgozva, Bank Kozség Onkormanyzata Esélyegyenléségi Programban rogziti az
esélyegyenldség érdekében sziikséges feladatokat.

Az oOnkormdanyzat vallalja, hogy az elkésziilt és elfogadott Esélyegyenléségi Programmal
Osszehangolja a telepiilés mas dokumentumait!, valamint az énkorményzat fenntartadsaban 1évd
intézmények mikodtetését. Vallalja tovabba, hogy az Esélyegyenldségi Program elkészitése soran
bevonja partneri kapcsolatrendszerét, kiilonds tekintettel a koznevelés allami és nem 4allami
intézményfenntartoira.

Jelen helyzetelemzés az Esélyegyenldségi Program megalapozasat szolgalja.

A telepiilés bemutatasa

Bank falut 1405-ben emlitik el6szor az irott forrasok. Bank a VAactdl északra iranyuld utak koziil a
legfontosabb kereskedelmi titnak volt dllomdsa, ahonnan legaldbb o6tfelé dgazva érte el az it Dejtar
és Gyarmat kozott az Ipoly vonalat. Innen részben Losonc, részben Palojta, részben Korpona és a
banyavarosok irdnyaban haladt tovabb. Bank azon az utvonalon helyezkedett el (Bank - Petény -
Agard - Vac), amelyben a kereskedSk mentesiiltek a tdvolabban fekv6 vamhelyek latogatasa aldl.
1506-ban Terjéni Radnot Gyorgy, 1542-ben Balassa Zsigmond birtoka volt, 1549-ben mar a
toroknek adozott. A XVI. szazadban a telepiilés elnéptelenedett. 1644 és 1684 kozott az egyhazi
tizedet szolgaltato falvak kozott szerepel, de csak a XVIII. szdzad elején (172) szervezddik ismét
kozséggé. Az 1686-ban a divényi uradalom tartozékai kozott felsorolt Bank pusztat mar a XVIIL. sz.
végétsl elkezdte Ujratelepiteni akkori ura, Zichy Addm. A Thréc megyébdl hozott lutheranus
szlovak jobbagyok mellett, Hont megye szlovak falvaibdl 13 szokott jobbagycsaldd érkezett
Bankra. A XVIIL sz. végére a betelepitések és bekoltozések megnovelték Bank lakossagat.

Az 1784 - 1787 évi els6 magyarorszagi népszamlalas 541 {6t regisztralt. Az 4j telepesek révén a falu
valldsa is és a nyelve is megvaltozott, a szlovdk nyelv altalanossa valt. 1885-ig csak szlovakul
tanitottak, azutdn a tanitds nyelve szlovdk és magyar lett. Az evangélikus valldsu népesség
megnovekedése 1j templom épitését tette sziikségessé, amely 1791-ben épiilt fel. A régi templom
romjai a kozségen kiviil, az evangélikus temetd mellett a XX. sz. elején lathatoak voltak. A két
vilaghaborti kozott Bankon agyagbanya telep mtikodott, ahol tizallé agyagot banyasztak. A ,,
Noégrad varmegye kozségei” szerint az evangélikus temetOben egy régi templom alapfalai
lathatok. A temetd mellett 1év6 dilét a nép , Templom mogotti” diilének nevezi. A hagyomany
szerint eredetileg itt dllott a helység, s a templom a reformatusok birtokdban volt, de a hodoltsag

1 Koltségvetési koncepcid, Gazdasagi program, Szolgaltatastervezési koncepcio, Telepilésfejlesztési stratégia,
Teleplilésrendezési terv, Teleplilésszerkezeti terv, Teleplilésfejlesztési koncepcid



alatt a torokok a templomot és a helységet elpusztitottak. Mar itt emlitést tesznek egy 26 k. hold
nagysagu halastorol.

Bank Nograd megye délnyugati felében a Cserhat-vidék nyugati szélén, a Borzsony és a Cserhat
taldlkozasanal fekv6 szlovdk nemzetiségi kozség. A fovarostdl 60 km-re, Rétsagtol 5 km-re
talalhato. A kozség a 2115 sz. Bank - Galgaguta 0sszekotd ut kapcsolja be a kozuti forgalomba. A
kozség kozigazgatési teriiletét a 2. sz. Véc - Parassapuszta és a 22. sz. Salgdtarjén - Ersekvadkert
0Osszekotd ut is érinti kis mértékben. A Romhany - Didsjend vasuti szarnyvonal is keresztiilhalad a
kozség teriiletén. A kozségen folyik keresztiil a Banki patak, valamint a Lokos patak. A kozség
kozigazgatasi teriilete 990 ha, ebbdl a belteriilet 80 ha. A kozség belteriiletének egy része
lakotertilet (kb. 46 ha), masik része hétvégi hazas tidiil6teriilet (kb. 34 ha). A lakoteriileten 261 db
lakdépiilet van. A telepiilés dllando lakossaga 733 £6.

Bank kozség Rétsag vonzadskorzetéhez tartozik. A kozség alapfoku ellatdsa részben helyben
biztositott: 25 féréhelyes 6voda, onkormanyzati hivatal, orvosi rendeld, posta, konyvtar,
élelmiszeriizletek, vendéglatd egységek, szallashelyek taldlhatok. Az &ltalanos iskola megsziint, a
gyerekek a kornyezo telepiilésekre, elsGsorban Rétsagra és Romhanyba jarnak. A kozlekedés a
szomszédos telepiilésekkel (Rétsdg, Romhany, FelsOpetény) megfelel§, valamint Balassagyarmat
és Vac is viszonylag konnyen elérhet6 tomegkozlekedéssel, illetve személygépkocsival. A vasuti
kozlekedés 2007. marciusaban megsziint a Bankot érintd Didsjend és Romhany vastatvonalon.

A kozség vezetékes ivovizellatdsa mind a lakoteriileten, mind az {idiilteriileten megoldott. A
kozségben a lakoteriileten kiépiilt a szennyvizhdldzat, az tidiilGteriilet szennyvizcsatorndzasa
2024. évben megkezd6dott. A KSH adatai alapjan a lakasok 73 %-a a kozilizemi szennyvizcsatorna
hélézatba bekapcsolt. A szennyviztisztito telep Bankon mikodik, a belteriilettl K-re (teraszos,
kazettds szennyviztisztitd telep - 048 hrsz.), amely helyett varhatoan 2025. év végére egy uj,
korszert(i, a mai kor technoldgiai kovetelményeinek megfelel6 szennyviztisztit6 épiil a Bank 044/30
és 047/5 hrsz.-u ingatlanokon.

Bank kozség szemételszallitdsa jelenleg megoldott, heti egy alkalommal keriil elszallitdsra a
Noégradmarcalban mtikoddé szeméttelepre. A szelektiv, valamint a zold hulladék begytjtése
havonta egy alkalommal szintén hazhoz mend szallitds Gtjan valdsul meg. A kozségben mind a
lakoteriileten, mind az tidiilSteriileten a villamos energiaellatds megoldott. A lakd- és
udiiléépiiletek 100 %-a villamos energiaval elldtott. A vezetékes gaz kiépiilt a kozség teljes
belteriiletén, az lakascélt ingatlanok kozel 90 %-a vezetékes gdzzal ellatott. PB gazcsere telep
miikodik maganhaznal.

A kiépitett tavkozlési halozat kielégiti a kor igényeit. Az dnkormdnyzati belteriileti utak teljes
hossza 10 km. Az athalézat teljes egészében szilard burkolatt, folyamatosan megujult. A telepiilés
kozparkjai és rekredcids, kornyezeti értékkel rendelkeznek

Bank 1991-t6l 6nallo telepiilés, a kordbbi években Rétsag telepiiléshez tartozott. A kiilonvalas 6
oka az volt, hogy 1991-ben a Banki-t6 vizmindsége gy megromlott, hogy fiirdésre alkalmatlanna
valt. Bank Kozség Onkormanyzata feladatai kozott elsé helyen sorolja a té rendbetételét,
iizemeltetését. Az elmult években egyedi beavatkozassal a vizmindséget viszonylag szinten tudtak
tartani, de a bels§ problémadk fokozatosan novekedtek, ezért az iszapkitermelés és a komplett
rehabilitdcié halaszhatatlannd valt. Az Onkormanyzat dllami tdmogatas igénybevételével 2001-
2002 évben megvaldsitotta a Banki-to rehabilitdcidjat (iszapkotras, partrendezés, t6 bovités),
melynek eredményeként javult a t6 vizmindsége és a té hosszu tavon alkalmas lesz a joléti
(fiirdési, tidiilési ), rekredcids és horgaszati funkciok elldtdsara. Bank és a Banki-t6 regiondlis
idegenforgalmi szerepkorrel rendelkezik, vonzaskorzete elsGsorban Nograd varmegye teljes
teriilete, a szomszédos Pest varmegye, valamint a fdvaros, de orszdgos ismeretsége naprdl napra
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novekszik. A Banki-t6 a kozség DK-i részén talalhatd. Napjainkra a t6 kornyéke nagyobb mértében
beépiilt. A terjeszkedd belteriilet mintegy korbedleli a tavat. A 2005-ben, majd ezt kovetéen 2020-
ban felgjitott Toé-Strand valamint a té partjan bowling palya, szabadtéri viziszinpad,
rendezvénykozpont varja az ideérkezd, szorakozast keres6 turistakat. A Banki tavon kialakitott
viziszinpadon minden évben junius és augusztus kozott zajlik a Banki Nyar rendezvénysorozat,
nemzetiségi taldlkozokkal, hangversenyekkel, népzenei programokkal, szabadtéri szinhazi
el6adasokkal, fesztivalokkal, sport- és csaladi programokkal, konnytlizenei koncertekkel. A Banki-
to a strandolads mellett horgdszasi lehetdséget is kinal. A telepiilés tovabbi nevezetessége a Szlovak
Nemzetiségi Tajhaz, amelyben a helyi szlovaksag mult szazadi életét, viseletét, berendezéseit,
hasznalati targyait lathatjak az ide latogatok. A Bank folott 245 méter magasan emelkedd Torok-
hegyrdl megcsodalhatjuk a telepiilés szépségét.

A telepiilésen mkodd helyi vallalkozdsok elsésorban az idegenforgalomra, az idegenforgalom
koré épiilnek. A kozségben tobb idiilé, panzid, szdlloda, apartmanhdz, valamint kemping is
mukodik, tovabba szdmos vendéglatd egység (étterem, pizzéria, biifé, stb.) iizemel. A helyi
vallalkozdsok adnak munkat az itt él6k egy részének, azonban az aktiv keres6k nagy része a
kornyékbeli telepiiléseken (elsésorban Rétsdg, Vac, valamint Balassagyarmat) dolgozik. A
telepiilés lakossaganak egy része a mezdgazdasagi miivelésbdl él és elsdsorban sajat fogyasztasra,
illetve értékesitésre is termelnek.

A 2022. évi népszamlalas soran a kozség lakossaganak kb. 15 %-a vallotta magat szlovak
nemzetiségiinek. A telepiilésen Szlovak Nemzetiségi Onkormanyzat miikodik, amely a helyi
szlovakok érdekképviselete, valamint a szlovaksag hagyomanyainak &poldsa, Orzése mellett
aktivan részt vesz a helyi kulturalis élet szervezésben.

Bankon a vizisportok mellett kiemelt szerepet jatszik a helyi futball; a kozség csapata a megyei L
osztalyban szerepel, felndtt-, valamint ifi csapata is van. A sportpdlya (labdarugépalya)
belteriileten helyezkedik el, kiépitett 6ltoz6vel. A futball mellett a kozség tulsé oldalan mikodd
salakpalyan teniszezni lehet.



Bank kozség lakossagszama novekszik annak ellenére, hogy a haladlozasok szama meghaladja az
élve sziiletések szamat. A népesség koroOsszetétele azt mutatja, hogy a szinte minden
korcsoportban magasabb a ndék ardnya a férfiakndl. A férfia ardnya egyediil a 18-59 éves
korosztalyban haladja meg a ndék aranyat. Bank eloregedd telepiilés, az idéskortiak szama
magasabb a gyermekek szamandl. A kozség népességmegtartd ereje jonak mondhato, mert az
bevandorlasok szama az utobbi években magasabb, mint az elvandorlasok szama.

1. szamu tablazat - Lakénépesség szama az év végén
p F6 , 3
Ev Viltozas
(TS 001)

2018 667 bazis év
2019 704 105,55%
2020 751 106,68%
2021 766 102,00%
2022 728 95,04%
2023 739 101,51%

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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2. szam tablazat - Allandé népesség 6sszetétele nemek és korcsoportok szerint (2021)

Az dlland6 népességbdl a
F6 megfelel6 korcsoportu n6k
Korcsoport és férfiak aranya (%)
. » Osszesen Férfiak N&k
Férfiak | N&k (TS 003) (TS 005) (TS 007)
Allandé népesség szama (férfiak TS 004, nék TS 006) 358 364 722 49,58% 50,42%
0-2 évesek (6sszes szama TS 008, aranya TS 009) 20 2,77%

0-14 éves (férfiak TS 010, aranya TS 011; n6k TS 012, aranya TS 013) 39 41 80 5,40% 5,68%
15-17 éves (férfiak TS 014, aranya TS 015; n6k TS 016, aranya TS 017) 8 8 16 1,11% 1,11%
18-59 éves (férfiak TS 018, aranya TS 019; n6k TS 020, aranya TS 021) 208 176 384 28,81% 24,38%
60-64 éves (férfiak TS 022, aranya TS 023; nék TS 024, aranya TS 025) 19 29 48 2,63% 4,02%

65 év feletti (férfiak TS 026, ardnya TS 027; n6k TS 028, aranya TS 029) 84 110 194 11,63% 15,24%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Allandé népesség - férfiak életkori megoszlasa

m '0-14 évesek
m 15-17 évesek
= 18-59 évesek
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m 65 év felettiek'
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3. szamu tablazat - Oregedési index
65 év feletti 0-14 éves koru
allandé lakosok allandé lakosok Oregedési
Ev szama (f6) szama (f6) index
(TS026 ésTS028 | (TS010ésTS 012 %
Gsszesen) Osszesen) (TS 030)
2018 171 69 247,83%
2019 180 81 222,22%
2020 192 77 249,35%
2021 194 80 242,50%
2022 193 77 250,65%
2023 198 82 241,46%

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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4. szamu tablazat - Belfoldi vandorlasok
Allandé oda-, és elvandorlasok
Ev kiilonbségének 1000 allando lakosra
vetitett szama (f6)
(TS 031)
2018 50,30
2019 64,19
2020 65,98
2021 18,46
2022 14,73
2023 4,09

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Allandé oda-, és elvandorlasok kiilonbségének 1000
allando lakosra vetitett szama (f6)
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5. szamu tablazat - Természetes szaporodas
Az élve sziiletések és halalozasok
G kiilonbozetének 1000 lakosra
vetitett szama (f6)
(TS 032)

2018 -15,24
2019 -8,75

2020 5,50

2021 -13,18
2022 -10,71
2023 -2,73

Forras: TelR, KSH-TSTAR



Az élve sziiletések és halalozasok kiilonbdzetének
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Ertékeink, kiildetésiink

Bank Kozség Onkormanyzatanak alapvetd célja, hogy a telepiilésen érvényesiiljon az az elsédleges

alapelv, mely szerint minden embert egyenl6nek kell tekinteni. Kozvetlen vagy kozvetett

diszkrimindcié vagy hatranyos megkiilonboztetés senkit ne érjen sem faj, szin, nem, nyelv, vallas,

politikai vagy mas vélemény, nemzeti vagy tarsadalmi szarmazas, vagyoni, sziiletési vagy egyéb
helyzet szerint.

Altalanossagban olyan intézkedések, eljarasok megfogalmazéasa, amelyek

szolgaljak egy Osszetartd, szolidaris tarsadalom erdsitését a hatranyos megkiilonboztetés
megsziintetésével, az esélyegyenldség, egyenldé bandsmdd biztositdsaval a hatranyos
helyzet csoportok szamara,

biztositjdk a hatranyok hatdsainak mérséklését, akar megel6zését a pénzbeli, természetbeni
juttatdsokhoz valé hozzdjutdssal, az Onkormdanyzat intézményeiben a kiilonb6z6
kozszolgaltatasokhoz vald egyenld hozzaféréssel, a foglalkoztatasi, oktatasi, egészségligyi,
szocidlis, igazgatasi és teriiletfejlesztési célok Osszehangoldsaval,

kisziirik az esetleges szegregacios és szelekcids mechanizmusok lehetdségét,

tamogatjak a tarsadalmi integraciot a meglévd és eredményes szolgaltatdsok megtartasaval,
vagy a felmeriild igények, sziikségletek kielégitését segité 11j tdmogatd szolgaltatasok
bevezetésével.

Az egyes célcsoportokat érintd célkit(izések:

A raszoruld csalddok napi megélhetési gondjainak enyhitésére (szocidlis ellatasok,
rendkiviili telepiilési tdmogatas), tartos, illetve atmeneti kereseti lehetségek biztositasara
(pl.: kdozmunkaprogramok, befektetok keresése helyi vallalkozas létrehozasara stb.)
iranyulnak. A hatranyos helyzet(i tarsadalmi csoportok esélyegyenldségének hosszt tava
javitasa, a tarsadalmi hatranyaikat megalapozd és generaciokon ativeld problémak (oktatas,
lakashelyzet megolddsa, munkahelyteremtés) felszamolasa.

A hatranyos helyzetli gyermekek részére kiilonb6zd szocidlis elldtdsok, tamogatasok
biztositasa (pl.: ingyenes étkezési lehetéség, tankonyvtamogatas stb.). Minden gyermek
szamara elérhetd nevelési-oktatdsi, nappali ellatast nyujtd intézmény biztositasa, illetve a
gyermekvédelmi jelzérendszer tagjainak kozremiikodésével a gyermekek nevelési-oktatasi
rendszerbdl torténd kimaraddsanak megakadalyozasa. A csalddok szocidlis helyzetének, a
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gyermekekkel kapcsolatos problémak, nehézségek feltérképezése, gyorsan, hatékonyan
megvaldsithaté megoldasi javaslatok, tervek kidolgozasa.

A kozségben €16 hatranyos helyzeti ndk tarsadalmi-szocialis hatranyainak, illetve az ehhez
vezetd okok feltérképezése, megoldasi lehetdségek keresése.

A foként idoOs, beteg lakosok részére megfeleld szocidlis alapszolgaltatasok folyamatos,
zavartalan biztositasa, az igénybe vehetd szocidlis ellatasokrdl, tamogatasokrdl részletes,
értheté tajékoztatds. Bizonyos iddszakonként forum szervezése az iddsek ellatdsaban
résztvevd szervezetek, szakszolgalatok szakemberei részére, az esetleges problémak,
megoldasra varé feladatok, nehézségek feltérképezése, javaslatok, veélemények
megvitatdsa.

Az onkormanyzati fenntartdsti kozintézmények teljes akadalymentesitése a jogszabalyi
eldirdsok figyelembevételével. Az Onkorményzat vallalja, hogy kiemelten kezeli és
lehetdség szerint tAmogatast, nydjt minden akadalymentesitést célz6 palyazathoz.

A kozség lakossaga szamara, olyan ismertetd anyagok készitésének, lakossagi tajékoztatod
féorumok, valamint mas tipusi programok, rendezvények tamogatdsa, segitése, melyek
eldmozdithatjdk az esélyegyenldségi program célcsoportjat jelentd emberek kedvezdbb
tarsadalmi integracidjat, és szemléletvaltdst eredményezhet a lakossdg minden
szegmensénél.

Célok

A Helyi EsélyegyenlGségi Program atfogd célja

Bank Kozség Onkormanyzata az Esélyegyenldségi Program elfogadasaval érvényesiteni kivanja:
az egyenld bandsmad, és az esélyegyenldség biztositasanak kovetelményét,

a kozsz

olgaltatasokhoz torténd egyenld hozzaférés elvét,

a diszkriminaciomentességet,

szegregaciomentességet,

a foglalkoztatds, a szocidlis biztonsag, az egészségligy, az oktatds és a lakhatds teriiletén a
helyzetelemzés sordn feltart problémak komplex kezelése érdekében sziikséges intézkedéseket. A
koznevelési intézményeket — az 6voda kivételével — érintd intézkedések érdekében egyiittmiikodik
az intézményfenntartd kozpont teriileti szerveivel (tankertilettel).

A telep

tilésen €16 hatranyos helyzet(i csoportok helyzetének feltérképezése és a feltart problémak

komplex kezelésre szolgadlé (mas telepiilési programokkal 0Osszehangolt) intézkedési terv
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megalkotdsa, a helyben érintett szereplok bevonasaval, sziikség szerint a telepiilések kozotti
egyuttmiikodések kialakitasaval.

A HEP helyzetelemzd részének célja

Elsédleges célunk szamba venni a 321/2011. (XIL. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében
nevesitett, esélyegyenldségi szempontbol fokuszban 1év6 célcsoportokba tartozok szamat és
aranyat, valamint helyzetét a telepiilésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozokra vonatkozdan attekinteni a szolgaltatasokhoz torténd
hozzatérésiik alakuldsat, valamint feltdrni az ezeken a tertileteken jelentkez6 problémakat.

Tovabbi célunk meghatdrozni az e csoportok esélyegyenldségét eldsegitd feladatokat, és azokat a
teriileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenld banasmadd érdekében.

A célok megvalositdsanak lépéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett iitemezését az
HEP IT tartalmazza.

A HEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozasok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozdulasokat eredményeznek az esélyegyenldségi célcsoportokhoz tartozok helyzetének
javitasa szempontjabdl.

Tovabbi célunk meghatdrozni a beavatkozasokhoz kapcsolodd kommunikaciot.

Szintén célként hatdrozzuk meg annak az egyiittm(kodési rendszernek a felallitdsat, amely a
programalkotas és végrehajtas soran biztositja majd a megvalositds, nyomon kovetés, ellendrzés-
értékelés, kiigazitds tamogatd strukturalis rendszerét, vagyis a HEP Foérumot és a hozza
kapcsolodé tematikus munkacsoportokat.

A HEP jelent6sége

A HEP-ek nem csupan a felzdrkdzasi stratégia telepiilésszintli megvalositasanak alapegységei,
hanem fontos szerepet toltenek be a kormdnyzati konzultdciés rendszerben azzal, hogy
megteremtik a lehetOséget a kormanyzati célok tarsadalmasitasara, a fejlesztési elképzelésekhez
torténd csatlakozasra és forditott iranyban az alulrol felfelé torténd informaciddramlasban is
lehetdséget biztositanak a telepiilésszint(i elérehaladds nyomon kovetésére és fejlesztési igények

megfogalmazdasara a felzarkdzasi, esélyteremtési feladatokhoz kapcsolododan.
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A Helyi Esélyegyenldségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

1. Jogszabalyi hattér bemutatasa

1.1 A program készitését el6ird jogszabalyi kornyezet r6vid bemutatasa

Az Alaptorvény 4. modositasaval bekeriilt a XV. cikk (4) pontjaként, hogy ,Magyarorszag az
esélyegyenldség €s a tarsadalmi felzarkozas megvalosulasat kiilon intézkedésekkel segiti.”

A helyi esélyegyenlGségi program elkészitését az egyenld banasmodrol és az esélyegyenldség
eldmozditasardl szolo 2003. évi CXXV. torvény (tovabbiakban: Ebktv.) eldirasai alapjan végeztiik.
A program elkészitésére vonatkozo részletszabalyokat a torvény végrehajtasi rendeletei,

* a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabdlyairdl és az esélyegyenldségi
mentorokrol” szol6 321/2011. (XIL.27.) Korm. rendelet ,,2. A helyi esélyegyenléségi program
elkészitésének szempontjai” fejezete és 2021.06.30-i modositasa

* a Beliigyminisztérium honlapjan megjelent ,MODSZERTANI UTMUTATO a helyi
esélyegyenldségi  programok  elkészitésének  szempontjaihoz és a  program
feliilvizsgalatahoz” alapjan alkalmaztuk, kiilonos figyelmet forditva a

* a Magyarorszag helyi nkormanyzatairdl szol6 2011. évi CLXXXIX. torvény (tovabbiakban:
Motv.)

* a szocidlis igazgatdsrol és szocidlis ellatasokrol szold 1993. évi III. torvény (tovabbiakban:
Szt.)

* a foglalkoztatds elGsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasardl szold 1991. évi IV. torvény
(tovabbiakban: Flt.)

* a nemzetiségek jogairdl szolo 2011. évi CLXXIX. torvény (tovabbiakban: nemzetiségi
torvény)

* azegészségligyrdl szolo 1997. évi CLIV. térvény (tovabbiakban: Eiitv.)

* a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatdsrdl szolo 1997. évi XXXI. torvény
(tovabbiakban: Gyvt.)

* anemzeti koznevelésrdl sz6l6 2011. évi CXC. torvény (tovabbiakban: Nkntv.)

eldirasaira.

Az esélyegyenldségi célcsoportokat érintd helyi szabalyozas révid bemutatasa.

Bank Kozség Onkorményzata Képvisel6-testiiletének 4/2009. (I11.27.) dnkormanyzati rendelete
szabalyozza a szocidlis ellatdsok rendjét. Ez a helyi rendelet tartalmazza tobbek kozott a teleptilési
tdamogatds, a szocidlis célu tiizifa juttatds, a teleptiilési lakadsfenntartdsi tdamogatds, a szocidlis
étkeztetés, valamint a hazi segitségnyujtas jogosultsagi feltételeit. A torvényi elSirasokon tul, a
rendelet célja, hogy kozségiinkben olyan tdmogatasi rendszer mikodjon, amely az allampolgarok
szamdra a prevencio, a hatranyos helyzetbdl ad6dd hatdsok enyhitésére szolgalnak. A szocialis
ellatasok, szolgaltatasok kozéppontjadban a csaldd 4all. A rendeletben a torvényi eldirdsokon
foglaltakon tul az 6nkormanyzat helyi tdmogatdsi formakat is meghataroz (pl. idések karacsonyi
tdmogatasa, Bursa Hungarica FelsGoktatasi Onkormanyzati Osztondij). Az Onkormanyzat az
el6zbekben felsoroltakon kiviil minden évben kardcsony el6tt egyszeri rendkiviili pénzbeli
tamogatasban részesiti a nagycsaladosokat, azaz a hdrom vagy tobb kiskortat neveld, illetve
nappali tagozaton tanulmanyokat folytaté gyermeket neveld csalddokat, valamint a nehéz anyagi
helyzetben 1év6 csaladokat.
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A gyermekvédelem helyi szabalyait a Bank K6zség Onkormanyzata Képvisel6-testiiletének 6/2016.
(VIL12.) onkormdanyzati rendelete foglalja magaban. A rendelet szabdlyozza a gyermekjoléti
alapellatasok feltételrendszerét. A képviselO-testiilet minden évben un. iskolakezdési és
ovodaztatdsi tdmogatdssal tamogatja az 6vodas gyermekeket, valamint a nappali tagozaton
tanulmdanyokat folytato tanulokat, didkokat. A fGiskolai/egyetemi hallgatok tdmogatasa érdekében
onkorményzat hosszti évek Sta részt vesz a Bursa Hungarica Fels6oktatisi Onkormanyzati
Osztondij rendszerben.

Bank Koézség Onkorményzata Képvisel6-testiilete a gyermeksziiletéshez kapcsol6dé tamogatasrol
9/2019. (XI1.20.) szamon Onkormanyzati rendeletet alkotott. A rendelet célja a csaldd, mint a
tarsadalom alapvetd egységének segitése, a csaldd és a gyermekvallalds fontossaganak elismerése,
a gyermeket vallald banki csalddok kozosségépitd szerepének elismerése, a csaldd és a gyermek
Bank kozség kozosségéhez tartozasanak és kotddésének erdsitése, Bank lakossagmegtarto erejének
novelése, a gyermek sziiletését kovetd anyagi terhek csokkentése és a csalddok szocidlis
biztonsaganak tdmogatasa. A gyermeksziiletéshez kapcsolddo telepiilési tdimogatas formaja: 50.000
Ft egyszeri pénzbeli telepiilési tamogatas, és Bank cimerrel ellatott babatakaro.

A fiatalok helyben maradasa, illetve a telepiilés vonzdbba tétele érdekében az dnkormanyzat helyi
lakascélt tdamogatast nyujt a kozségben lakast épitd, vasarld, illetve lakast felajité banki lakosok
részére. A lakascélu helyi tdmogatas célja a raszoruld banki lakosok Bank kozségben torténd
lakdshoz jutdsanak tdmogatdsa. A tdmogatds kamatmentes kolcson, valamint vissza nem téritendd
tdamogatas forméajaban igényelhetd.

A szegénység elmélyiilése miatt az ellatd rendszernek egyre tobb kovetelménynek kell megfelelnie
a kiilonbo6z6 élethelyzetekbdl, a lakhatasbdl, a betegségbdl, a fogyatékossagbdl eredd sziikségletek,
eltartottak gyermekek gondozdsdhoz kapcsolodd koltségek emelkedése miatt, ezért a helyi
szabalyokat és ezek hatasait folyamatosan vizsgaljuk. A KépviselS-testiilet a helyi szabalyozasi
tevékenysége soran az esélyegyenldségi szempontokat is figyelembe veszi, és torekszik arra, hogy
valamennyi rdszorulo réteg részestiljon tdmogatasban.

2. Stratégiai kornyezet bemutatasa

A felzarkozas politika alapdokumentumaként Magyarorszag Kormanya 2011-ben fogadta el a
Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégiat [1430/2011. (XII. 13.) Korm. hat.], majd 2014-ben
annak frissitéseként a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia 11-t [1603/2014. (XI. 4.)
Korm. hat.] 2021-ben elkésziilt a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia 2030
(MNTES 2030), amely a kovetkezd 10 évre alapozza meg a felzarkozas-politika {6 iranyait.

Uj Roma Stratégia(2019-2030)

Nemzeti Ifjusagi Stratégia (2009-2024)

»Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032)

»A nok szerepének erésitése a csaladban és a tarsadalomban” (2021-2030)
Idédsiigyi Nemzeti Stratégia (2010-2022), (2023-2024)

Orszagos Fogyatékossagiigyi Program (2015-2025)
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A HEP-ekben leképezddik a felzarkozasi stratégia szemlélete, igy azok a felzarkdzas politika helyi
szintll részeként és a végrehajtas eszkdzeiként miikddnek.

A helyi felzarkozas politika tervezési alapjaként épit a HEP-ekre a Pénziigyminisztérium
Osszefogasaban késziilt Nemzeti Fejlesztés 2030, Orszagos Fejlesztési és Teriiletfejlesztési
Koncepcio is.

Az Ebktv. 31. § (2) bekezdése értelmében a programalkotas soran gondoskodni kell a HEP és a
telepiilési onkormanyzat altal készitendo egyéb fejlesztési tervek, koncepcidok, tovabba a
koznevelési esélyegyenloségi terv, illetve a szakképzési esélyegyenldségi terv és az integralt
telepiilésfejlesztési stratégia antiszegregacios célkitiizéseinek osszhangjarol.

21 Kapcsolédas helyi stratégiai és telepiilési Onkormanyzati dokumentumokkal,
koncepcidkkal, programokkal

(Koltségvetési koncepcio, Gazdasagi program, Szolgaltatastervezési koncepcio, Telepiilésfejlesztési
stratégia, Telepiilésrendezési terv, Telepiilésszerkezeti terv, Telepiilésfejlesztési koncepcid stb.)

/////

Bank K6zség Onkorményzata Képvisel§-testiiletének 7/2003.(IV.24.) dnkormanyzati rendelete szdl
a helyi épitési szabalyzatrol (HESZ), amely magéban foglalia a telepiilésrendezési,
telepiilés részeinek funkcidjat, a teriiletek felhasznalasi lehetdségeit, az ingatlanok kozmtvekkel
torténd ellatasat. A szabalyzat alapjan az onkormanyzat meg tudja hatarozni, hogy melyek azok az
onkormanyzati tulajdont beépitésre szant teriiletek, amelyeket ipari-gazdasagi célra el lehet adni,
illetve amelyeket beruhdzdsi célra fel lehet haszndlni. A szabdlyzat alapjan megallapithato a
kozség egyes teriileteinek kozmuellatottsaga, mely alapjan az onkormanyzat fel tudja mérni, hogy
mely telepiilésrészek szorulnak esetleges fejlesztésre, milyen palyazati, fejlesztési célokat kell
kittiznie, illetve ezekhez megfeleld forrasokat keresnie.

Koltségvetés

Bank Kozség Onkorményzata KépviselS-testiiletének éves koltségvetési rendelete (a telepiilés
2024. évi koltségvetését az 2/2024.(I1.14.) onkormdanyzati rendelete szabdlyozza) tartalmazza az
onkormanyzat fejlesztési elképzeléseinek megvalositasdhoz, a szocidlis és gyermekjoléti
ellatasokhoz kapcsolddd elbiranyzatokat, az egészségiigyi és oktatasi feladatok ellatasdhoz
szlikséges pénziigyi forrasokat, egyszoval az adott gazdasagi évre vonatkozo pénziigyi hatteret
megteremti, amely az Onkormdanyzat kotelezd és onként vallalt feladatinak megvaldsitasat
lehetévé teszi.

Bank Kozség Onkormanyzatanak 2019-2024. ciklusra sz6l6 gazdasagi programjanak
célkittizései:

o akozség miikodSképességének megdrzése,

e azéletmindség emelése,

e alakossagi szolgaltatasok kozségi szinvonalu fenntartasa és fejlesztése,

o versenyképes gazdasag kialakitdsanak segitése,

o akozség kistérségi, turisztikai szerepének erdsitése.

2.2 A helyi esélyegyenldségi program térségi, tarsulasi kapcsolédasainak bemutatasa

15



e Az orvosi ellatds — korzeti haziorvos utjan - heti két alkalommal biztositott helyben, a hét
tobbi napjan az orvosi ellatas a kozségtdl 5 km-re 1évé Rétsag varosban miikodd jarobeteg
szakellatd kozpontban vehet6 igénybe, ahol nem csak altalanos, hanem szakrendelés is
folyik. A gyermek haziorvosi rendelés heti 1 napon Bankon, a tobbi napon Rétsag
teleptilésen érhetd el. A fogorvosi ellatds Romhany kozségben biztositott. A védondi ellatas
szintén korzetes formaban Rétsagon miikodik. A védond heti egy alkalommal végzi
teenddit a teleptilésen.

e Az oOnkormanyzati feladatok ellatasa, végrehajtasa Borsosberény, Bank és Tolmacs
kozségek dnkormanyzatai 4ltal létrehozott Borsosberényi Koz6s Onkorményzati Hivatal
Banki Kirendeltségén torténik. Ugyfélfogadas a hét minden munkanapjan van.

o A gyermekjoléti szolgaltatast az onkormdanyzat a Nagyoroszi székhellyel mikodd Nyugat-
Noégrad Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat Tarsulds (tovabbiakban: gyermekjoléti
szolgalat) formajaban biztositja. A gyermekjoléti szolgalat szervezési, szolgaltatasi és
gondozasi feladatokat lat el. A gyermekjoléti szolgdltatds téritésmentes. A szolgalat
feladatait a sziil6 vagy mas torvényes képvisel6 kérelmére, a jegyzd, a gyamhivatal, vagy
barmely allampolgar — a gyermek veszélyeztetettségére utald - jelzése alapjan végzi. A
tarsulds kozpontja Nagyoroszi, a csalddsegitd heti egy alkalommal, keddenként tart
tigyfélfogadast az alapellatasban részesiil6knek, valamint a segitségre szoruloknak.

e A telepiilési hulladék koordinalt, szervezett, egységes, a jogszabalyi elSirasoknak megfelel6
formaban torténd elszallitdsa érdekében Bank kozség tagja az Eszak-Kelet Pest és Nograd
Megyei Regionalis Hulladékgazdalkodasi Tarsuldsnak. A hulladék elszallitasat az
onkormanyzat altal kotott kozszolgaltatasi szerzddés alapjan a Vertikal Group Nyrt. végzi.
A hulladék elhelyezése, kezelése és artalmatlanitasa Nogradmarcalban torténik.

2.3 A telepiilési 6nkormanyzat rendelkezésére allg, az esélyegyenldség szempontjabol relevans
adatok, kutatasok attekintése, adathianyok kimutatasa

A helyzetelemzés alapjat szolgalo statisztikai adatok a TEIR adatbazisbdl, a Kézponti Statisztikai
Hivatal 2001. és 2022. évi népszamldldsi adataibodl, a jarasi hivatal illetékes osztalya altal
szolgdltatott adatokbdl, a helyi dnkormdnyzati és intézményi nyilvantartasokbodl, valamint az
agazati beszamolok megallapitdsaibol, szakemberek tapasztalataibdl allt 6ssze. Bankra vonatkozé
— az esélyegyenldség és az adatszolgaltatas szempontjabol relevans — kutatas nem tortént.
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3. A mélyszegénységben él6k és a romak helyzete, esélyegyenlésége

3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet

3.1. szamu tablazat - Jovedelmi helyzet
Az SZJA adéfizetok koziil a O
Az SZJA adoéfizet6k .
, 1 millié forintos
Szama . a a
jovedelemsavba tartozok
az adllandé népesség az SZJA adofizet6k
Ev %-aban (TS 059) %-aban (TS 060)
2018 49,13 24,78
2019 49,09 24,22
2020 50,28 24,65
2021 50,83 22,34
2022 53,47 19,48
2023 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar

Jovedelmi helyzet (%)
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SZIA addfizetdk szama

SZIA adafizetdk kizil a 0-1 millio saviba tartozdak

A statisztikai adatok és a segélyezési tapasztalatok alapjan egyik legstulyosabb gond a
szegénységben él6k helyzetének fokozatos romldsa. Ennek kovetkezménye a leszakadas, a
kiszorulds az életlehetéségekbdl mind a tanulds, mind a foglalkoztatds, mind az egészségligyi
szolgdltatasok teriiletén. A 2022. évi népszamldlds adatai alapjan 3 f6 vallotta magat roma
nemzetiségiinek.

A szegénység szamos tarsadalmi tényezd altal meghatdrozott, Osszetett jelenség, okai kozott
szerepelnek tarsadalmi és kulturalis hatranyok, szocializacids hianyossagok, alacsony vagy elavult
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iskolai végzettség, munkanélkiiliség, egészségi allapot, a csalddok gyermekszdma, de a jovedelmi
viszonyok mutatjak meg leginkabb.

Az alacsony jovedelmiiek bevételeinek szamottevd része szarmazik a pénzbeli juttatasok
rendszereibdl. Az inaktiv emberek kozott nagy aranyban fordulnak el6 az alacsony iskolai
végzettségliek, valamint nyugdij el6tt allo személyek. Kozségiinkben tapasztalataink szerint a
munkaerd-piacra jutas f6 akadalyai: az alacsony iskolazottsag, a tartds munkanélkiili 1étbdl fakado
motivaltsagi problémak, a munkahoz valé viszonyulds, munkaszocializacios problémak.

3.2 Foglalkoztatottsag, munkaer6-piaci integracio

A HEP-ben elhelyezett tablazatokba gylijtott adatok, valamint a helyi Onkormanyzat a
foglalkoztatas eldsegitésérél €s a munkanélkiiliek ellatasardl szolo 1991. évi IV. torvény
(tovabbiakban: Flt.) ¢és a Motv-ben foglalt feladatai alapjan telepiilésiinkre jellemzo
foglalkoztatottsdgot, munkaerd-piaci lehetdségeket kivanjuk elemezni az elmult évek valtozasainak
bemutatasaval, a kiilonb6zo korosztalyok, illetve nemek szerinti bontdsban. Az elemzést
Osszevetjiik térségi és orszagos adatokkal is.

a) foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartés munkanélkiiliek szama, aranya

3.2. 1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint
Nyilvantartott allaskeres6k aranya az
€ allandd népességben a 15-64 évesek korében
v
Férfiak aranya NGk aranya Bsszesen
2
(TS 033) (TS 034)
2018 4,62 4,72 4,67%
2019 5,86 3,26 4,56%
2020 6,55 2,73 4,64%
2021 4,26 2,82 3,54%
2022 3,29 6,28 4,79%
2023 2,92 4,23 3,58%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
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Munkanélkiiliség nemek szerint

4,00
3,00
2,00
1,00
0,00

2018 2019 2020 2021 2022 2023

W Férfiak aranya  ® N6k aranya
(TS 033) (TS 034)

A munkaképes kort népesség kozel 4 %-a munkanélkiili. Az allaskeresék aranya valtozo
tendenciat mutat, de Osszességében az tapasztalhatd, hogy csokken az alldskeres6k szama. Az
allaskeresOk tobbsége nd.

3.2.2. szamu tablazat - Nyilvantartott allaskeres6k szama korcsoportok szerint
o . . Ev 2018 2019 2020 2021 2022 2023
Nyilvantartott allaskeresék
szama osszesen
F6
" 21 21 21 16 21 16
dsszesen
20 éves, vagy az alatti Fé 0,00 1,00 0,00 0,00 1,00 1,00
(T5037) % 0,00% 4,76% 0,00% 0,00% 4,76% 6,25%
8 1,00 1,00 3,00 0,00 0,00 1,00
21-25 év (TS 038) F6
% 4,76% 4,76% 14,29% 0,00% 0,00% 6,25%
8 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00
26-30 év (TS 039) i
% 4,76% 4,76% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
A Fé 2,00 4,00 2,00 0,00 1,00 0,00
31-35 év (TS 040)
% 9,52% 19,05% 9,52% 0,00% 4,76% 0,00%
8 1,00 0,00 1,00 3,00 1,00 4,00
36-40 év (TS 041) F6
% 4,76% 0,00% 4,76% 18,75% 4,76% 25,00%
8 1,00 1,00 4,00 2,00 3,00 2,00
4145 6v (5 042) i
% 4,76% 4,76% 19,05% 12,50% 14,29% 12,50%
8 1,00 0,00 1,00 0,00 2,00 0,00
46-50 év (TS 043) F6
% 4,76% 0,00% 4,76% 0,00% 9,52% 0,00%
8 2,00 4,00 1,00 0,00 2,00 1,00
51-55 év (TS 044) k6
% 9,52% 19,05% 4,76% 0,00% 9,52% 6,25%
8 5,00 3,00 4,00 3,00 6,00 1,00
56-60 év (TS 045) F6
% 23,81% 14,29% 19,05% 18,75% 28,57% 6,25%
s 7,00 6,00 5,00 8,00 5,00 6,00
61 éves, vagy afeletti (TS 046) F6
% 33,33% 28,57% 23,81% 50,00% 23,81% 37,50%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaugyi Hivatal
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3.23.

szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje
nyilvantartott allaskeres6k aranya

180 napnal
hosszabb ideje
regisztralt

NGk aranya a 180 napon
tali nyilvantartott
allaskeresdkon beliil (TS

Ev munkanélkiiliek 058)
aranya (TS 057)
% %
2018 61,90 53,85
2019 52,38 45,45
2020 61,90 38,46
2021 75,00 41,67
2022 38,10 62,50
2023 37,50 83,33

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
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180 napnal hosszab ideje allaskeresdk

2023
2022
2021
2020

2019

2018

0,00 10,00 20,00 30,00 40,00 50,00 6000 7000 80,00 90,00

m Nk arénya a 180 napon tul regisztaltak kozott m 180 napnal régebb ota regisztralt

A regisztralt munkanélkiiliek kozel 38 %-a 180 napnal régebben regisztralt, azaz tartos
munkanélkiili. Megallapithatd, hogy a tartéosan munkanélkiiliek ardnyan beliil a nék aranya
novekvd tendenciat mutat.

b) alacsony iskolai végzettségtliek foglalkoztatottsaga

3.2.4. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeresék szama iskolai végzettség szerint
Regisztralt
munkanélkiiliek|Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeres6k megoszlasa iskolai végzettség
/nyilvantartott szerint
Ev allaskeresék
szama dsszesen
(TS 052) 8 altalanosnal alacsonyabb Altaldnos iskolai 8 altalanosnal magasabb iskolai
végzettség (TS 036) végzettség (TS 035) végzettség
F6 F6 % F6 % F6 %
2018 21 0 0,00% 4 19,05% 17 80,95%
2019 21 0 0,00% 2 9,52% 19 90,48%
2020 21 0 0,00% 4 19,05% 17 80,95%
2021 16 0 0,00% 1 6,25% 15 93,75%
2022 21 0 0,00% 3 14,29% 18 85,71%
2023 16 0 0,00% 4 25,00% 12 75,00%

Forras: TelR, Nemzeti Munkalgyi Hivatal
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Regisztralt munkanélkiiliek szama iskolai végzettség szerint (f5)
25
20
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5
0 T T T T
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M 8 altalanosnal alacsonyahbb M 8 altaldnos 1 8 dltalanosnal magasabb

A teleptiilésen €él0k iskolai végzettség tekintetében nem tekinthet6k hatranyos helyzetlinek. A
regisztralt munkanélkiiliek tobbsége 8 altalanos iskolandl magasabb végzettséggel rendelkezik,
illetve megallapithatd, hogy a nyilvantartott allaskeresdk legaldbb 8 altalanos iskolai végzettséggel
rendelkeznek, a 8 altalanosnal magasabb iskolai végzettségli regisztralt munkanélkiiliek aranya
rendre meghaladja az alapfoku végzettséggel rendelkez8k aranyat.

c) kozfoglalkoztatas, kozfoglalkoztatasbdl az elsédleges munkaerdpiacra torténd atlépés
lehetéségei

3.2.5. szamu tablazat - Foglalkoztataspolitika
Aktiv foglalkoztatas-politikai
|v g , z POTIH ,I Kozfoglalakoztatottak szama
eszkozokkel tamogatottak szama (TS 055)
Ev (TS 050)
F6 (éves atlag - f6)
2018 11 10
2019 14 5
2020 15 2
2021 4 2
2022 2 2
2023 3 2
Forras: TelR, Nemzeti Munkalgyi Hivatal
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Aktiv foglalkoztataspolitikai eszk6zokkel tamogatottak
és kozfoglalkoztatottak szama
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= Altiv foglalkoztatas-politikai eszkozokkel tamogatottak

Kozfoglalkozottak éves atlaga

2011. szeptember 1. napjan hatdlyba lépett a kozfoglalkoztatasrol és a kozfoglalkoztatdshoz
kapcsolddo, valamint egyéb torvények modositasarol szold 2011. évi CVI. torvény, amely
létrehozta a kozfoglalkoztatds 1j rendszerét. A foglalkoztatds szervezését Borsosberényi Kozos
Onkorményzati Hivatal (a tovabbiakban: hivatal) pénziigyi csoportja latta el, a munkaltatéi
feladatokat a telepiilés polgdrmestere. A munkatigyi, bérszamfejtési feladatokat ugyancsak a
hivatal pénziigyi csoportja végzi.

2023. évben 0Osszesen 1 f6, 2024. évben 2 f6 munkanélkiili dolgozott az Onkormanyzatnal a
kozfoglalkoztatas keretében.

A Nograd Varmegyei Kormanyhivatal Rétsagi Jarasi Hivatalanak Foglalkoztatasi Osztalya a jarasi
székhelyen, Rétsag, Radnoti u. 2. szam alatt fogadja az allaskeresdket. Minden esetben elsédleges
szempont, hogy az ligyintézdk az iigyfelek részére megfeleld allasokat keresnek és ajanlanak fel. A
Kirendeltség a munkaerd-piaci képzések lebonyolitasdban, a képzési lehetdségek felkutatasaban, a
palyavalasztasi tevékenységben az intézményi és a piaci képzdkkel tart fenn kapcsolatokat. A
tandcsadas keretében: munka-, palya-, allaskeresési-, rehabilitacids és pszichologiai egyéni
tandcsadason valo részvételre van lehetdség.

d) a foglalkoztatashoz vald hozzaférés esélyének mobilitdsi, informéacios és egyéb tényezdi (pl.
kozlekedés, potencidlis munkalehetdségek, tervezett beruhdzasok, lehetséges vallalkozasi
teriiletek, helyben/térségben mtikodo foglalkoztatasi programok stb.)

A szomszédos Rétsag telepiilésen jelentOs ipari park miikodik, az tizemek tobbsége jellemzden
autoalkatrész-gyartassal foglalkozik. A gyarak a kornyezd telepiilésekrdl, igy Bankrdl is,
viszonylag nagy szamd munkaerét vonzanak.

e) fiatalok foglalkoztatasat és az oktatdsbol a munkaerdpiacra vald atmenetet megkonnyitd
programok a teleptilésen; képzéshez, tovabbképzéshez vald hozzaférésiik
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3.2.6. szamu tablazat - Palyakezdd allaskeres6k szama
o Nyilvantartott
Nyilvantartott , e 2rrz o
L, . , palyakezdé allaskeresdék
allaskeresbk szama széma
E TS 052
Y ey (TS 053)
Fé Fé
2018 21 1
2019 21 2
2020 21 1
2021 16 0
2022 21 0
2023 16 1
Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal
Alldskeresdk
2023 | ————
202
20
2020 | ———————————
2019 [ ————————
2018 [ ————————————————
0 5 10 15 20 25
W Nyilvantartott palyakezdé allaskeresdk B Nyilvantartott allaskeresdk

A fiatalok foglalkoztatdsa helyben nem megoldott, a kozségben leginkdbb az idegenforgalomhoz,
vendéglatashoz, illetve a kereskedelemhez — ideértve a szolgaltatd tevékenységeket is - kapcsolddo
szakmékkal rendelkez8k boldogulnak leginkabb. Az Onkormdanyzat nyari didkmunkéban valé
foglalkoztatassal jarul hozza a palyakezd6k munkatapasztalat szerzéséhez. A kozség
idegenforgalmi jelentésége miatt nemcsak belfoldi, hanem egyre tobb kiilfoldi vendéget vonz, igy
a kozségben dolgozok nyelvismeretének bdvitése is siirgetd sziikségletté valt. A Jarasi Hivatal
Foglalkoztatasi Osztdlya iddszakonként szervez az allaskeresOk részére nyelvtanfolyamokat,
illetve a kornyezd varosokban lehet6ség nyilik az iskoldk altal szervezett felndttképzési rendszer
keretében torténd nyelvi képzéseken részt venni.

f) munkaerd-piaci integracidt segitd szervezetek és szolgaltatasok feltérképezése (pl.
felndttképzéshez és egyéb munkaerd-piaci szolgaltatdsokhoz val6 hozzaférés, helyi foglalkoztatasi
programok)
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Bank kozség Onkormdanyzata évek oOta részt vesz az orszagos és jarasi kozfoglalkoztatdsi
programokban, valamint a nydri didkmunka programban annak érdekében, hogy az allaskeres6k
részére munkat tudjon biztositani visszavezetve Oket ezzel a munkaerd-piacra.

Kozfoglalkoztatas:

A kozfoglalkoztatds a munkaviszony egy specidlis formdja, tdAmogatott ,tranzitfoglalkoztatas”,
amelynek célja, hogy a kozfoglalkoztatott sikeresen vissza-, illetve bekeriiljon az els6dleges
munkaerdpiacra. A kozfoglalkoztatas dtmeneti munkalehetdséget biztosit azok szamara, akiknek
az 6nallo allaskeresése hosszu ideig eredménytelen.

A kozfoglalkoztatds szamottevd lehetGséget jelent a halmozottan hatranyban 1év6, foglalkoztatast
helyettesitd tamogatasban (a tovabbiakban: FHT) részesiild, illetve allaskeresési vagy szocialis
ellatasra nem jogosult allaskeresdk (kiemelten a megvaltozott munkaképességtiek, a hajléktalanok,
menekiiltek, roma nemzetiségli 4allaskeres6k) atmeneti jellegli, hatdrozott iddétartamu
foglalkoztatasara.

Azt, hogy ki lehet kozfoglalkoztatott, a kozfoglalkoztatasrdl és a kozfoglalkoztatashoz kapcsolodo,
valamint egyéb torvények moddositasarol szolo 2011. évi CVI. térvény (a tovabbiakban: Kftv.)
hatarozza meg. Eszerint kozfoglalkoztatott az lehet, aki

e munkaviszonyt létesithet és 16. életévét betoltotte, valamint

o megfelel az aldbbi feltételek valamelyikének:

e ajarasi hivatalban regisztralt dllaskeresd — FHT (foglalkoztatast helyettesitd tdmogatas)-ban
részesiild, illetve allaskeresési vagy szocidlis ellatdsra nem jogosult allaskeresd, ideértve azt
az allaskeres6t is, akinek allaskeresOként valo nyilvantartasa a kozfoglalkoztatasi
jogviszonya miatt sziinetel — vagy a megvaltozott munkaképességii személyek ellatasairdl
520106 torvény szerinti rehabilitacids ellatdsban részesiilé személy

e a menekiiltiigyi Orizetben 1év6 személy kivételével kérelmének jogerds elbirdlasaig az, aki
menekiiltként, oltalmazottként, vagy menedékesként torténd elismerés iranti kérelmet
nyujtott be,

¢ olyan harmadik orszagbeli allampolgar, akinek az idegenrendészeti hatésadg a harmadik
orszagbeli allampolgarok beutazasarol és tartozkodasarol szold 2007. évi II. torvény 62. §
(1) bekezdés a), c), d), f) pontok alapjan kijelolt helyen valo tartézkodasat rendelte el.

Azt, hogy kik lehetnek kozfoglalkoztatok, a kozfoglalkoztatdsrdl és a kozfoglalkoztatashoz
kapcsolddo, valamint egyéb torvények modositasardl szold 2011. évi CVI. torvény hatdrozza meg.

Kozfoglalkoztatd lehet:

e helyi és nemzetiségi Onkormanyzat, valamint ezek jogi személyiséggel rendelkezd
tarsuldsa,

o koltségvetési szerv (példaul: vizligyi igazgatosagok, erdégazdasagok, nemzeti parkok),

e egyhdzijogi személy,

o kozhasznu jogallasu szervezet,

e civil szervezet,

o allami és onkormanyzati tulajdon kezelésével és fenntartasaval megbizott, vagy erre a célra
az allam, onkormanyzat altal 1étrehozott gazdalkodo szervezet,

e vizitarsulat,

e erddgazdalkodd (maganerdégazdalkodd),

e szocialis szOvetkezet,
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vasuti palyahalézat-mtikddtetd szervezet,
a kotelez6 Onkormanyzati feladat ellatdasdban kozremiikodd, torvény alapjan kijelolt
kozérdeki szolgaltato.

A kozfoglalkoztatok meghatarozott korébe tartozas mellett vizsgalni kell azt is, hogy melyek azok

a tevékenységek, amelyek kozfoglalkoztatas keretében végezhetOk. Ezek a tevékenységek a Kftv.

szerint a kovetkezok:

a Kftv.-ben meghatarozott feladat, tovabba torvény altal eldirt allami feladat, vagy

a helyi dnkormanyzatokrdl szo6lé torvényben elSirt kotelezd vagy onként vallalt feladat,
vagy

a nemzetiségek jogairdl szolo torvényben eldirt kotelezd vagy onként vallalt feladat,

a helyi vagy azon tulmutatd kozosségi — igy kiilondsen —

egészségmegOrzési,

szocialis,

nevelési, oktatasi,

kulturdlis, kulturalis 6rokség megdvasa, miiemlékvédelmi,

természet-, kornyezet- és allatvédelmi,

gyermek- és ifjisagvédelmi, sport,

kozrend és kozlekedésbiztonsagi,

ar- és belvizvédelmi célu,

kozforgalom szamdra megnyitott ut, hid, alagut fejlesztéséhez, fenntartdsdhoz és
tizemeltetéséhez kapcsolddo sziikségletek kielégitését szolgalo feladat, vagy

a Kormany altal meghatarozott kozosségi célok megvaldsitasat eldsegito feladat.

Tovabbi feltétel, hogy a felsorolt feladatok kizardlag akkor lathatok el kozfoglalkoztatas keretében,
ha a feladat ellatdsdra torvény nem ir el§ kozalkalmazotti, kozszolgdlati vagy kormdényzati
szolgdlati jogviszonyt. A kozfoglalkoztatdsban végzett tevékenység a fentieken tdal nem lehet
nyereségérdekelt, piac- és profitorientalt. A kozfoglalkoztatasi jogviszony a kozfoglalkoztato és
kozfoglalkoztatott altal kotott kozfoglalkoztatasi szerzédéssel jon létre, amelyet irdsba kell foglalni.
A kozfoglalkoztatdsi jogviszonyra a Munka torvénykonyvérdl szold 2012. évi 1. torvény
rendelkezéseit a Kftv.-ben meghatarozott eltérésekkel kell alkalmazni.

A kozfoglalkoztatasi jogviszony legfontosabb sajatossagai a kovetkezdk:

csak hatarozott idére (legfeljebb 12 honap) létesithet6. A hosszabb idétartamu és az
orszagos kozfoglalkoztatdsi programok esetében egy alkalommal legfeljebb tovabbi 6
hénappal hosszabbithatéak meg.

a jogviszony tartamat naptdrilag vagy mads alkalmas moddon meg kell hatdrozni
(kozfoglalkoztatasi szerz6désben),

probaidé nem kothetd ki,

a rendes munkaidé iddtartama napi 4-8 ora lehet, a megvaltozott munkaképességii
személyek ellatdsairdl szolo torvény szerinti rehabilitacids ellatdsban részesiilé személyek,
tovabba olyan 4llaskeresk esetében, akiknek legalabb negyven szazalékos mértéki
egészségkarosodasat a rehabilitacids szakértdi szerv megallapitotta, vagy vakok személyi
jaradékaban vagy fogyatékossagi tamogatasban részesiil, napi 4-8 dra.

a szabadsag mértéke kozfoglalkoztatasi jogviszonyban naptari évenként 20 munkanap,

a szabadsdga tartamara a kozfoglalkoztatottat kozfoglalkoztatasi bér, illetve
kozfoglalkoztatdsi garantalt bér illeti meg,
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a betegszabadsaga tartamdra a kozfoglalkoztatottat a kozfoglalkoztatasi bér, illetve a

kozfoglalkoztatasi garantalt bér 70%-a illeti meg,

o fizetés nélkiili szabadsagot koteles engedélyezni a kozfoglalkoztato, ha a kozfoglalkoztatott
a kozfoglalkoztatasi jogviszony iddtartama alatt olyan munkaltatonal, aki nem lehet
kozfoglalkoztatd, legaldbb 3 nap, legfeljebb 120 nap id6tartamti hatdrozott ideji
munkaviszonyt létesit, kivéve, ha a kozfoglalkoztatdé a munkavégzéshez kapcsoléddan a
képzés lehetdségét is biztositja. A kozfoglalkoztatott koteles bemutatni a munkaszerzddést
a fizetés nélkiili szabadsag megkezdése el6tt legalabb 2 munkanappal.

e varandossaga idejére egészségi allapotanak megfelel6 munkakort kell felajanlani a
kozfoglalkoztatott szdmadra, ha a munkakori alkalmassagdra vonatkozo orvosi vélemény
alapjan a munkakorében nem foglalkoztathato,

o foglalkoztathatosagi szakvéleményezést kell kérni a kozfoglalkoztatas megkezdése el6tt,
amely azt hatdrozza meg, hogy a munkavallal6 mely foglalkozasi korlatozds mellett
folytathat keres¢ tevékenységet,

e Onkormanyzati kdzfoglalkoztatas esetén a kormanyhivatal, mas kozfoglalkoztatds esetében
a kozfoglalkoztatd kezdeményezi a foglalkoztathatdsagi szakvéleményezést,

o a foglalkozas egészségiigyi vizsgalatrol kiallitott szakvélemény kiallitasatol szamitott két
évig érvényes, és tobb foglalkoztatdnal felhasznalhato.

e A kozfoglalkoztatott mentesiil a rendelkezésre alldsi és munkavégzési kotelezettségének

teljesitése alol a munkaviszony létesitése céljabdl torténd allasinterjun valo részvételhez

sziikséges idOtartamra.

A Kftv. harom hénap idétartamra kizarja a kozfoglalkoztatasbol mindazokat, akiket tankoteles
gyermekiitk mulasztdsa miatt szabalysértés elkovetéséért harom hoénapon belill jogerdsen
elmarasztaltak, valamint akik a helyi onkormdanyzati rendeletben eldirt, a lakokornyezet (kert,
udvar, jogszabalyban meghatdrozott, az ingatlanhoz kapcsolddd kozteriilet) rendezettségének
biztositdsdra vonatkozo kotelezettségiiket nem teljesitik. A kozfoglalkoztatdsi jogviszonyban nem
allo allaskeres6 3 honapig nem kozvetithetd kozfoglalkoztatasi jogviszonyba. Kizdrast von maga
utan tovabba, ha a kozfoglalkoztatasi jogviszonyban all6 allaskeresd a megfelel6 allashelyre szo6l6
allasajanlatot nem fogadja el vagy a szamara egyszerUsitett foglalkoztatas keretében felajanlott
munkat nem fogadja el. Ugyszintén ki kell zarni a kozfoglalkoztatasbol azt, akinek a
kozfoglalkoztatdsi jogviszony létesitését megel6z6 harom hoénapon beliil a kozfoglalkoztatason
kiviili egyéb foglalkoztatasi jogviszonya munkavallaldi felmondéssal vagy a munkaltaté azonnali
hatalya felmondasaval — ide nem értve a probaidd alatti azonnali hatalyt felmondast - szlint meg,
akinek a kozfoglalkoztatasi jogviszonya a kozfoglalkoztat6é azonnali hatalyt felmondasaval sz{inik
meg, tovabba aki az allami foglalkoztatasi szerv altal szamara felajanlott képzési lehetéséget nem
fogadja el.

A kozfoglalkoztatasi jogviszony alapjan a kozfoglalkoztatott jogosultsagot —szerez
tarsadalombiztositasi- és nyugellatasra (tappénz, nyugdij).

Munkaerd-piaci célcsoport:
e jarasi hivatalban regisztralt allaskeres6k — FHT-ban részesiild, illetve allaskeresési vagy
szocidlis ellatdsra nem jogosult alldskeresék —, valamint
e amegvaltozott munkaképességli személyek ellatasairol szolo torvény szerinti rehabilitacids
ellatasban részesiilé személyek.

A munkaerd-piaci célcsoport foglalkoztatasahoz a kovetkezd formdakban nyujthatd tdmogatas:
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¢ hosszabb idétartamu kozfoglalkoztatas tAmogatasa (legfeljebb 12 honap idétartam, napi 6-8
oras munkaidd, a megvaltozott munkaképességii személyek ellatasairol szold torvény
szerinti rehabilitacids ellatasban részesiild személyek, tovabba olyan allaskeresdk esetében,
akiknek legalabb negyven szazalékos mértékli egészségkarosodasat a rehabilitacios
szakértdi szerv megallapitotta, vagy vakok személyi jaradékdban vagy fogyatékossagi
tamogatasban részesiil, napi 4-8 6ras munkaidd),

e orszagos kozfoglalkoztatasi program tdmogatasa (legfeljebb 12 hénap idétartam, napi 6-8
oras munkaidd, a rehabilitacios ellatdsban részesiilé személyek, tovabba olyan allaskeresdk
esetében, akiknek legaldbb negyven szdzalékos mértéki(i egészségkarosodasat a
rehabilitacids szakértéi szerv megallapitotta, vagy vakok személyi jaradékdban vagy
fogyatékossagi tAmogatasban részesiil, napi 4-8 6rds munkaidd),

e mintaprogram tamogatasa (legfeljebb 12 honap idStartam, napi 4-8 6ras munkaido),

A fent felsorolt kozfoglalkoztatasi formak koziil jelen pillanatban a Beliigyminisztérium a
hosszabb id6tartamt és az orszagos kozfoglalkoztatdsi programok, illetve a mintaprogramok
irdnti kérelmek benyujtasara biztosit lehetdséget.

Orszagos kozfoglalkoztatasi programokhoz kapcsoloddan a kozfoglalkoztatok igényei szerint
indulnak szakmai képzések, amelyek — a képzés jellegétdl fiiggben tanusitvany vagy OK]J-s
bizonyitvany megszerzésével zarulnak. (A nagy létszamu kozfoglalkoztatottat alkalmazo viziigyi,
erdégazdalkodasi teriileten példaul jellemzden kisgépkezeldi, erddmiiveld, motorflirész kezeld
képzések indulnak.)

Nyari diadkmunka program

A program —prevencios jelleggel -mar didkkorban el6 kivadnja segiteni a fiatalok munkahoz jutdsat
és ezzel a korai munkatapasztalat-szerzés mellett a jovedelemszerzés lehetdségét is biztositja. A
munka révén szerzett korai sikerélmény eldsegiti a késébbi munkaszocializacios folyamatot is. A
program tovabba lehetdséget kindl a didkok kotelezd szakmai gyakorlatanak teljesitésére is.

A program célcsoportjaba azok a fiatalok tartoznak, akik:
> 16 25 év kozotti nappali tagozaton tanuld didkok
> kozvetitést kéroként kérték nyilvantartasba vételiiket,
> foglalkoztatdsra iranyuld, vagy vallalkozasi jogviszonnyal nem rendelkeznek.

A jarési hivatal foglalkoztatdsi osztdlya a program keretében a kozvetitést kéroként regisztralt
didkok szamadra altaldnos és a helyi sajatossagokra is kitéré munkaerdpiaci informaciot nyujt. Ezt
kovetéen a beérkezett munkaerdigények alapjan az esélyegyenldségi szempontok
figyelembevételével munkakozvetitést végez a legoptimalisabb elhelyezés érdekében.

A programban a didkok csak a Munka Torvénykonyve hatdlya ald tartozé munkaviszonyban
foglalkoztathatoak, ennek megfelelden tdmogatds is csak munkaviszony keretében torténd
foglalkoztatashoz nyujthato.

A program két pillérre épiil:
1. Onkormanyzati didkmunka: A programban a foglalkoztatast biztosité és igy tdmogathatd
munkaltato a tertileti, teleptiilési onkormanyzat és nkormanyzati alaptevékenységet végzo
intézménye, tovabba egyhazi jogi személy lehet.
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2. Didkmunka a mez&gazdasag és vendéglatas teriiletén: A felmeriilé dgazati munkaerShiany
kezelése érdekében a mezdgazdasag és a vendéglatas teriiletén is lehetdség nyilik a
program keretében didkok idényjellegii foglalkoztatasara.

A foglalkoztatds szempontjabol hatranyos helyzettiek kozé sorolhatok az iddsebb, nyugdij el6tt
allo korosztalyok és a gyermekvallalast kovetden a munkaerOpiacra visszatéré nok. Alacsony
tovabba a 21-24 éves korosztaly munkaerd-piaci részvétele is. A fiatalok tdvolmaradasat f6ként az
oktatasi, képzési id6 meghosszabboddsa indokolja, ugyanakkor jelentdsen megndétt az iskola
befejezése utani munkahelykeresés ideje is. A palyakezdd fiatalok elhelyezkedését elsGsorban a
munkalehetdségek szdma, a nem megfelel§ szakmavalasztas, a szakmai tapasztalat hianya és az
iskolai végzettség befolyasolja. Az ifjasagi munkanélkiiliség strukturalis munkanélkiiliség, a
munkaerdpiac elvdrdsai ma mar nemcsak a végzettségre és a szakképzettségre, hanem a
kiilonb6z6 személyes kompetencidkra, szakmai és gyakorlati tudasra vonatkoznak.

g) mélyszegénységben él6k és romak telepiilési onkormanyzati sajat fenntartasa intézményekben
torténd foglalkoztatdsa
NEM RELEVANS.

h) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén

Az oOnkormanyzat a foglalkoztatds sordn szem el6tt tartja a diszkrimindcio tilalmanak
érvényesiilését. Nincs tudomasunk olyan esetrdl, hogy a telepiilésen mikodé munkaaddk az
allaskerestket hatranyos megkiilonboztetésben részesitették volna.

i) digitalis ismeretek megszerzése és hozzaférésének lehetdsége

Komoly probléma, hogy az idésebb, 50 év feletti lakossag jelentds része még mindig digitalisan
irdstudatlan. Kiilondsen nagy a lemaradas — az idések mellett — a munkanélkiiliek, a hatranyos
helyzettiek, a kistelepiiléseken él6k és alacsony végzettségliek korében, akiket szinte csak a
felndttképzés keretében lehet megszodlitani. A Kormdény felismerte, hogy a digitalizacié a
versenyképesség, a fejlodés és a jolét legfObb hajtoereje, ezért 2016. évben elfogadta a Digitalis
Oktatasi Stratégiat, mely a digitdlis irdstudatlansagot igyekszik csdkkenteni.

Az Onkorményzat 2020. évben az elektronikus {igyintézés elsajatitdsa céljdbol tanfolyamot
szervezett, melyen téritésmentesen vehettek részt az érdekléddk. A tanfolyam célcsoportja — a
nappali tagozaton tanulmanyokat folytatd didkok kivételével — a 16-65 év kozotti korosztaly volt.
A résztvevOknek nem kellett semmilyen alapismerettel rendelkezniiik. A képzés 2x35 draban,
hétvégenként valdsult meg, melynek végén a résztvevok tanusitvanyt, valamint egy tablagépet
kaptak. A tanfolyam keretében 2 csoport indult, 6sszesen 30 f0s létszammal.

3.3 Pénzbeli és természetbeni szocialis ellatasok, aktiv kortiak ellatasa, munkanélkiiliséghez
kapcsol6dé tamogatasok

Az anyagi helyzet romldsanak kovetkezményeként a munkanélkiili emberek kapcsolatai
besziikiilnek, megvaltozik az énképiik és életviteliikben is izoldlédnak. Az anyagi nehézségek
konfliktusokat idéznek el6 a munkanélkiiliek csalddjaban. Az allaskeres6 részére allaskeresési
ellatasként allaskeresési jaradék, nyugdij el6tti allaskeresési segély, valamint koltségtérités jar.

29



Az Flt. V. fejezete rogziti az allaskeresSk ellatasara vonatkozé szabalyokat. Alldskeresési jaradék
azt illeti meg, aki

o allaskeresd,

e amennyiben a kérelmét megel6z6 3 évben legaldbb 360 nap jogszerzd iddvel rendelkezik,

azaz munkaviszonyban allt
e munkat akar vallalni, de 6nallé alldskeresése nem vezetett eredményre, és szamdra az
allami foglalkoztatasi szerv sem tud megfeleld munkahelyet felajanlani.

Az allaskeresési jaradék megallapitasanak és késdbbi folydsitdsanak eldfeltétele regisztracio a
lakohely vagy tartozkodasi hely szerint illetékes jarasi (keriileti) hivatal foglalkoztatasi osztalyan.
Az allaskeresési jaradék folydsitasi idejének szamitdsa soran tiz nap jogosultsagi id6 egy nap
jaradékfolydsitasi idonek felel meg. A jaradék folydsitasanak leghosszabb id6tartama 90 nap.
Az A&llaskeresési jaradék napi Osszege a foglalkoztatds elGsegitésérdl és a munkanélkiiliek
ellatasardl szold torvény 26. § (4) bekezdés alapjan meghatdrozott jaradékalap 60 szazaléka,
legfeljebb a jogosultsag kezdd napjan hatalyos kotelezd legkisebb munkabér napi Osszegének
megfeleld osszeg.
Az Flt. 30. §a szerint az allaskeresé kérelmére nyugdij eldtti alldskeresési tdmogatast kell
megallapitani a jogszabalyban rogzitett feltételek esetén.
Az 4llaskeresd részére jard allaskeresési jaradék, allaskeresési segély megallapitdsaval, valamint a
munkahelykereséssel kapcsolatos (ideértve a lakohelyétdl az allami foglalkoztatasi szervhez
torténd oda- és visszautazast, valamint az allami foglalkoztatdsi szerv altal kezdeményezett
foglalkozas-egészségiigyi szakvélemény beszerzéséhez sziikséges utazast is), a tomegkozlekedési
eszkoz igénybevételével felmeriilt indokolt helykozi utazasi koltséget meg kell tériteni az Flt. 32. §-

a szerint.
3.3. 1. szamu tablazat - Passziv foglalkoztatds-politikai eszkdzok - Allaskeresék
ellatasai l.
Nyilvantartott allaskeresdék Allaskeresési ellatasban részesiilé
szama nyilvantartott allaskeres6k szama
Ev (TS 052) (TS 047)
6 15-64 év kozotti FS Nyilvantartottak

2 népesség %-aban o %-aban
2018 21 4,92% 11 52,38%
2019 21 4,74% 9 42,86%
2020 21 4,36% 8 38,10%
2021 16 3,25% 10 62,50%
2022 21 4,59% 11 52,38%
2023 16 3,49% 8 50,00%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
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Passziv foglalkoztataspolitkai eszkozok
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Nyilvantartott allaskeresdk Alldskeresési elldtasban részesiilék

A telepiilés aktiv kort1 dlloméanyadhoz képest az allaskeresési ellatdsban részesiilok szama alacsony.
A nyilvantartott allaskeres6k 50 %-a részesiil csak 4llaskeresési jaradékban, a tobbi személy
ellatatlan, vagy a jarasi hivataltol részesiil szocialis ellatasban.

Pénzbeli ellatasok:

Az aktiv koruak elldtdsa a hatranyos munkaerd-piaci helyzet(i aktiv korti személyek és csaladjuk
részére nyujtott tAmogatas.

Az ellatast a szocidlis igazgatdsrdl és szocidlis elldtasokrol szold 1993. évi III. torvény (a
tovabbiakban: Szt.), valamint a pénzbeli és természetbeni szocidlis elldtasok igénylésének és
megallapitdsanak, valamint folyositdsanak részletes szabalyairdl szold 63/2006. (III. 27.) Korm.
rendelet (a tovabbiakban: Pr.) szabalyozza.

Az aktiv koruak ellatdsara vald jogosultsag megallapitasat az illetékes jarasi hivatalnal kell
kérelmezni.

Az aktiv koruak ellatdsa két jogcimen vehetd igénybe.

Egészségkarosodott személy és 14 éven aluli kiskorti gyermeket neveld olyan sziild részére, aki a
gyermek napkozbeni elhelyezését nem tudja masképp biztositani, az aktiv kortiak ellatdsan beliil
egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tdmogatds allapithatdé meg, illetve &llaskeresd
kérelmezOk esetén az aktiv kortiak ellatdsan beliil foglalkoztatast helyettesité tamogatas
allapithato meg.

Aktiv koruak ellatdsara vald jogosultsdgot allapithatd meg annak az aktiv kora (18. életévét
betdltott, de a ra iranyadd nyugdijkorhatdrt be nem toltott) személynek,

a) aki munkaképességét legaldbb 67%-ban elvesztette, aki legalabb 50%-0s mértéki
egészségkarosodast szenvedett, vagy akinek az egészségi allapota a rehabilitacios hatosag
komplex mindsitése alapjan nem haladja meg az 50%-0s mértéket, vagy

b) aki vakok személyi jaradékaban részesiil, vagy

c) aki fogyatékossagi tamogatasban részesiil, vagy

d) akinek esetében a munkanélkiili-jaradék, allaskeresési jarad€ék, allaskeresési segély, vallalkozoi
jaradék (a tovabbiakban egyiitt: dllaskeresési tamogatds) folydsitasi idStartama lejart, vagy

e) akinek esetében az alldskeresési tdmogatds folydsitasat keresStevékenység folytatdsa miatt a
folyositasi id6 lejartat megel6zden sziintették meg, és a keresStevékenységet kovetden az Flt.
alapjan allaskeresési tAmogatasra nem szerez jogosultsagot, vagy
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f) aki az aktiv koruak elldtdsa iranti kérelem benyujtasat megel6z6 két évben az allami
foglalkoztatdsi szervvel vagy a rehabilitdciés hatosaggal legalabb egy év idGtartamig
egyuttmkodott, vagy

g) akinek esetében az dpolasi dij, a gyermekgondozast segit ellatas, a gyermeknevelési tamogatas,
a rendszeres szocidlis jaradék, a banydsz dolgozdk egészségkarosodasi jaradéka, az atmeneti
jaradék, a rehabilitdcios jaradék, a rokkantsagi nyugdij, a baleseti rokkantsdgi nyugdij, a
megvaltozott munkaképességili személyek ellatasa, az ideiglenes 6zvegyi nyugdij folyositasa
megszlint, illetve az 6zvegyi nyugdij folydsitasa a tarsadalombiztositasi nyugellatasrdl szolo 1997.
évi LXXXI. torvény 52. §-dnak (3) bekezdése szerinti okbdl szlint meg, és kozvetleniil a kérelem
benyujtasat megel6zden az allami foglalkoztatdsi szervvel vagy a rehabilitdcios hatosdggal
legalabb harom honapig egytittmkodott,

feltéve, hogy sajat maga és csaladjanak megélhetése mas modon nem biztositott, és
keresétevékenységet nem folytat.

Az aktiv koruak ellatasa tekintetében nem mindsiil keresétevékenységnek a kozfoglalkoztatas, az
egyszerusitett foglalkoztatas, valamint a haztartasi munka.

Az a személy, akinek az aktiv kortiak ellatasara vald jogosultsagat megallapitottak foglalkoztatast
helyettesitd tdmogatasra jogosult, kivéve azokat a specidlis eseteket, amikor az ellatds formadja
egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti timogatas.

Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tdmogatasra jogosult az az aktiv koruak ellatasara
jogosult személy, aki

a) egészségkarosodottnak mindsiil,

b) 14 éven aluli kiskorta gyermeket nevel - feltéve, hogy a csalddban €16 gyermekek valamelyikére
tekintette] mds személy nem részesiil a csalddok tamogatasarol szolo 1998. évi LXXXIV. torvény
szerinti gyermekgondozdsi tdmogatdsban, vagy gyermekgondozasi dijban, csecsemdgondozasi
dijban - és a gyermek ellatasat napkozbeni ellatast biztositd intézményben, illetve nyari napkozis
otthonban, 6vodaban vagy iskolai napkoziben nem tudjak biztositani.

A foglalkoztatast helyettesitd tamogatds Osszege 22 800 Ft/hd. Az egészségkarosodasi és
gyermekfeliigyeleti tdmogatds havi Osszege a csaldd jovedelmétdl fliggben valtozd, de nem
haladhatja meg a nettd kozfoglalkoztatasi bér 90%-at (48 795,- Ft).

3.3.2. szamu tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszk6zok - Allaskeresdk ellatasai Il
Szocidlis tamogatasban részesiilé Foglalkoztatast helyettesitd L ; e
o e . , . J J , Ellatasban részesild nyilvantartott
nyilvantartott allaskeres6k szama [tamogatasban részesitettek atlagos L . )
, L, allaskeres6k szama (TS 049)
Ev (TS 048) havi szama (TS 054)
Nyilvantartottak . Nyilvantartottak . Nyilvantartottak
S . F6 , F6 R
%-aban %-aban %-aban
2018 3 14,29% 3 14,57% 14 66,67%
2019 5 23,81% 5 22,38% 14 66,67%
2020 3 14,29% 3 16,43% 11 52,38%
2021 1 6,25% 2 12,56% 11 68,75%
2022 1 4,76% 2 7,14% 12 57,14%
2023 3 18,75% 1 4,56% 11 68,75%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
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Passziv foglalkoztatas-politikiai eszkokkel tamogatottak szama a
15-64 év kbzotti népesség aranyaban Il. (%)
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m Szocidlis tamogatasban részesiils nyilvantartott allaskeresdk szama
(TS 048)

= Foglalkoztatdst helyettesité tdmogatasban részesitettek atlagos havi szama (TS 054)

= Fllatasban részesild nyilvantartott allaskeresSk szama (TS 049)

3.3.3. szamu tablazat - Egészségkarosodasi és gyermekfelligyeleti tamogatas
Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tamogatasban
részesitettek havi atlagos szama
Ev (TS 056)
fé
2018 1
2019 1
2020 1
2021 1
2022 1
2023 1

Forras: TelR, KSH



El. karosodasi és gyf. tamogatabanrészesiilék

2018 2019 2020 2021 2022 2023

Megallapithato, hogy a nyilvantartott allaskeresdk tobb, mint fele részesiil valamilyen ellatasban,
de az ellatottak kore folyamatosan valtozik, egy-két kivételtdl eltekintve a segélyezettek nagy része
idészakosan, vagy akdr hosszabb tdvon (bizonyos esetekben véglegesen) kikeriil a szocidlis
ellatasok korébdl, mert sikeriil a munkapiacon elhelyezkednie, vagy a kozfoglalkoztatas keretében
kertil foglalkoztatasra.

A lakasfenntartdsi tdAmogatasban részesiilok szama 2011. évet kovetden jelentésen megnétt a
Szoctv. mddositdsanak koszonhetden, amely tobbek kozott atirta a lakdsfenntartdsi tdmogatasra
valo jogosultsagi feltételeket. A jovedelmi korlat a kordbbihoz képest joval magasabb 0sszegben
keriilt meghatarozasra, és egyéb tekintetben is jelent6s modositasok keriiltek bevezetésre.

A lakasfenntartasi tdmogatas a szocidlisan raszoruld haztartdsok részére a haztartas tagjai altal
lakott lakads, vagy nem lakas céljdra szolgalo helyiség fenntartasaval kapcsolatos rendszeres
kiadasaik viseléséhez nyujtott hozzajarulas. A lakdsfenntartasi tamogatast elsGsorban
természetbeni szocidlis ellatds formdjaban, és a lakasfenntartdssal Osszefiiggd azon rendszeres
kiaddsokhoz kell nyujtani, amelyek megfizetésének elmaraddsa a kérelmezd lakhatasat a
legnagyobb mértékben veszélyezteti. A jogosultsag egy évre keriilt megallapitdsra, az ellatast
pedig nagyobb részt pénzbeli ellatds formdjaban kapjadk a jogosultak. A Szoctv. 2014. évi
modositasa értelmében a lakasfenntartdsi tdmogatds, mint 6nalld szocidlis ellatasi forma 2015.
marcius 1. napjatol megsziint. Az onkormanyzat helyette bevezette a telepiilési lakasfenntartasi
tamogatast, melynek jogosultsagi feltételei nagyrészt megegyeznek a kordbbi lakdsfenntartasi
tdamogatds jogosultsagi feltételeivel. A lakasfenntartdssal kapcsolatos kiaddsokhoz kapcsolodd
tamogatdsban részesiilok szama 2014. évtdl szamottevéen csokkent.
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® Lakasfenntartasi timogatds  m Addssagesikkentési tamogatds

A kozségben is komoly probléma az eladosodas, kiilondsen a hatranyos helyzet(i, munkajukat
elveszitd vagy alacsony jovedelmd, idds csaladok esetében. Ez a réteg a napi megélhetés mellett az
un. tobbletkiaddsokat (pl.: tiizel6 beszerzése, betegség, korhdzi kezelés stb.) nem tudja
jovedelmébdl fedezni, ezért athidalé megoldasként az 6nkormanyzathoz fordulnak segitségért. Az
ilyen iddszakos nehézségek kikiiszobolésére, orvoslasara kérelem alapjan vagy akar
polgarmesteri-, képviseldi javaslatra telepiilési timogatast nyujt az onkormanyzat.

Az 6nkormanyzati rendelet alapjan rendkiviili telepiilési tdmogatas nyujthatd eseti jelleggel a
létfenntartast veszélyeztetd rendkiviili élethelyzetbe keriilt, valamint az id6szakosan vagy tartosan
létfenntartdsi gonddal kiizd6 személy és csalddja részére, elsésorban az Sztv. 45.§ (4) bekezdésében
foglalt esetekben?, valamint téli tlizeld vasarldsdhoz, gydgyszerek beszerzéséhez, korhazi
apolashoz, karesemény bekovetkezéséhez kapcsolodd kiaddsokhoz, baleseti sériilésbdl fakado
kiadasokhoz, biincselekmény sértettje részére. A telepiilési tdmogatas pénzbeli tdAmogatasként
vagy természetbeni ellatds formajaban is nyujthato. Természetbeni ellatas kiilonosen az Erzsébet-
utalvany, az élelmiszer, a tiizelGsegély, a tankonyv és tanszervasdrlds tdmogatasa, a tandij, a
koziizemi dijak, illetve a gyermekintézmények téritési dijanak kifizetéséhez nyujtott timogatas.
Rendkiviili telepiilési tAmogatds polgdrmesteri vagy képviseldi javaslatra, valamint a gyermekek
érdekeire vald tekintettel a nevelési-oktatdsi intézmény, gydmhatdsag, csalddsegitd javaslatara
jovedelemre valo tekintet nélkiil hivatalbdl is megallapithato.

A telepiilés tdmogatas keretében nyujtott ellatds egyik sajatos formdja az un. szocidlis célu
tiizel6anyag tdAmogatas. Az onkormanyzati rendelet alapjan a telepiilési onkormanyzatok szocidlis
célu tiizeléanyag vasarlashoz kapcsolddo kiegészitd tamogatas igénybevételével vasarolt szocidlis
célu thzifara

a) az aktiv koruak ellatasaban részestilo,

b) az idéskoruak jaradékaban részesiild,

c) a lakasfenntartasi telepiilési tAmogatasban részesiild,

d) a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult,

e) a halmozottan hatranyos helyzeti gyermeket neveld,

2 Rendkivili telepulési tdmogatdsban elsGsorban azokat a személyeket indokolt részesiteni, akik 6nmaguk, illetve csaladjuk
|étfenntartdsarél mas mdédon nem tudnak gondoskodni vagy alkalmanként jelentkezé tébbletkiadasok - igy kiilondsen betegséghez,
haldlesethez, elemi kar elharitdsahoz, a valsaghelyzetben lév6 varandds anya gyermekének megtartasahoz, iskolaztatashoz, a
gyermek fogaddsanak el6készitéséhez, a nevelésbe vett gyermek csaladjaval valé kapcsolattartasahoz, a gyermek csaladba valo
visszakertilésének elGsegitéséhez kapcsolddd kiadasok - vagy a gyermek hatranyos helyzete miatt anyagi segitségre szorulnak.
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f) a haztartdsdban harom vagy tobb kiskoru vagy eltartott gyermeket neveld személy, akinek
csaladjaban az egy fére jutd havi nettd jovedelem nem haladja meg a 130.000 Ft-ot,
g) a kozfoglalkoztatott,
h) a jovedelemmel nem rendelkezd
i) az az egyediil €16 Oregségi nyugdijban részesiild, akinek havi nett6 jovedelme nem haladja
meg a 150.000 forintot,
j) az a csaladban €16, akinek az egy fére juto havi nett6 jovedelme nem haladja meg az 130.000
forintot,
k) a csokkent onkiszolgalasi képességgel rendelkezd silyos mozgasszervi fogyatékossaggal
€16 személy jogosult,
feltéve, hogy lakdsaban a tizifaval torténd f(ités lehetséges. A jogosultak koziil az a)-e) pontokban
meghatarozott raszorulok elényt élveznek.
A szocidlis célu thzifa a telepiilési tdmogatashoz rendszeresitett kérelem nyomtatvanyon
benyujtott kérelemmel igényelhetd. A képvisel-testiilet kérelem benyujtasa nélkiil, polgarmesteri
vagy képviseldi javaslatra, a helyi tarsadalmi és szocidlis viszonyok ismerete alapjan is juttathat
szocidlis célu tlizifat a jogosultak részére. A szocidlis célu thzifara jogosultak koziil a tAmogatasban
részesiil6kroél és a tadmogatds mértékérdl a képvisel-testiilet hatdrozattal dont, ugy, hogy
haztartasonként legfeljebb 5 m? t(izifa juttathato. Szocidlis célu tlizifa juttatdsban haztartasonként
vagy ingatlanonként egy személy részesiilhet.
A szocialis célu tiizifa juttatds szintén népszer(i tAmogatasi forma a lakossag korében, évrdl évre
egyre tobben nyujtanak be igényt tiizelanyag tAmogatasra.

Az apolasi dij a tartéosan gondozasra szoruld személy otthoni apoldsat ellatd nagykora
hozzatartozo részére biztositott anyagi hozzajarulas. Alanyi alapdsszegli dpoldsi dijra jogosult a
hozzatartozo, ha allando és tartds gondozasra szoruld stulyosan fogyatékos, vagy tartdsan beteg 18
év alatti személy gondozasat, apolasat végzi. Emelt 0sszegl apolasi dijra jogosult a hozzatartozo,
ha alland6 és tartds gondozasra szoruld sulyosan fogyatékos, fokozott apolasi sziikséglettel
rendelkezd személy gondozasat, dpolasat végzi.

A kiemelt dpolasi dijra jogosult az a kozeli hozzatartozd, aki altal ellatott személy:

o 18. életévét betoltotte, és a rehabilitacios hatésag a komplex mindsités soran megallapitja,
hogy a megvaltozott munkaképességii személy egészségkdrosodasa jelentds és onelldtasra
nem vagy csak segitséggel képes, vagy

e 18. életévét nem toltotte be, vagy betodltotte, de tanulmanyokat folytat, és utana allapota
miatt magasabb Osszegli csaladi potlékot folyositanak, és ezzel egyiitt a magasabb 0sszegli
csaladi potlékra jogositd allapot igazolasat végzd szakorvos igazolja, hogy betegsége vagy
fogyatékos allapota miatt tartds apolast-gondozast igényel.

2013. januar 1-jétdl a Szoctv. mddositasa kovetkeztében az apolasi dijat az dpoldst végzd személy
lakohelye szerint illetékes jarasi hivatal allapitja meg.

Természetben nyujtott szocialis ellatasok

A kozgydgyellatas a szocidlisan raszorult személy részére az egészségi allapota megdrzéséhez és
helyreallitdsdhoz kapcsolddo kiadasainak csokkentése érdekében biztositott hozzdjarulds, mely
alanyi és normativ jogcimen adhato.
A kozgyodgyellatasi igazolvannyal rendelkezd személy — kiilon jogszabalyban meghatarozottak
szerint — téritésmentesen jogosult a tarsadalombiztositasi tamogatasba befogadott
a) jarobeteg-ellatas keretében rendelhet egyes, a biztonsadgos és gazdasagos gyogyszer- és
gyogyaszatisegédeszkoz-ellatds, valamint a gydgyszerforgalmazas altalanos szabalyairdl
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sz0l6 jogszabdlyban meghatdrozott gydgyszerekre — ideértve a kiilonleges taplalkozasi
igényt kielégitd tapszereket is — gydgyszerkerete erejéig,

b) egyes, a biztonsagos és gazdasagos gyogyszer- és gyogyaszatisegédeszkoz-ellatas, valamint a
gyogyszerforgalmazas altalanos szabalyairdl szo6ld jogszabalyban meghatarozott gyogyaszati
segédeszkozokre, ideértve a protetikai és fogszabalyozd eszkodzoket is, valamint azok
javitasara és kolcsonzésére, tovabba

c) az orvosi rehabilitacié céljabol igénybe vehet6 gyogyaszati ellatdsokra [az a)—c) pont
szerintiek a tovabbiakban egytitt: gydgyito ellatas].

A gyogyszerkeret

a) a rendszeres gyogyszersziikséglet tiamogatasat szolgalo egyéni gyogyszerkeretbdl, és

b) az akut megbetegedésbdl eredd gyogyszersziikséglet tdmogatdsat szolgdlod eseti keretbdl
tevddik Ossze.

Az alanyi és a normativ kozgyogyellatasra vald jogosultsagrol a jarasi hivatal dont.
Az alanyi kozgyogyellatasra vald jogosultsagot négy évre, a normativ kozgyogyellatasra valo
jogosultsagot két évre allapitjak meg.

A kozségben személyes gondoskodast nyujto ellatasok is igénybe vehetdk, melynek formai:
1. szocidlis étkeztetés.
2. hazi segitségnyuijtas.

Szocialis étkeztetés
Az onkormanyzat kérelemre szocidlis étkezést biztosit azon raszorultaknak, aki

a) 65. életévét betoltott személy, vagy

b) rokkantsagi nyugdijas, vagy

c) baleseti rokkantsagi nyugdijas, vagy

d) hajléktalan, vagy
azon személynek, aki egészségi 4dllapota, fogyatékossdga, pszichidtriai betegsége vagy
szenvedélybetegsége miatt a napi legaldbb egyszeri meleg étkezést onmaga, illetve eltartottjai
részére tartdsan vagy atmeneti jelleggel nem tudja biztositani és ezt haziorvos vagy szakorvos altal
kiallitott igazoldssal bizonyitja.
Ezt az ellatasi format jellemzben idds, egyediilallé személyek veszik igénybe egyrészt azért, mert
mar nem tudjdk onmagukat megfeleléen ellatni, egészségi allapotuk miatt neheziikre esik a
bevasarlds, az étel megfézése, masrészt a szocidlis étkezés igénybevétele kisebb anyagi
megterhelést jelent szamukra, mintha onmagukra féznének. Az ételt kérelem alapjan hazhoz
szallitjak.
A szocidlis étkeztetés egyre népszertibb ellatasi forma az iddsek, raszoruldk korében, évrdl évre
egyre tobben veszik igénybe ezt az ellatasi format. Jelenleg 21 {6 jogosultat tartunk nyilvan.

Hazi segitségnyujtas

Hazi segitségnyujtas keretében kell gondoskodni azokrél a személyekrdl, akik otthonukban
onmaguk elldtdsara sajat er6bdl nem képesek és roluk nem gondoskodnak, azokrol a betegekrd],
fogyatékosokrdl, akik allapotukbdl adddodan az életvitellel kapcsolatos feladatok ellatdsaban
segitséget igényelnek, tovabba azokrdl az egészségiigyi allapotuk miatt rdszoruld személyekrol,
akik ezt az ellatasi format igénylik, illetve bentlakasos intézményi elhelyezésre varakoznak.

Bank kozségben 2009-t6]1 miikodik ez az ellatasi forma, Osszesen 10 f6 igényelte a hazi
segitségnyujtas keretében torténd ellatast. (A 10 f6 ellatott koziil 2 f6 megosztva kérte a hazi
segitségnyujtast, ezért az ellatotti Iétszamban 1 fé6ként kertiltek figyelembevételre.)
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A hazi segitségnyujtas feladat ellatast 2013. december 31. napjaig a Rétsag Kistérség Tobbcélu
Tarsuldsa altal alapitott Rétsag Kistérség Szocidlis Szolgaltaté Kozpont (2651 Rétsag, Rakdczi u.
20.) intézmény latta el. 2014. januar 1-jétdl az onkormanyzat 6nalldan, sajat feladatkorben latja el a
feladatot. A Rétsag Kistérség Szocidlis Szolgaltatdé Kozpont megsziinését kovetden 10 6 (9 6
ellatotti 1étszam) ellatott hazi gondozasat vette at az onkormanyzat. A szocialis alapszolgaltatast 1
f6 gondozo alkalmazasaval Jelenleg 4 f£6
segitségnyujtasban.

lata el az oOnkormanyzat. részesiil hazi

3.4 Lakhatas, lakashoz jutas, lakhatasi szegregacio

E fejezetben a lakhatdshoz kapcsolodd teriiletet elemezziik, kiemelve a bérlakds-allomanyt, a
szocialis lakhatast, az egyéb lakascélra nem hasznalt lakdscélt ingatlanokat, feltarva a telepiilésen
fellelhetd elégtelen lakhatasi lakhatasi helyzeteket és
hajléktalansagot, illetve a lakhatast segité tamogatasokat. E mellett részletezziik a lakhatasra
vonatkozé egyéb jellemzdket, elsésorban a szolgaltatdsokhoz valo hozzaférést.

koriilményeket, veszélyeztetett

3.4.1. szamu tablazat - Lakasallomany
3 Epitett A kéziizemi A kozlizemi
Epitett 5 , 1-2 szobas o, N e
.. , , lakasok i szennyvizgyUjto- ivovizvezeték-
Lakasalloman lakasok ) lakasok L L
(db) szdma szama 1000 arénva halézatba halézatba
Ev y lakasra i bekapcsolt lakasok| bekapcsolt lakasok
(TS 073) (TSv 077) (TS 076) X ]
(TS 078) aranya (TS 074) aranya (TS 075)
db db db % % %
2018 305 1 3,28 23,61 71,48 96,72
2019 307 2 6,51 23,78 71,34 95,44
2020 307 0 0,00 23,78 71,34 96,42
2021 308 1 3,25 23,70 71,75 98,38
2022 406 1 2,46 23,40 55,17 77,34
2023 406 0 0,00 23,40 55,17 78,57

Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatok

Lakasdllomany és mindsége
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a) bérlakas-allomany

3.4.2. szamu tablazat - Bérlakas és szocialis lakas dllomany opcionalis (6nkormanyzati adatok)
Ebbdl elégtelen Ebbdl elégtelen Ebbdl elégtelen

Lakéséllomany (db) i I"akhz:lta5| Bérlakds sllomany i I:-—tha’\ta5| Sz[oc’lalls i I"akh?taﬁ Egyéb Ia!(as’ce’h:a hasznalt

(15 073) kériilményeket (db) koériilményeket lakasallom koériilményeket nem lakascélu ingatlanok
Ev biztosito lakasok biztosito lakasok any (db) biztosito lakasok (db)

szama szama szama

db db db db db db db
2018 305 n.a. na. na. n.a. na. na.
2019 307 n.a. n.a. n.a. n.a. na. na.
2020 307 n.a. n.a. n.a. na. n.a. n.a.
2021 308 n.a. n.a. n.a. n.a. na. n.a.
2022 406 n.a. n.a. n.a. na. n.a. n.a.
2023 406 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. na.

Forrds: TelR, KSH Tstar, dnkormdényzati adatok

b) szocialis lakhatas

c) egyéb lakascélra hasznalt nem lakascélt ingatlanok

Bank Kozség Onkormanyzata sem bérlakassal, sem pedig szocialis lakdsallomannyal nem
rendelkezik, az egyéb lakascélra hasznalt nem lakascélu ingatlanok tekintetében adattal nem
rendelkeziink.

d) elégtelen lakhatasi koriilmények, veszélyeztetett lakhatasi helyzetek, hajléktalansag

A kozségben nem élnek hajléktalanok, valamennyi Bankon €16 lakos lakdshelyzete megoldott. A
veszélyeztetett lakhatdsi helyzetek szdma alacsony, az utdbbi években egy ilyen esetet tart fel az
onkormdanyzat. A veszélyeztetett lakhatdsi helyzet egy csalddot érint. Az dnkormdényzat sajat
ingatlan hfjan probalt szamukra megoldasi lehetéséget keresni, a Magyar Allamvasutak
tulajdondban 1év6 szolgalati lakasként funkcionalo helyiség megvasarldsara, illetve az épiilet
ingyenes onkormanyzati tulajdonba keriilésére vonatkozd targyaldsok azonban nem vezettek
eredményre.

e) lakhatast segitd tAmogatdsok

Az Onkormanyzat a helyi lakascéli tdmogatasrél szold 2/2007.(I1.16.) rendeletében fennalld
feltételek esetén helyi tamogatdssal nyujt segitséget azoknak, akik a telepiilésen lakdst vasarolnak,
épitenek vagy lakasukat korszertsitik, feltjitjak.

A szocidlisan raszoruldk esetében lakasfenntartdsi tdmogatasi rendszer miikodik, amely tobb
elembdl tevddik Ossze. Részben a havonta torténd pénzbeli és természetbeni ellatasokkal csokken a
lakaskiaddsok mértéke.
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3.4.3. szamu tablazat - Lakhatast segit6 tdmogatasok
Telepiilési tamogatasban
’p . 2 ) Egyéb onkormanyzati
részesitettek szama J 3
. . . tamogatasban
(pénzbeli és ; ; »
P ! i részesitettek szama
Ev természetbeni)
(TS 137)
(TS 136)
F6 F6
2018 n.a. 255
2019 n.a. 259
2020 n.a. 262
2021 n.a. 281
2022 n.a. 285
2023 n.a. 349

Forras: TelR, KSH Tstar

Lakhatast segit6 tamogatasok

400
350
Egyéb dnkormanyzati
300 tamogatashan
részesitettek szama
250 (TS 137)
200
Telepiilési
150 tamogatashan
részesitettek szama
100 (pénzbeli és
természetbeni)
50 (TS 136)
0

2018 2019 2020 2021 2022 2023

A lakasviszonyok jellemzd problémai a kozmudij-, illetve lakashitel-tartozasok, hatralékok
felhalmozodasa. Lakhatast segitd tdmogatds a telepiilési lakdsfenntartdsi tdamogatds. Ezt a
tamogatdsi format pénzbeli és természetbeni formaban nyujtjuk.

f) eladosodottsag

A szocidlis ellatasokrol szolo 4/2009.(111.27.) onkormanyzati rendelet alapjan rendkiviili telepiilési
tamogatas kamatmentes kolcson formdjaban abban az esetben nyujthaté, ha a jovedelmi és
vagyoni koriilmények mérlegelése alapjan a kolcson visszafizetése elre lathatéan biztositott, és a
kérelmezd olyan készfizetd kezest 4llit, akinek a csalddjdban az egy fére jutd havi nett6 jovedelem
meghaladja az Oregségi nyugdij mindenkori legkisebb 0Osszegének 200 %-at. A kolcson
visszafizetése akkor tekinthets elGre lathatdan biztositottnak, ha a havi torlesztd részlet nem
haladja meg a csaladnak a kérelem benyujtasat megel6z6 hdénapban megszerzett Osszes
bevételének és igazolt havi kiadasai kiilonbozetének 50%-at.
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g) lakhatas egyéb jellemzdi: kiilteriileteken és nem lakoovezetben elhelyezkedd lakdsok, mindségi
kozszolgaltatdsokhoz, kozmiszolgaltatdsokhoz, kozosségi kozlekedéshez valé hozzaférés
bemutatdsa

Bank kiilteriiletén kevés, sszesen 8-10 db lakohaz helyezkedik el. A lakasok a szennyvizcsatorna
kivételével valamennyi kozmtszolgaltatassal rendelkeznek. A kiilteriileten él6k nem elszigetelten
élnek, szamukra a kozszolgaltatasok, valamint kozosségi kozlekedés konnyen, zokkendmentesen,
a beltertileten él6kkel megegyezd mindségben és formaban elérhetd.

3.5 Telepek, szegregatumok helyzete

Bank kozségben nincsenek telepek/szegregatumok, a lakossdg 98 %-a kozponti belteriileten,
csaladi hazban, a kozség lakdovezetében él.

3.6 Egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz val6 hozzaférés

Az egészségligyi alapellatasrol szold 2015. évi CXXIIL torvény 5.§ (1) bekezdése alapjan a
telepiilési onkormanyzat az egészségiigyi alapellatds korében gondoskodik:
a) a hdziorvosi, hazi gyermekorvosi ellatasrdl,
b) a fogorvosi alapellatasrdl,
c) az alapellatashoz kapcsolddo haziorvosi, hazi gyermekorvosi és fogorvosi tigyeleti ellatasrol,
d) a védoénoi ellatasrol, és
e) az iskola-egészségiigyi ellatasrol.

Az egészségiigyrol szolo 1997. évi CLIV. torvény 153.§ (1) bekezdése alapjan a telepiilési
onkormanyzat a kornyezet- és telepiilés-egészségiigyi feladatok korében

a) gondoskodik a koztisztasagi és telepiiléstisztasagi feladatok ellatasarol,

b) biztositja a 73. § (1) bekezdése szerinti kiilon jogszabadlyban meghatdrozott rovarok és
ragesalok irtasat,

c) folyamatosan figyelemmel kiséri a telepiilés kornyezet-egészségiigyi helyzetének alakuldsat és
ennek esetleges romldsa esetén — lehetéségeihez képest — sajat hatdskorben intézkedik, vagy a
hataskorrel rendelkezd és illetékes hatdsagndl kezdeményezi a sziikséges intézkedések
meghozatalat.

A szocidlisan raszorultak részére személyes gondoskodast az allam, valamint az énkormanyzatok
biztositjdk. A személyes gondoskodds magadban foglalja a szocidlis alapszolgaltatdsokat és a
szakositott ellatasokat.

Szocialis alapszolgaltatasok: a falugondnoki és tanyagondnoki szolgéltatas, az étkeztetés, a hazi
segitségnyujtas, a csaladsegités, a jelzérendszeres hazi segitségnyujtas, a kozosségi ellatasok, a
tamogatd szolgaltatds, az utcai szocidlis munka és a nappali ellatas.

A személyes gondoskodds keretébe tartozd szakositott ellatdsok: az apoladst, gondozast nyujtd

intézmény, a rehabilitacios intézmény, a lakootthon, az dtmeneti elhelyezést nyujto intézmény, a
tamogatott lakhatds és az egyéb specidlis szocidlis intézmény.
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a) az egészségiigyi alapszolgaltatasokhoz, szakellatashoz val6 hozzaférés

3.6.1. szamu tablazat — Egészségligyi ellatas
Felndtiek e rtek réend Ahszi T i PUSRN
gyermekek részére |Csak felnSttek részére L Gyogyszertarak és igazolvannyal Apolasi dij, alanyi jogon:
szervezett haziorvosi| szervezett haziorvosi elltott szolgalatok fiokgyogyszertarak | rendelkez6k szdma tamogatasban
€ szolgélatok szama | szolgaltatasok szama szima szama (alanyi és normativ | részesitettek évi atlagos
v TS 107 (TS 106) (TS 110) alapon kiadott) széma (TS 135)
(TS 108) ( )
TS 133
db db db db F6 F6
2018 0 0 0 0 15 4,99
2019 0 0 0 0 18 3,93
2020 0 0 0 0 18 4,35
2021 0 0 0 0 11 4,85
2022 0 0 0 0 13 5,24
2023 0 0 0 0 13 5,69

Forras: TelR, KSH Tstar

Az egészségligyi ellatas korzetes formaban szinvonalasan biztositott az alapellatas korébe tartozo
telepiilési onkormanyzati feladatok tekintetében:

e haziorvosi, hazi gyermekorvosi ellatas,

o fogorvosi alapellatas,

o alapellatashoz kapcsolddé tigyeleti ellatas (felnétt, gyermek),

e védondi ellatas,
A hazivorvos és a hazi gyermekorvos is vallalkozas formdjaban mukodteti praxisat, melyek
kozpontja Rétsag telepiilésen van. A haziorvosi ellatas heti 2 alkalommal biztositott helyben, a hét
tobbi napjan az alapellatasok Rétsag telepiilésen vehetSk igénybe. A hazi gyermekorvosi ellatas eti
egy napon Bankon, a tobbi napon Rétsagon érhetd el. Ugyancsak Rétsag telepiilésen miikodik egy
sokszakmds jarobeteg szakellatds. Az elGjegyzési rendszer lehetévé teszi a telefonon, vagy
személyesen torténd bejelentkezést. A jarobeteg szakellatasok kihasznaltsdganak vizsgalatat a
Szolgalat folyamatosan végzi, felmérve a lakossagi megbetegedésekbdl és azok jo szakmai
ellatasabol fakado igényeket, a sziikségleteknek megfeleld atcsoportositasokat hajtva végre.
A fogorvosi alapellatds Romhany székhellyel szintén korzetes formaban megoldott.
A védénd a hazi gyermekorvossal szoros egytiittmiikddésben végzi munkajat. Tevékenységével a
telepiilés egészét lefedi, az érintett csalddok (anydk, varandosok, gyermekek) részére elérhetd.
A fogorvosi ligyelet a Semmelweis Egyetem kotott feladat-ellatasi szerz6dés utjan megoldott.
Ellato intézet: Semmelweis Egyetem Fogaszati és Szdjsebészeti Oktatd Intézet.
A teriileti ellatasért felelés korhdz a balassagyarmati a dr. Kenessey Albert Korhaz és
Rendeldintézet.

A szocialis ellatasok és a szolgdltatasok teriileti, térségi szinten, Osszehangoltan, koordinaltan
miikodnek, nagymértékben lefedik a szocidlis sziikségleteket. A helyi szocidlis ellatérendszer
kozéppontjdban tovabbra is a segitségre szoruld emberek allnak, akiknek szinvonalas ellatasa
feltételezi az emberi értékek tiszteletben tartasat. A helyi szocidlis szolgaltatdsok gyakorlatdban a
személykozponti szocidlis munka folyamatosan biztositott, amely megteremti a hatranyos
helyzetben €16k tdamogatasanak, az esélyegyenldség megteremtésének feltételeit.
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b) prevenciés és szlrOprogramokhoz (pl. népegészségligyi, koragyermekkori kotelezd
szlirésekhez) valo hozzaférés

A népegészségiigyi, koragyermekkori kotelez6 szlirésekhez vald hozzaférés a lakossag szamara
biztositott, tovabba az egészségiigyi szlirések téritésmentesen és onkéntes bejelentkezés alapjan a
kozség lakoi szamara hozzatérhetdek, ugyanakkor problémat jelent, hogy a sziirések helyben nem
elérhetdek, esetenként tobb kilométert kell utazni. A primer és szekunder prevencio tevékenységét
leghatékonyabban a védondi szolgalat, a haziorvosi és a hazi gyermekorvosi ellatas biztositja.

c) fejlesztd és rehabilitdcids ellatashoz vald hozzaférés
A rehabilitacios és fejleszt6 ellatdsok helyben nem hozzaférhetéek. Az érintettek szamara sok
esetben gondot okoz a szolgaltatas helyére torténd utazas.

d) kozétkeztetésben az egészséges taplalkozas szempontjainak megjelenése

Az 6nkormanyzat a telepiilésen m(ikodd koznevelési intézményben megszervezi a kozétkeztetést,
amely megfelel az érintett korosztaly egészséges étrendjére vonatkozo elvarasoknak. A szolgaltatod
mindségi és mennyiségi ellendrzése folyamatos. A kozétkeztetést végzd sziikség esetén diétds
étkeztetést is biztosit.

e) sportprogramokhoz val6 hozzaférés

Az dnkormanyzati sporttevékenység széles korben foglalja magaban a testnevelés és sportkulttra
formait, a gyermekek és felnéttek rekredcios és szabadidds tevékenységet, beleértve a testnevelés,
testedzés és az egészségmegdrzés minden kapcsolddd teriiletét. Az Onkormanyzat két
sportlétesitménnyel rendelkezik 1 db futball- és 1 db teniszpdlyaval, mindemellett a telepiilés
kozpontjaban elhelyezkedd t6 szdmos sportolasi lehetdséget kindl mind a telepiilés lakossaga,
mind az ide latogatok szdmara, tovdbba az Onkormaényzat tobbfunkciés, tn. Nagyterme
lehetéséget ad a ,teremsportok” (pl. asztalitenisz, aerobic stb.) folytatasahoz. A kozségben
mikodé Sportegyesiilet fogja 0Ossze, koordindlja a kiilonb6z6 sporttevékenységeket. A
Sportegyesiilet égisze alatt miikodik egy felnétt, illetve egy ifjusagi labdartgocsapat is, mindkettd
az NB IIl-ban szerepel. A telepiilésen minden évben megrendezésre keriil a kardcsonyi
asztalitenisz kupa, illetve rendszeresen szerveznek baratsagos teniszmérkdzéseket is. Az
onkormdanyzat fontosnak tartja a fiatalok sportolasi lehetdségének biztositasat, ennek érdekében
anyagi tdamogatast nyujt a Sportegyesiilet részére.

A Banki-tavon tortné halaszati jogot a banki II. Rakdczi Ferenc Horgaszegyesiilet gyakorolja,
ennek keretében szabdlyozza, illetve feliigyeli a horgaszattal kapcsolatos tevékenységet. A tavon a
helyi horgaszegyesiilet, valamint a megyei horgdsz szovetség rendszeresen szervez
horgaszversenyeket.

A telepiilésen hagyomanyos sportdgak mellett egyre jobban terjed a lovassport, egyre tobb fiatal
valasztja magdnak ezt a sportoldsi lehetdséget. A kozségben tobb vallalkozas is foglalkozik
gyermek- és feln6tt lovas oktatassal egyarant.

Az oOnkormanyzat a Banki Nyar rendezvénysorozat keretében tobb sportrendezvény
megvalOsitasat tamogatta pl. Running Warriors terep-akadalyfuté verseny, Double Cross
Challenge crossfit verseny, Indoor Cycling spinning verseny.
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f) személyes gondoskodast nytjto szocidlis szolgaltatdsokhoz vald hozzaférés
A Szoctv. 63. §-a alapjan a hazi segitségnyujtas keretében a szolgaltatast igénybe vevd személy
sajat lakdkornyezetében kell biztositani az 6nallo életvitel fenntartdsa érdekében sziikséges ellatast.
A hazi segitségnyujtas keretében szocidlis segitést vagy — a szocidlis segités tevékenységeit is
magaba foglald — személyi gondozast kell nytjtani.
A szocialis segités ellatas soran biztositott szolgaltatasok:
a) takaritas a lakas életvitelszertien hasznalt helyiségeiben (haldszobdban, fiirdészobaban,
konyhdban és illemhelyiségben)
b) mosas
c) vasalas
d) bevasarlas (személyes sziikséget mértékében)
e) segitségnyujtds ételkészitésben és az étkezés el6készitésében, szocidlis étkezés hazhoz
szallitasa
f) mosogatas
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g) ruhajavitas
h) kozkatrdl, fart katrél vizhordas
i) tiizel6 behordasa kalyhdhoz, egyedi flités beinditdsa (kivéve, ha ez a tevékenység egyéb
szakmai kompetenciat igényel)
j) télen ho-eltakaritas és sikossag-mentesités a lakds bejarata el6tt
k) kisérés
1) segitségnyujtas veszélyhelyzet kialakuldsanak megel6zésében és a kialakult veszélyhelyzet
elharitasaban.
m) sziikség esetén a bentlakdsos szocialis intézménybe torténd bekoltozés segitése.
A személyi gondozas ellatas soran a szocialis segités korébe tartozo feladatokon tal biztositott
szolgaltatasok:
a) informacidnyujtas, tandcsadds és mentalis tAmogatas
b) csaladdal, ismerdsokkel vald kapcsolattartas segitése
c) az egészség megdrzésére iranyulo aktiv szabadidds tevékenységben val6 kozremtikodés
d) tigyintézés az ellatott érdekeinek védelmében
e) mosdatas
f) fiirdetés
g) Oltoztetés
h) 4gyazas, agynemiicsere
i) inkontinens beteg ellatasa, testfeliilet tisztitasa, kezelése
j) haj, arcszdrzet dpolas
k) szdj, fog és protézis dpolas
1) korémapolas, borapolas
m) folyadékpotlas, étkeztetés (segédeszkdz nélkiil)
n) mozgatas agyban
0) decubitus megel&zés
p) feliileti sebkezelés
q) sztdmazsdak cseréje
r) gyogyszer kivaltasa
s) gyogyszer adagolasa, gyogyszerelés monitorozasa
t) vérnyomas és vércukor mérése
u) hely- és helyzetvaltoztatas segitése lakason beliil és kiviil
v) kényelmi és gydgyaszati segédeszkdzok beszerzésében valo kozremiikodés
w) kényelmi és gydgyaszati segédeszkozok haszndlatdnak betanitdsa, karbantartdsaban vald
segitségnyujtas
x) a haziorvos irdsos rendelésén alapuld terdpia kovetése (a tevékenység elvégzéséhez vald
kompetencia hatdraig)

Hazi segitségnyujtas igénybevételét megel6zden vizsgalni kell a gondozasi sziikségletet. A
szolgdltatas iranti kérelem alapjan az intézményvezetd, ennek hidnydban a jegyzd 4ltal felkért
szakértd végzi el az igénylé gondozasi sziikségletének vizsgalatat. A gondozasi sziikséglet
vizsgalata keretében meg kell allapitani azt, hogy az ellatast igényld esetében szocidlis segités vagy
személyi gondozas indokolt. A megallapitott gondozasi sziikségletet a miikodést engedélyezd
szerv feliilvizsgalhatja és moddosithatja. A telepiilési onkormanyzat a megallapitott gondozasi
sziikséglettel rendelkezd, hazi segitségnyujtast igényld személyek ellatasarol koteles gondoskodni.
Az Onkormanyzat sajat feladatként 1 6 gondozé alkalmazasaval biztositja a hazi segitségnyujtast,
mint szocidlis alapszolgaltatast.
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A Szoctv. 65. §-a szerint a jelzOrendszeres hazi segitségnyujtas a sajat otthonukban €16, egészségi
allapotuk és szocidlis helyzetiik miatt raszoruld, a segélyhivd késziilék megfelel6 hasznalatdra
képes idéskoru vagy fogyatékos személyek, illetve pszichiatriai betegek részére az 6nallo életvitel
fenntartasa mellett felmertild krizishelyzetek elharitasa céljabol nyujtott ellatas.
A jelzOrendszeres hazi segitségnyujtas keretében biztositani kell
a) az ellatott személy segélyhivasa esetén az tigyeletes gondozonak a helyszinen torténd
haladéktalan megjelenését,
b) a segélyhivas okdul szolgdld probléma megoldasa érdekében sziikséges azonnali
intézkedések megtételét,
c) sziikség esetén tovabbi egészségiigyi vagy szocialis ellatds kezdeményezését.
A jelzOrendszeres hazi segitségnyuijtas ellatoja
a) fogyatékos személyek, illetve pszichidtriai betegek részére nyujtott ellatds esetében a
tamogato szolgaltatast, illetve a pszichiatriai betegek részére kozdsségi alapellatast nyujto
szolgaltatdval,
b) iddsek, kronikus betegek részére nyujtott ellatds esetében a teriileti hazi segitségnyujto
szolgdlattal egytittmiikodik.
A jelzOrendszeres hdzi segitségnyujtas igénybevétele szempontjabodl szocidlisan rdszorult
a) azegyediil €16 65 év feletti személy,
b) az egyediil él6 sulyosan fogyatékos vagy pszichiatriai beteg személy, vagy
c) a kétszemélyes haztartasban €16 65 év feletti, illetve stlyosan fogyatékos vagy pszichiatriai
beteg személy, ha egészségi allapota indokolja a szolgaltatas folyamatos biztositasat.
A jelzérendszeres hazi segitségnyujtas biztositdsa allami feladat. Az dnkormanyzat illetékességi
teriiletén kérelemre biztosithatd a jelzOrendszeres hazi segitségnyuijtas.

g) drogprevencids szolgaltatasok;

A fiatalok iskolai el6adasok keretében szakemberek segitségével ismerkednek meg a
kabitoszerfogyasztas veszélyeivel. Nincs tudomdsunk a telepiilésen torténd drogfogyasztasrol, a
fiatalok védelmét kiilonb6zé programok szervezésével és anyagi tadmogatdsaval segiti az
onkormanyzat.

h) hatranyos megkiilonboztetés, az egyenlé banasmod kovetelményének megsértése a
szolgdltatasok nyujtasakor

Az Onkormanyzattal szemben a kozszolgaltatasok nytjtasa soran hatranyos megkiilonboztetés, az
egyenld bandsmdd kovetelményének megsértése miatt szankcié megallapitdsara nem kertilt sor.

i) elényben részesitési (hatranykompenzalo juttatdsok, szolgaltatdsok) a szocidlis és az
egészségligyi ellatérendszer keretein beliil
A pénzbeli ellatasok és a kozszolgaltatasok szervezése soran pozitiv diszkrimindcidval segitjiik a
célcsoporthoz tartozokat. Ez részben szabdlyozasi eszkozokkel, részben eljarasok bevezetésével,
részben a nyilvanossag eszkozeinek alkalmazasaval torténik. Ennek soran a Szlovak Nemzetiségi
Onkormanyzatnak is jelentés szerepe van.
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3.6.2. Népkonyha
Ev Népkonyhan kiosztott
ételadagok szama (db)
2018 n.a.
2019 n.a.
2020 n.a.
2021 n.a.
2022 n.a.
2023 n.a.

Forras: Onkormanyzati adat

Bank kozségben nem miikodik népkonyha, a szocialis étkeztetés az onkormanyzati rendeletben
meghatarozottak szerint igénybe vehetd.

3.7 Kozosségi viszonyok, helyi kézélet bemutatasa

a) kozosségi élet szinterei, forumai

A kozosségi élet szinterei sokrétliek, ilyenek a munkahelyek, onkormdnyzati intézmények, a
templom, a civil szervezetek. Bank kedvezd természeti adottsagokkal, értékekkel rendelkezik, a
polgarok tobbsége lokalpatriota. A telepiilés lakossaganak egészségét, gazdasagi és tarsadalmi
jolétét, életmindségének javitasat tigy lehet biztositani, ha tevékenységeink soran a kornyezet és
fejlédés, illetve a gazdasag, tarsadalom és kornyezet problémait egytitt kezeljiik.

A telepiilésen a tdéra épiilt Viziszinpadon megrendezésre keriil6 Banki Nyar programsorozat
nyaranta tartalmas és igényes miivel6dési, kikapcsolodasi lehetdséget nyujt az itt, valamint a
kornyezd telepiilésen élok, illetve a kozségbe érkezd turistdk szdmdra. Az Onkormdanyzat a
rendezvénysorozat programjait a lakossagi, latogatdi igényekre tekintettel alakitja. A rekredcios
célu szabadterek kozott a kozparkok, zoldteriiletek, szerepelnek, de idetartoznak az 6nkorményzat
tulajdondban 1év6 nevelési, kulturalis intézmények kertjei is.

Az Onkorményzat gondot fordit arra, hogy az dllampolgarokat, a telepiilésen 1év6 ,szellemi t6két”
bevonja a kozség tarsadalmi életébe, a telepiilésfejlesztési programok elGkészitésébe. Segiti a
nemzetiségi miivészeti csoportok alakuldsat, bemutatkozdsat, a nemzetiségi hagyomanydrzd
rendezvények lebonyolitdsahoz helyszint biztosit, a Szlovak Nemzetiségi Tajhazban 0sszegyijtott
helyi nemzetiségi tOrténeti anyagok bemutatdsat a Tajhdz {izemeltetésével biztositja. A civil
szervezetek aktivak, sokszinti tevékenységeikkel a telepiilés fejlédéséhez jarulnak hozza.

A helyi kotelezd kozszolgaltatasi feladatok megszervezése, a human szolgaltatasok, a szocidlis és
gyermekjoléti ellatasok, a telepiilés iizemeltetési feladatai, a kozteriiletek tisztantartasa biztositott.
Az onkormdnyzat részben, mint intézményalapitd és fenntartd, részben szolgaltatdsi szerz6dés
atjan gondoskodik az alapellatasokrdl. Az egyes feladatok ellatdsa soran egyliittmikodik a civil
szervezetekkel, gazdasagi tarsasagokkal, a torténelmi egyhdazzal, a nemzetiségi dnkormanyzattal
és egyéb szervezetekkel.
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A kozszolgaltatasok esetében folyamatos cél az ellatds mindségének tovabbi javitdsa, a
szolgdltatasi biztonsdg megteremtése, illetve fenntartdsa, az érintett szolgdltatasok
megfizethetGsége, egyben a kozszolgaltatasok fenntartasa.

Az allampolgarok életmindsége az €lheté mindennap alapfeltételeit tartalmazza, ide tartoznak a
tizikai kornyezettel kapcsolatos tényezdk és az un. humanszolgaltatdsok, a gyermekjoléti, a
szocidlis, egészségligyi, ovoda, kozmiivelddési, sport, egyéb szabadidds tevékenységek. Alapvetd
cél az allampolgari elégedettség, a jo kozérzet elérése, fenntartasa.

3.7.1. szamu tablazat - Intézményi ellatottsag (2021)
Tornateremmel, e
. . A telepiilési . s
tornaszobaval ellatott .. . Kozmiivel6dési
. . Sportcsarnok, konyvtarak L,
kéznevelési i , et v intézmények
L i sportpalya léte kik6lcsonzott i
intézmények szama L . szama
L. . (TS 103) egységeinek szama
(intézmény székhelye (TS 105)
. (TS 104)
szerint) (TS 102)
db van/nincs db db
n.a. nem 34 2

Forras: TelR, KSH Tstar

b) kozosségi egyiittélés jellemzai (pl. etnikai konfliktusok és kezelésiik)
A telepiilésen nincsenek etnikai konfliktusok. A szlovak és magyar nemzetiségli lakosok
békében, 6sszhangban élnek egymas mellett.

c) helyi kozosségi szolidaritds megnyilvanuldsai (adoméanyozas, onkéntes munka stb.)

A kozségben a kozosségi szolidaritds elsésorban adomanygytijtés keretében nyilvanul meg. A
telepiilés lakdi a nehéz anyagi helyzetben 1év6 csaladok szdmadra id6szakonként, egy-egy varatlan
eseményhez kotédéen (pl.: betegség, temetés), valamint az egyhaz részére pl. a templom
feltjitassal, fejlesztéssel kapcsolatos feladatokra adomanygytijtést szerveznek. Evente tobbszor
érkezik felajanlds a lakossag részérdl hasznalt batorok, ruhanemdk, jatékok stb. raszoruld csaladok
részére torténd ajandékozdsa érdekében. A felajanldsokat az oOnkormdanyzat igyekszik a
csaladsegitd kozremtikodésével eljuttatni az érintett csalddokhoz.

d) a helyben €16 nemzetiségek kulturdlis sokszinliségének bemutatasa és kulturdlis identitasuk
megorzésének lehetdségei;

A telepiilés lakoi Orzik szlovdk nemzetiségi hagyomadnyaikat, amely megjelenik mind az
épitményeken, a viseletben, vagy éppen a hagyomanyos szlovak ételekben. A csodalatosan szépen
himzett banki népviselet szinte minden csalad féltve 6rzott kincse, amely jeles alkalmakkor mindig
el6kertil.

1966-ban sziiletett meg a dontés, hogy a Rétsagi Jardsban szép szammal m(kodd nemzetiségi
egylittesek évrdl-évre rendezzék meg taldlkozojukat, felvonuldssal, tAnccal, énekszdval. A tizenegy
szlovak és két német nemzetiségi telepiilés egyiittesei és lakdi mellett mar a kezdeti idékben is
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vendégek sokasdga gyonyorkodott a szinpompas galamtisorokban. A taldlkozd megrendezésére
két helyszin kindlkozott: Bankon a tavon épiilt szerény szinpad és Nogradon, a var alatti
sportpalya. Noha Bank mar abban az idében is kedvelt nyaraldhelynek szadmitott, a feltételek
hidnya miatt a taldlkozokat az els6 években Nogradon rendezték meg, egyre fokozodo
népszerliséggel, s a rendezvény elnyerte a megyei rangot. Bank 1973-ban, a Viziszinpad feldjitasat
kovetden vette at Nogradtol a rendezés jogat és a korabbi nemzetiségi seregszemle ettdl kezdve
fesztival jelleget Oltott. Az egyre boviild, gazdagodd rendezvénysorozat elismeréseként 1984-ben
Bank elnyerte a lehet6séget, hogy megrendezze az orszagos talalkozot; abban az idében a program
megtervezdi, és lebonyolitdi a rétsagi muvelddési kozpont szakemberei voltak. Az orszagos
taldlkozdra megépiilt az 1500 nézd befogadasara alkalmas nézétér és az 1j szinpad is.

Uj lendiiletet adott a Banki Nyér folklorprogramjainak, amikor a Négrad Megyei Kozmtivel6dési
Intézet néhany lelkes munkatdrsa a mihdlygergei Ipoly Néptancegyiittessel kardltve arra az
elhatarozasra jutott, hogy az addigi, nagy hagyomanyokkal rendelkez6 folklor programokat egy
kozos rendezvénysorozatta flizi Ossze. A torténelmi pillanat 1996. jalius 31-én kovetkezett be,
amikor a rarosi szabadtéri szinpadon megnyitotta kapuit az I. Nogradi Folklor Fesztival, amely
azota minden évben utra kel, és sorra latogatja Nograd megye falvait, varosait. 2000-ben a k6zds
Eurdpa hirnokeként a fesztival atlépte az allamhatart, és barati fogadtatasra talalt Nagykiirtoson,
Losoncon, Fiileken, Ragyolcon, Vidindn és Divényben egyarant. Ett6]l kezdve a rendezvény mar
joggal viselhette a Nogradi Nemzetkozi Folklor Fesztival elnevezést, melynek égisze alatt Nograd
megyében is mind a mai napig egyre tobb telepiilésen — Sziigy, Mihalygerge, Paszto, Palotas,
Egyhazasgerge, Salgotarjan, Holloké, Bank, Balassagyarmat, Szécsény, Somoskd, Kazar,
Ipolytarndc — terjeszti az Ipoly két partjan él6 magyarok és szlovakok népi kultarajat. A Nograd
Megyei Nemzetiségi Taldlkozd és a Magyarorszagi Szlovakok Orszdgos Folklor Fesztivaljanak
zard rendezvénye, galamisora tobb mint 40 év 6ta, minden julius utolsé hétvégéjén, Bankon, a
téra épiilt Viziszinpadon keriil megtartésra. A rendezvényhelyszint Bank Kzség Onkormanyzata
téritésmentesen biztositja és a fesztival ingyenesen latogathato. A fesztivalon szamos hazai és
kiilfoldi néptanccsoport, népdalkor fellép, a szinvonalas miisoruk mellett pedig bemutatjak
csoddlatosan szines, valtozatos helyi népviseletiiket. A rendezvényt gasztrondmiai fesztival is
kiséri, ahol a résztvevék megkdstolhatjdk a hagyomdnyos szlovadk ételeket, ezen beliil is
sztrapacskat, vagy mas néven haluskat a legkiilonfélébb izekben.

A telepiilésen m(ikédd Szlovdk Nemzetiségi Onkormanyzat a helyi szlovakok érdekképviselete,
valamint a szlovédksdg hagyomanyainak apolasa, Orzése mellett aktivan részt vesz a helyi
kulturalis élet szervezésben. Az altaluk rendezett programokon mind a gyermekek, mind pedig a
felndttek hasznos ismereteket szerezhetnek, a kézmiives foglalkozdsokon nemcsak 1j, érdekes
technikdkat tanulhatnak, hanem jatékos formaban ismerkedhetnek meg példaul a jeles tinnepek
hatterével, jelentéségével. A bankiak biiszkék tOrténelmiikre, szlovdk gyokereikre,
hagyomanyaikra, ami megmutatkozik abban is, hogy a gyermekek egészen kicsi korukban
megismerkedhetnek a szlovak nyelv szépségeivel, ugyanis az dvoddban egy nyugdijas pedagogus
megbizasaval, jatékos formaban biztositott a szlovak nyelv alapjainak elsajatitdsa. A monddkak,
versek, gyermekdalok révén az dévodasok konnyen, a sajat tempdjukban ismerkedhetnek meg a
kornyezetiikben haszndlt idegen nyelvvel.

A helyi értékek, hagyomanyok apolasa, dtaddsa nemcsak a nevelési intézményben, valamint a
kézmives foglalkozasokon jelenik meg, hanem egyéb, az alapszolgaltatdsok keretében tartott
rendezvényeken, programokon. Az Onkorményzat palydzati tdmogatdsbél immar harmadik
alkalommal egy hetes gyermektdbort szervezett, Ismeretterjeszté és élménytabor elnevezéssel,
tovébba a Szlovak Nemzetiségi Onkormanyzat szinté palyazati timogatasbél elsé alkalommal egy
hetes szlovak nemzetiségi tabort rendezett. A tdborok tematikdja kifejezetten ugy épiilt fel, hogy a
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gyermekek minden nap valamilyen 1j ismeretet szerezzenek, készséget sajatitsanak el, és ami a
legfontosabb hasznos, érdekes informdacidkat kapjanak a telepiilésrdl, annak szlikebb és tagabb
kornyezetérdl, élévilagardl, valamint a szlovdk hagyomanyokrdl, a szlovak nyelvrdl, ételekrdl,
viseletrdl.

e) helyi lakossagi onszervezodések

A helyi lakossag lelkesen vesz részt a helyi programokon, illetve azok szervezésében. A sziireti
mulatsag megrendezésében, el6készitésében évek Ota nagy szerepiik van — a nemzetiségi
onkormanyzat mellett — a civileknek. A harom alkalommal megrendezett banki Karacsonyi vasar,
valamint a nyari €s a kardcsonyi termeldi piac is civil, lakossagi 0sszefogassal jott létre. A termeldi
piac keretében a helyi és kornyékbeli kézmtivesek, Ostermel6k arusithatjak termékeiket. A falu
adventi koszorajanak elkészitésében is a falu lakoi, onkéntes segitdi vesznek részt. A telepiilési
onkormanyzat kozosségi szintér fenntartojaként biztositja, hogy a telepiilésen a lakossag
onszervez8dd kozosségei megfeleld rendszerességgel és idGtartamban vehessék igénybe a
koz0sségi szintér altal biztositott kozmuvelddési alapszolgaltatasokat.

3.8 A roma nemzetiségi oOnkormanyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi
tevékenysége, partnersége a telepiilési onkormanyzattal

Bank kozségben csak 3 f6 vallja magat roma nemzetiségliek, igy telepiilési roma nemzetiségi
onkormanyzat nem mikodik.
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3.9 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehet6ségek meghatarozasa.

A mélyszegénységben él6k és a romak helyzete, esélyegyenlésége vizsgalata soran
telepiiléstinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek

tartésan munkanélkiili nék ardnya né allasborzék, tdjékoztatok, tandcsadas szervezése

az allaskeres6k korében magas a 8 altalanosnal | atképzési, tovabbképzési lehetéségek
magasabb iskolai végzettséggel rendelkezdk
aranya

Tobb célcsoportot érintd, telepiilésszint(i megallapitasok

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek

NEM RELEVANS NEM RELEVANS

4. A gyermekek helyzete, esélyegyenlOsége, gyermekszegénység

A gyermekek helyzetének elemzéséhez kapcsolodd definiciok és szabalyozas:

Veszélyeztetettség, olyan — a gyermek vagy mas személy 4ltal tantsitott — magatartds, mulasztas
vagy koriilmény kovetkeztében kialakult allapot, amely a gyermek testi, értelmi, érzelmi vagy
erkolcsi fejlédését gatolja vagy akadalyozza

A védelembe vétel a gyermekvédelmi gondoskodds keretébe tartozd hatdsagi intézkedés. A
kialakult veszélyeztetettség megsziintetése érdekében a gyermekvédelembe vétele a Nograd
Varmegyei Kormdanyhivatal Rétsdgi Jarasi Hivatal Hatodsagi, Gyamiigyi és Igazsagligyi
Osztalyanak feladata. Ha a sziil6 vagy mas torvényes képvisel$ a gyermek veszélyeztetettségét az
alapellatasok onkéntes igénybevételével megsziintetni nem tudja, vagy nem akarja, de alaposan
feltételezhetd, hogy segitséggel a gyermek fejlédése a csaladi kornyezetben mégis biztosithatd, a
gyamhatosag a gyermeket védelembe veszi.

A gyermekek védelme a gyermek csalddban tOorténd nevelkedésének eldsegitésére,
veszélyeztetettségének megel6zésére és megsziintetésére, valamint a sziil6i vagy mas
hozzatartozdi gondoskodasbdl kikeriild gyermek helyettesité védelmének biztositasara iranyulo
tevékenység. A gyermekek védelmét pénzbeli, természetbeni és személyes gondoskodast nyujto
gyermekjoléti alapellatasok, illetve gyermekvédelmi szakelldtdsok, valamint a Gyvt-ben
meghatdrozott hatosagi intézkedések biztositjak.

Pénzbeli és természetbeni ellatasok:
a) a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény,
b) a gyermekétkeztetés,
c) a gyermektartasdij megelSlegezése,
d) az otthonteremtési tdmogatas

A személyes gondoskodas keretébe tartozo gyermekjoléti alapellatasok:
a) a gyermekjoléti szolgaltatas,
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b) a gyermekek napkdzbeni ellatasa,
) a gyermekek atmeneti gondozasa,
d) gyermekek esélynoveld szolgaltatasai.

A személyes gondoskodas keretébe tartozé gyermekvédelmi szakellatasok:
a) az otthont nyujto ellatas,
b) az utégondozdi ellatas,
c) a teriileti gyermekvédelmi szakszolgaltatas

A gyermekvédelmi gondoskodas keretébe tartozé hatdsagi intézkedések:
a) a hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet fennallasanak megallapitasa,
b) a védelembe vétel,
¢) a csalddbafogadas,
d) az ideiglenes hatalyu elhelyezés,
e) a nevelésbe vétel,
f) a nevelési feliigyelet elrendelése,
g) az utdogondozas elrendelése,
h) az utégondozdi ellatas elrendelése,
i) a megel6z6 partfogas elrendelése.

A gyamhatdsagi feladat- és hataskoroket
a) a teleptilési onkormanyzat jegyzdje,
b) a févarosi és megyei kormanyhivatal gyermekvédelmi és gyamiigyi feladatkorében eljaro
jarasi (févarosi kertileti) hivatala (a tovabbiakban: gyamhivatal),
c) a gyermekvédelmi és gyamiigyi feladatkorében eljar6 févarosi és varmegyei
kormanyhivatal
gyakorolja.

A Gyvt-ben szabalyozott gyermekvédelmi rendszerhez kapcsol6do feladatot latnak el — a gyermek
csaladban torténd nevelkedésének eldsegitése, a gyermek veszélyeztetettségének megel6zése és
megsziintetése érdekében — a torvényben meghatdrozott alaptevékenység keretében

a) az egészségligyi szolgaltatast nyujtok, igy kiilondsen a védoéndi szolgalat, a haziorvos, a hazi

gyermekorvos,

b) a személyes gondoskodast nyujto szolgaltatdk,

c) a koznevelési intézmények €s a szakképzd intézmények,

d) a renddrség,

e) az ligyészség,

f) abirésag,

g) a partfogé feliigyeldi szolgalat,

h) az dldozatsegités és a kdrenyhités feladatait ellatd szervezetek,

i) a menekiilteket befogadd allomas, a menekiiltek dtmeneti szallasa,

j) az egyesiiletek, az alapitvanyok és az egyhdazi jogi személyek,

k) a foglalkoztatas-feliigyeleti hatdsag,

I) ajavitdintézet,

m) a gyermekjogi képviseld,

n) a gyermekvédelmi és gyamiigyi feladatkorében eljard fovarosi és megyei kormanyhivatal,

0) az allam fenntartoi feladatainak ellatdsara a Kormany rendeletében kijeldlt szerv,

p) a telepiilési onkormanyzat jegyzdje,

q) a biintetés-végrehajtasi intézet,

r) biintetés-végrehajtasi partfogo feliigyeldk.
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Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet
Hatranyos helyzetli az a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermek és
nagykoruva valt gyermek, aki esetében az alabbi koriilmények koziil egy fennall:
a) a sziilé vagy a csalddbafogado gyam alacsony iskolai végzettsége, ha a gyermeket egytitt
neveld mindkét sziilérdl, a gyermeket egyediil neveld sziil6rdl vagy a csaladbafogadd

gyamrol — oOnkéntes nyilatkozata alapjan - megallapithato, hogy a rendszeres
gyermekvédelmi kedvezmény igénylésekor legfeljebb alapfokt iskolai végzettséggel
rendelkezik,

b) a sziil6 vagy a csalddbafogad6 gyam alacsony foglalkoztatottsdga, ha a gyermeket neveld
sziilok barmelyikérdl vagy a csaladbafogadd gyamrdl megallapithatd, hogy a rendszeres
gyermekvédelmi kedvezmény igénylésekor az Szt. 33. §-a szerinti aktiv kortak ellatasara
jogosult vagy a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény igénylésének id&pontjat
megel6z4 16 honapon beliil legaldbb 12 honapig allaskereséként nyilvantartott személy,

c) a gyermek elégtelen lakokornyezete, illetve lakaskoriilményei, ha megallapithatd, hogy a
gyermek a telepiilésre vonatkozd integralt telepiilésfejlesztési stratégidban szegregatumnak
nyilvanitott lakokornyezetben vagy félkomfortos, komfort nélkiili vagy sziikséglakasban,
illetve olyan lakaskoriilmények kozott €l, ahol korlatozottan biztositottak az egészséges
fejlédéséhez sziikséges feltételek.

Halmozottan hatranyos helyzetti
a) az a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermek és nagykoruva valt
gyermek, aki esetében az el6z6 bekezdés a)—) pontjaiban meghatarozott koriilmények
koziil legalabb kettd fennall,
b) a nevelésbe vett gyermek,
c) az utdgondozoi ellatdsban részesiil és tanuldi vagy hallgatdi jogviszonyban 4allo fiatal
felndtt.

Rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény: A jogosult gyermek szdmara a telepiilési
onkormanyzat jegyzdje a Gyvt-ben meghatdrozott feltételek szerint rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményre vald jogosultsagot allapit meg. A jogosultsdg megallapitdsa soran sor keriil a
jovedelmi és vagyoni helyzet vizsgalatara a Gyvt. 19. §-a szerint.

Kiegészitd gyermekvédelmi tdmogatds: A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult
gyermek utdn a gyermek csalddbafogadd gyamjaul kirendelt hozzatartozd pénzbeli ellatasra
jogosult, ha a gyermek tartasdra koteles, és nyugellatasban, korhatar el6tti ellatasban, szolgdlati
jaranddsagban, tancmiivészeti életjaradékban, atmeneti banyaszjaradékban, megvaltozott
munkaképességli személyek ellatasaiban, idéskortiak jaradékaban vagy olyan elldtasban részesiil,
amely a nyugdijszerli rendszeres szocidlis ellatdsok emelésérdl szolo jogszabaly hatdlya ala
tartozik.

Kedvezményes gyermek-étkeztetés: A rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény megallapitasa
esetén a gyermek jogosult a gyermekétkeztetés normativ kedvezményének igénybevételére.
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4.1. A gyermekek helyzetének altalanos jellemz6i (pl. gyermekek szama, aranya, életkori
megoszlasa, demografiai trendek stb.)

4.1. szamu tablazat - Gyermekkoru népesség Osszetétele nemek és korcsoportok szerint (2.szamu tablazatbol)
Az dllandd népességhdl a
F6 megfelel6 korcsoporti n6k
és férfiak aranya (%)
Korcsoport
Osszesen Férfiak N6k
Férfiak NGk
(TS 003) (TS 005) (TS 007)
F6 F6 F6 % %
Allandé népesség szama (férfiak TS 004, n6k TS 006) 358 364 722 49,58% 50,42%
0-2 évesek (Osszes szama TS 008, aranya TS 009) 20 2,77%
0-14 éves (férfiak TS 010, aranya TS 011; nék TS 012, aranya TS 013) 39 41 80 5,40% 5,68%
15-17 éves (férfiak TS 014, aranya TS 015; n6k TS 016, aranya TS 017) 8 8 16 1,11% 1,11%

Forras: TelR, KSH Tstar

Bank Kozségben 116 f6 gyermek él. Az 6vodai nevelés helyben megoldott, az altalanos iskolai
oktatas elsGsorban a rétsagi, valamint a kornyékbeli (pl. romhanyi, borsosberényi és felsdpetényi)
altalanos iskoldkban valdsul meg, kozépfoka oktatasi intézmények pedig Balassagyarmaton és
Vacott mtkodnek. Az altalanos iskolaba jard tanuldk iskolaba torténd utaztatdsa, illetve kisérése
nem megoldott.

Az 6vodai nevelést sajat fenntartdsu intézmény keretében biztositja az onkormanyzat. A Banki
Torpe Ovoda 1 csoporttal miikodik, az intézmény kihasznéltsaga nem 100 %-os, ezért férdhely
hidnydban gyermek felvétele nem keriilt elutasitdsra. Az altaldnos iskolai oktatast 2012. végéig
intézményfenntart tarsuldss — Rétsag Altalanos Iskola Intézményfenntarté Tarsulas — tGtjan
biztositotta az Onkormanyzat, a gyermekek kistérségi fenntartdst iskolabusszal utaztak az
iskoldba, az utazas tovabbi koltségeit (menetrendszerinti autdébusz bérlet) mindemellett az
onkormdanyzat meg is téritette szamukra. 2013. janudr 1-jétdl a koznevelés, illetve az iskolai oktatas
biztositdsa allami feladattd valt. Az oktatdsi intézmények fenntartdsat és mikodtetését a
Klebersberg Intézményfenntarté Kozpont vette at azoktdl az oOnkormdanyzatoktdl, akik az
igazgatasi teriiletiikon 1év6 oktatdsi intézményeket nem énmaguk kivantdk tovabb miikodtetni.

A helyi ellatérendszer kiilonféle tamogatasokkal és szolgaltatdsokkal segiti a csalddot a gyermek
nevelésében, megfelel§ tdmogatdsok és szolgaltatdsok nyujtasaval védelmet biztosit. A helyi
rendszer tovabbi jellemzdje, hogy a veszélyeztetettség megel6zését szolgalja. A megel6zd
tevékenység a koznevelési, egészségiigyi €s szocidlis intézményhalozaton keresztiil valdsul meg,
és az egyes agazatok egyiittmiikddésén alapul. Kozségiinkben a gyermekvédelmi alapellatasok
kiépiiltek, a preventiv gyermekvédelem minden gyermekekkel foglalkozo6 intézményben, szakmai
programban jelen van.

a) veszélyeztetett és védelembe vett, hatranyos helyzet(, illetve halmozottan hatranyos helyzet(i
gyermekek, valamint fogyatékossaggal él6 gyermekek szama és aranya, egészségiigyi, szocialis,
lakhatdsi helyzete

Bank a gyermekek helyzete terén szerencsésnek vallhatja magat, mivel a telepiilésen eddig komoly
gyermekvédelmi probléma nem meriilt fel, megallapithatd, hogy a rendszer telepiilésiinkén jol
mukodik. A gyermekek védelme érdekében a jogszabalyokban meghatdrozottak maradéktalan
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teljesitésére toreksziink, annak érdekében, hogy a banki kiskoruak testi, lelki egészségben ndjenek
fel.

A gyermekvédelem kozéppontjdban meghatarozd szerepet betoltd jelzérendszer all. A
gyermekjoléti szolgalat kiemelt feladata a veszélyeztetettséget észleld és jelz6 rendszer
mukodtetése, melyet a prevenciés munka elsé szamu eszkozének tekintiink. A veszélyeztetettség
jelzésére épiilé gyermekjoléti szolgaltatas hatékonysagat jelentésen befolyasolja a jelzérendszer
mukodésének mindsége. A jelzOrendszer tagjainak egyiittmiikodése az esetek és a problémak
mentén torténik. A vizsgalt idészakban a telepiilésen Osszesen 2 f& veszélyeztetett kiskora él.
Osszességében elmondhatd, hogy Bénk telepiilésen a gyermekeknek a csaladi kérnyezetben
torténd ellatasa megfelel, az elmult években sulyos veszélyeztetettség nem 4allt fenn. A
teleptilésen €16 gyermekek helyzete megfeleld.

4.1.1. szamu tablazat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskort gyermekek
Védelembe vett kiskoru ; . :
, Veszélyeztetett kiskort
gyermekek szama ,
z gyermekek szama (TS 115)
Ev (TS 116)
F6 F6
2018 0 n.a.
2019 0 0
2020 0 0
2021 0 1
2022 0 0
2023 0 1

Forras: TelR, KSH Tstar

Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru (f6)

2018 2019 2020 2021 2022 2023

m Védelembe vett kiskoru Veszélyeztetett kiskoru
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b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szama

4.1.2. szamu tablazat - Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek
Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek évi atlagos
Ev szama (TS 111)
F6
2018
2019
2020 4
2021 2
2022 0
2023 2

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek szama

4 -
4 -

3 -

3 -

2

2

1 -

1 -

0 - T T T T T

2018 2019 2020 2021 2022 2023

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilok szdma 2014. évtdl folyamatosan
csokkend tendenciat mutat. A telepiilésen jelenleg 2 rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre
jogosult gyermek van.

c) gyermek jogan jard helyi juttatdsokban részesiilék szama, ardnya

2014. januar 1-jétdl a rendkiviili gyermekvédelmi tAmogatas 6nallo ellatasi formaként megsziint, és
az Onkormanyzati segélybe olvadt. 2015. marciusatol az Onkormanyzati segélyt a telepiilési
tamogatas valtotta fel, mely keretén beliil a rendkiviili élethelyzetbe keriilt gyermekek csalddja
tamogathato.

Bank Kozség Onkorményzatanak Képviselé-testiilete a Béank kozségben ¢él6 (lakohellyel
rendelkezd és életvitelszertien Bankon él6) altalanos iskolai, kozépiskolai, valamint felséfoku
oktatdsi intézmény nappali tagozatdn tanuldk eltartdi (sziild) részére minden évben iskolakezdési
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tamogatast nyujtott. Az iskolakezdési tAmogatas Osszege 2023. évben tdamogatottanként 7.000 Ft
volt. Az iskolakezdési tamogatast 2023. évben 44 {6 tanulo, illetve hallgatd esetében igényelték, igy
a mult évben 308.000 Ft kertilt kifizetésre iskolakezdési tdimogatds cimén.

Bank Kozség Onkormanyzatanak Képvisels-testiilete 2019. december 1-jétSl bevezette a telepiilési
ovodaztatasi tamogatast. Az Onkormanyzati rendelet alapjan az Onkormanyzat az &vodai
neveléssel jaré anyagi terhek enyhitésére évi egyszeri alkalommal, a nevelési év kezdetén
telepiilési Ovodaztatasi tamogatast nyujthat a Bank kozségben allandd lakohellyel vagy
tartozkodasi hellyel rendelkezd és életvitelszerien Bankon €16 6vodas gyermeket neveld, a
gyermekkel azonos bdanki lakohellyel rendelkezd sziild vagy torvényes képviseld részére. A
tamogatas 0sszege 2023. évben dvodds gyermekenként egyszeri 5.000 Ft volt. 2023. évben sszesen
18 f6 Ovodas gyermek esetében igényelték a tamogatast, igy a mult évben 90.000 Ft keriilt
kifizetésre 6vodaztatasi tdimogatas cimén.

A tanuld gyermekek tdmogatasa érdekében az dnkormdanyzat hosszt évek ota részt vesz a Bursa
Hungarica Felséoktatdsi Onkormanyzati Osztondijrendszerben, melynek keretében palydzatot ir
ki a telepiilésen €16 nappali tagozaton tanuld féiskolai-egyetemi hallgatok részére. A 2024. évi
forduldra kiirt ,A” és ,B” tipusu palyazatok koziil az ,,A” tipusu palyazati kiirasra 4 db hallgatoi
palyazat érkezett. Valamennyi hallgat6 palyazata tdmogatasban részesiilt, valamennyi palyazot 10
honapon 4t - a 2023/2024. tanév masodik félévére és a 2024/2025. tanév elsd félévére vonatkozdan -
egyenként havi 5.000 Ft 6sszegli 6sztondij tAmogatasban részesitett a képviselS-testiilet.

Bank Kozség Onkorményzatanak Képviselo-testiilete a gyermeksziiletéshez kapcsolodd
tamogatasrol szolo 9/2019.(X1.20.) onkormanyzati rendeletével (a tovabbiakban: énkorményzati
rendelet) 2019. december 1-jétd]l bevezette a gyermeksziiletési tAmogatast. A gyermeksziiletési
tamogatasra a banki Gjsziilott jogan a sziild jogosult. A tamogatasra valo jogosultsag feltételei:

e legaldabb az egyik sziil6 a gyermek sziiletését kozvetleniil megel6z6 12 honapban
megszakitds nélkiil Bank Kozség kozigazgatasi teriiletén allandd bejelentett lakohellyel
vagy tartozkodasi hellyel rendelkezik, és életvitelszertien Bank kozségben é€l,

e agyermeket a kérelmezé sajat haztartdsaban Bankon neveli,

e a gyermek sziiletését kovetden a gyermek elsd bejelentett lakohelye banki lakohely, azaz a
gyermek szarmazasi helye Bank.

A gyermeksziiletési tAmogatds a jovedelmi helyzetre valo tekintet nélkiil keriil megallapitasra. A
gyermeksziiletési timogatas 0sszege egyszeri 50.000 Ft.

2023. évben 6 ujsziilott banki gyermek jogan igényeltek és keriilt kifizetésre gyermeksziiletési
tamogatast.
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4.1.3. szamu tablazat - Arvaellatas
Arvaellatasban részesiil | Arvaellatasban részesiilé | Arvaellatasban
férfiak szama (f4) nék szama (f4) részesiil6k
Ev (TS 065) (TS 066) Osszesen
F6 F6 F6
2018 0 2 2
2019 1 1 2
2020 1 1 2
2021 1 1 2
2022 1 0 1
2023 1 1 2

Forrés: TelR, KSH Tstar, Onkorményzati adatok

Arvaellatasban részesiilék szama

2018 2019 2020 2021 2022 2023
m Arvaellstasban részesiild  m Arvaellatdsban részesiilé  m Arvaelldtisban
férfiak szama (fd) ndk szama (fd) részesiildk dsszesen
(TS 065) (TS 066)

A gyermekek védelmét szolgdljak a

pénzbeli és természetbeni ellatdsok: A gyermekvédelem helyi szabdlyait a Bank Kozség

Onkormanyzata Képvisel6-testiiletének 6/2016. (VIL12.)) onkormanyzati rendelete
tartalmazza.

gyermekjoléti alapellatdsokat a Nyugat-Nograd Csaldd- és Gyermekjoléti Szolgalat
szervezi, mely Nagyoroszi székhellyel tarsulds formdajaban miikddik. A jelzérendszeren

keresztiil érkezett vagy az Onként jelentkezett kliensek részére nyujt szolgaltatast,
kozremiikodik a védelembe vétel el6készitésében, folyamatdban, feliilvizsgdlataban.
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d) ingyenes vagy kedvezményes iskolai étkeztetésben részesiilok jellemzdi

4.1.4. szamu tablazat — Kedvezményes 6vodai - iskolai juttatasokban részesiil6k szama (A tablazat kitoltése és elemzése opcionalis.)
Ingyenes Ingyenes 50 szazalékos mértéki . ’ , L.
. gy’ . i . , . . Ingyenes tankonyv- Ovodaztatasi L. .
étkezésben étkezésben kedvezményes étkezésre P i ) Nyari étkeztetésben
, o, . L, . . ellatasban tamogatasban , e
. résztvev6k szama résztvevik szama jogosultak szama 1-13. , o , , b , részesiil6k szama
Ev ) . , ) részesul6k szama részesil6k szama
6voda iskola 1-8. évfolyam évfolyam
F6 F6 F6 F6 F6 F6
2018 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2019 na. na. n.a. n.a. n.a. n.a.
2020 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2021 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2022 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2023 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

A gyermekek egészséges fejléddésének alapfeltétele az egészséges étkezés. A mélyszegénységben
€16 gyermekek koziil otthon sokan nem jutnak megfeleld mennyiségl egészséges taplalékhoz,
ezért nagy jelentdségli az 6vodaban torténd kozétkeztetés.

Ingyenes gyermekétkeztetésre jogosult gyermekek

Bolcsédében és dvodéaban:
* Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermekek
¢ Tartdsan beteg, fogyatékos gyermekek
¢ Tartdsan beteg, fogyatékos gyermekek egészséges testvérei
¢ Harom vagy tobb gyermeket neveld csalddban €16 gyermekek
¢ Nevelésbe vett gyermekek
* Azon gyermekek, akik olyan csalddban élnek, amelyben a sziil6 nyilatkozata alapjan az egy
fére jutd havi jovedelem 0sszege nem haladta meg a kotelezd legkisebb munkabér személyi
jovedelemadodval, munkavallaloi, egészségbiztositasi és nyugdijjarulékkal csokkentett
Osszegének 130%-at (ami 2019. évben 128.810 Ft/hd, 2020. évben 139.185 Ft/ho, 2021. évben
144.717 Ft/ho, 2022. évben 172.900 Ft/ho, 2023. évben: 200.564 Ft/ho). A kedvezmény
igénybevételéhez a sziilének a jovedelemre vonatkozo nyilatkozatot kellett kitoltenie, melyet
az intézményvezet6hoz kell benytjtani.
Nappali tagozatos iskolaban, fogyatékos személyek nappali ellatasaban:
* Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermekek (az 1-8. évfolyamon),
¢ Nevelésbe vett gyermekek,
¢ Utdgondozoi ellatasban részesiild fiatal felnSttek.
Az onkormdanyzat altal biztositott 6vodai gyermekétkeztetésben 2023. évben - sziildi

(jovedelmi) nyilatkozat alapjan — éves atlagban 14 {6 gyermek étkezett ingyenesen, 1 {6
gyermek teljes aron étkezett (tényleges igénybevétel alapjan).

Kedvezményes gyermekétkeztetésre jogosult gyermekek

Nappali tagozatos iskolaban, fogyatékos személyek nappali ellatasaban:
* Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermekek (az 1-8. évfolyamon feliil)
e Tartdsan beteg, fogyatékos gyermekek
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e Harom vagy tobb gyermeket neveld csaladban él6 gyermekek

jogosultak kedvezményes étkeztetésre.
Az Onkormanyzatunk altal biztositott gyermekétkeztetés keretében 2021. évben ilyen
kedvezményre vald jogosultsag egy gyermek tekintetében sem allt fenn.

Jogszabalyi el6irds alapjan a telepiilési Onkormanyzat 2016. évtdl koteles a sziinidei
gyermekétkeztetés keretében a sziil6, torvényes képvisel§ kérelmére a déli meleg féétkezést a
hatranyos helyzeti gyermek és a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiild,
halmozottan hatranyos helyzet(i gyermek részére ingyenesen biztositani.

Nyilvantartasunk szerint hatranyos helyzet(, illetve halmozottan hatranyos helyzeti gyermek
telepiilésiinkon jelenleg nincs, ezért az dnkormdnyzatnak a 2021. évi iskolai sziinetben sziinidei
gyermekétkeztetést kozponti rendelkezés alapjan nem kellett biztositania.

A helyi gyermekvédelmi ellatdsokrdl szold 6/2016.(VIL.12.) onkormdanyzati rendelet 5.§ (1)
bekezdése értelmében az Oonkormdanyzat a sziinidei gyermekétkeztetést keretében a hatranyos
helyzetii gyermek és a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiild, halmozottan
hatranyos helyzet gyermekeken kiviil a banki alland¢ lakohellyel rendelkez6 6vodas gyermekek
részére a sziilé vagy torvényes képvisel6 kérelmére ingyenes déli meleg féétkezést biztosit a Banki
Torpe Ovoda nyéri zarva tartisanak idétartama alatt valamennyi munkanapon, adagonként kiilon
csomagolva. A szlinidei gyermekétkeztetés az adott gyermek szdmara a sziilé vagy torvényes
képviselS kérelmének megfelel$ idStartamban keriil nytjtasra.

Nyilvantartasunk szerint 2023. évben egy sziil6 sem kérelmezte gyermeke részére a sziinidei
gyermekétkeztetés bizositasat.

e) magyar allampolgarsaggal nem rendelkez6 gyermekek helyzete
A rendelkezésiinkre 4ll6 nyilvantartasi adatok alapjan a kozségben nem él magyar
allampolgarsaggal nem rendelkezd gyermek.

f) allampolgarsaggal rendelkezd, illetve magyar allampolgarsaggal nem rendelkezd kiilf6ldrol
visszatért, hatranyos helyzet(i csaladban €16 gyerekek jellemzai.

Telepiilésiinkon nincs hatranyos helyzet(i csalddban €16 gyermek.

4.2 Szegregalt, telepszerti lakdkornyezetben é16 gyermekek helyzete, esélyegyenldsége

A kozségben nincs szegregalt, telepszer(i lakokornyezetben él6 gyermek.

4.3 A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzet(i, valamint fogyatékossaggal él6
gyermekek szolgaltatasokhoz valdé hozzaférése

A halmozottan hatranyos helyzeti gyermekek, tanulok nyilvantartdsa a sziil¢ altal 6nkéntesen
benyujtott nyilatkozat alapjan torténik. Nyilvantartdsunk alapjan a telepiilésen 3 6 HH gyermek
él. Az Onkormanyzat altal fenntartott koznevelési intézménybe 1 f6 sajatos nevelési igényl
gyermek jar. Az 6vodapedagdgusok felkésziiltek, folyamatosan képzéseken vesznek részt. Az
ovoda infrastrukturdja megfeleld szint ellatast biztosit.

Az Onkorményzat hozzdjarul a gyermekekkel kapcsolatos koltségekhez, illetve a gyermekek
gondozasaval kapcsolatos feladatokhoz. A Gyvt-ben meghatarozott ellatdsi formak mellett a
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nagycsaladosok (Bankon allandé lakdhellyel rendelkezd, és életvitelszertien itt él6 harom, vagy
tobb kiskorut, vagy nappali tagozaton tanulmanyokat folytatdé nagykorut eltartd csaladoknak)
részére évente egy alkalommal, jellemzéen a kardcsonyi tinnepekhez kapcsoléddan egyszeri
rendkiviili teleptiilési tdAmogatast nyujt. A tdamogatast a képviseld-testiilet differencidltan allapitja
meg. A tamogatds Osszege csalddonként 30.000-40.000 Ft. 2023. évben 12 csalad részesiilt
karacsonyi egyszeri rendkiviili telepiilési tAmogatasban, melynek teljes 6sszege 370.000 Ft volt és
az onkormanyzat sajat koltségvetését terhelte. A helyi gyermekvédelmi rendszer sajatossaga, hogy
minden gyermek szamara gondoskodast nyujt, ugyanakkor fokozott védelemben részesiti az arra
raszorulokat. A kiillonbo6z6 agazatok egyiittmtikodnek és egymast segitik. Az egyes szolgaltatasok,
ellatasok szocialis raszorultsag alapjan, mas ellatasok un. alanyi jogon jarnak a gyermekek részére.

a) védondi ellatas jellemzdi (pl. a védono altal ellatott telepiilések szdma, egy véddndre jutott
ellatott, betoltetlen statuszok)

4.3.1. szamu tablazat — Védondi allashelyek szama
Betoltott védonoi .
L | 0-3 év kozotti  |Atlagos gyermekszam
llashelyek szama ermekek szama védéndénként
Ev (TS 109) =
db Fé Fé
2018 0 n.a. =
2019 0 n.a. >
2020 0 n.a. -
2021 0 n.a. -
2022 0 n.a. =
2023 n.a. n.a. =

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

b) gyermekorvosi ellatas jellemzdi (pl. hazi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi ellatdshoz valo
hozzaférés, betdltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szama)

4.3.2. szamu tablazat — Gyermekorvosi ellatas
Feln&ttek és . L. A hazi .
L, Csak felnéttek részére Felndtt hazi
gyermekek részére L. . | gyermekorvosok | Gyermekorvos 3
L. . | szervezett haziorvosi ) . X , orvos altal
szervezett haziorvosi L, , altal ellatott altal ellatott ,
. , , szolgaltatasok szama , , h ellatott
Ev szolgalatok szama szolgalatok szama |gyerekek szama 3
(TS 106) gyerekek szama
(TS 107) (TS 108)
db db db F6 F6
2018 0 0 0 n.a. n.a.
2019 0 0 0 n.a. n.a.
2020 0 0 0 n.a. n.a.
2021 0 0 0 n.a. n.a.
2022 0 0 0 n.a. n.a.
2023 0 0 0 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok
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A gyermekek egészségiigyi szlirése biztositott, részben a véddéndi halozaton keresztiil, részben
intézményhalozaton keresztiil. A védondi szolgdlat az orvosi ellatdshoz hasonldéan korzetes
formaban valosul meg, a védénd gyermekorvos munkdjahoz kapcsolodva heti egy alkalommal
latja el a teleptilésen, illetve egyedi igényekhez igazodva is segitséget nyujt. Az dvodaban és az
altalanos iskoldban zajlé szir6programok rendszeresek, amelyeket korrekt tandcsadas egészit ki.
A védénd csaladlatogatdsai soran a vdrandds kismamadk, gyermekes anyukak fordulnak
problémaikkal. Nagyon sokszor elég egy megerdsitd beszélgetés ahhoz, hogy problémajukkal
orvoshoz forduljanak. Az iskolaskortiakndl az érzékszervi méréseket és egészségiigyi
ismeretterjesztést végeznek.

c) 0-7 éves koruak specidlis (egészségiigyi-szocidlis-oktatasi) ellatasi igényeire (pl. korai
fejlesztésre, rehabilitaciora) vonatkozé adatok

A 0-7 éves koruiak specialis ellatasi igényeire vonatkozd adatok nem allnak az onkormanyzat
rendelkezésére.

d) gyermekjoléti alapellatasok, Biztos Kezdet Gyerekhdz, Tanoda, gyermekszegénységet csokkentd
specialis szolgaltatasok;

Bank Kozség Onkorményzata a gyermekjoléti alapellatést az onkorményzatok tarsuldsa alapjan a
Nagyoroszi székhelyi Nyugat-Nograd Csaldad- és Gyermekjoléti Szolgdlat utjan lata el. A
csaladsegit6 heti egy alkalommal, keddenkeént tart tigyfélfogadast a telepiilésen.

A gyermekvédelmi szakellatdsok helyben nem megoldottak. A gyermekvédelmi szakellatast
biztositd intézmények a megye tobb telepiilésén miikodnek, Balassagyarmaton mikodo
Reménysugar Otthonban a gyermekek atmeneti gondozasa megoldott, Szatokon, Paszton és
Batonyterenyén Gyermekotthon miikodik.

2017. évben Rétsagon megalakult a Csaldd- és Gyermekjoléti Kozpont a kétszinti csaldd- és
gyermekjoléti szolgéltatas céljabol. A kozpontok létrehozdsa kotelezOen a jarasi székhelyek
telepiilési onkormanyzati feladatkorébe kertiiltek. A jarasszékhely telepiilésen m(ikodd szolgaltato
illetékességi teriilete a hatosagi feladatokhoz kapcsolédd szolgaltatasok, valamint a specidlis
szolgdltatasok vonatkozasdban kiterjed a jarast alkoto telepiilések lakossagara. A védelembe vétel,
az ideiglenes hatalyt elhelyezés és a nevelésbe vételi tigyekben a kozpont esetmenedzsere is részt
vesz az esetkezelési tigyekben, az illetékes csaladsegitével kozosen.

e) gyermekek napkozbeni ellatasai, bolcsddei ellatas
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4.3.3. a.) szamu tablazat - Bolcs6dék és bolcs6débe beiratott gyermekek szama
et 5 . Onkormanyzati bélcsédébe
Miikodd, 6nkormanyzati ) B
4t gk , beirt gyerekek szama
Ev bolcsédei fér6helyek szama
db F6

2018

2019

2020 0 0

2021 0 0

2022 0 0

2023 0 0

Forras: Onkormanyzati és intézményi adatgy(ijtés

4.3.3. b.) szamu tablazat - BolcsGdék és bolcs6débe beiratott gyermekek szama
Miikédé Miikédé csaladi Miiksds Bslcsédéb
SO | Munkahelyi [ oo 28 csaladi Miikdd mini Mini Atkodo At b
munkahelyi o bolcsédei . e o (6sszes) (Osszes) beirt
. bolcsédébe . bolcsédébe bolcsédei bolcs6débe .
boélcsédei . féréhelyek ) P . bolcs6dei gyermekek
" . beirt gyerekek , beirt gyerekek féréhelyek |beirt gyerekek A ,
Bv férGhelyek szama (TS 122) szama szama (TS 121) | szama (TS 127) |széama (TS 123) férbhelyek szama
szama (TS 126) (TS 125) szama (TS 124) (TS 120)
db F6 db F6 db F6 db F6
2018 0 0 0 0 0 0 0 0
2019 0 0 0 0 0 0 0 0
2020 0 0 0 0 0 0 0 0
2021 0 0 0 0 0 0 0 0
2022 0 0 0 0 0 0 0 0
2023 0 0 0 0 0 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar

Onkorményzatunk bodlcsédét nem tart fenn. Az évodai nevelést sajat fenntartdsu intézmény
keretében biztositja az onkormanyzat. A Banki Toérpe Ovoda 1 csoporttal miikodik, az intézmény
kihasznaltsaga nem 100 %-os, ezért férShely hidnydban gyermek felvétele nem keriilt elutasitdsra.
A 2023. oktober havi kozoktatasi statisztikai adatok alapjan jelenleg 22 évodds gyermek jar a banki

ovodaba. Két ovodapedagogus és egy dajka foglalkozik a gyerekekkel, az 6vodaban 1 f6 konyhai
kisegitd is dolgozik, aki sziiksége esetén helyettesiti a dajkat.

f) gyermekvédelem

2012. 6ta ideiglenes hatdlyti elhelyezésre, csalddba fogadasra, ideiglenes hatalyu elhelyezésre,

atmeneti, illetve nevelésbe vételre, nevelési felligyelet elrendelésére, tovabba utogondozas
elrendelésére nem keriilt sor.

g) krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatasok

Krizishelyzet esetén a csalddokat segité szolgaltatdsok helyben nem megoldottak anyaotthon
Balassagyarmaton, csaladok atmeneti otthona a megyeszékhelyen, Salgotarjanban mtkodik.
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h) egészségfejlesztési, sport-, szabadidds és sziinidds programokhoz val6 hozzaférés

A kozségben a sportolasi és szabadidds, sziinidds programokhoz valé hozzaférés biztositott.
Bankon a vizisportok mellett kiemelt szerepet jatszik a helyi futball; a kdzség csapata a Megye L
osztalyban szerepel, felnétt csapata mellett ifi csapata is miikodik. A sportpélya (labdarugdpalya)
belteriileten helyezkedik el, kiépitett 6ltozével. A futball mellett a kdzség tlsé oldalan miikodo
salakpalyan teniszezni lehet.

A Szlovédk Nemzetiségi Onkorményzat kdzremtikddésével minden évben megrendezésre keriil a
gyermeknap, ahol a gyermekek kiilonb6z8 kézmiives foglalkozasokon, sport- és szellemi
vetélked6kon vehetnek rész, tovabba a korosztalynak megfeleld misort tekinthetnek meg. A
nemzetiségi Onkormanyzat ezen kiviil a nagyobb tlinnepekhez kotédéen (karacsony, husvét)
kiilonboz6 foglalkozasokat, alkotd délutanokat szervez a fiatalok részére, valamint bevonjak Sket a
helyi néptanccsoportba is.

Az Onkorményzat palyazati timogatasbol immar harmadik alkalommal egy hetes gyermektabort
szervezett, Ismeretterjeszté és élménytabor elnevezéssel. Emellett a Banki Szlovdk Nemzetiségi
Onkormanyzat szintén palyazati timogatdsbdl 1 hetes szlovak nemzetiségi tabort szerevezett. A
taborok tematikdja kifejezetten gy épiil fel, hogy a gyermekek minden nap valamilyen 1;j
ismeretet szerezzenek, készséget sajatitsanak el, és ami a legfontosabb hasznos, érdekes
informdcidkat kapjanak a telepiilésrdl, annak sziikebb és tagabb kornyezetérdl, éldvilagarol, a
szlovak hagyomanyokrol, kultararol, nyelvrdl és ételekrol.

Mindemellett a nyari sziinidében a kornyékbeli telepiiléseken is taldlhaté valamilyen gyermek-
illetve ifjisagi tabor.

i) gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, sziinidei)
A rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény megdllapitdsa esetén &vodaskora gyermekek
ingyenesen, mig az 1-8. évfolyamon tanulok 50%-os téritési dij ellenében jogosultak étkeztetésben
részesiilni.
Ingyenes tankonyvellatasra, tovabba 50%-os mértékli kedvezményes étkezésre jogosult a
vonatkozd jogszabalyok alapjan az a tanuld, aki tartésan beteg, testi, érzékszervi, értelmi,
beszédfogyatékos, autista, tobb fogyatékossdg egylittes el6forduldsa esetén halmozottan
fogyatékos, rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil, harom- vagy tobbgyermekes
csaladban él. Ingyenes tankonyvelldtdsra jogosult tovdbba a tartdsan beteg, a sajatos nevelési
igényli (mozgasszervi, érzékszervi, értelmi vagy beszédfogyatékos, tobb fogyatékossag egyiittes
eléforduldsa esetén halmozottan fogyatékos, autizmus spektrum zavarral rendelkezik, pszichés
fejlédés zavarai miatt a nevelési, tanuldsi folyamatban tartésan és sulyosan akaddalyozott), harom-
vagy tobbgyermekes csaladban él6, nagykora és sajat jogan iskolaztatasi tdmogatasra jogosult,
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rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiild, nevelésbe vett vagy utdgondozodi
ellatasban részesiil6 tanulo.

A telepiilési onkormanyzat a sziinidei gyermekétkeztetés keretében a sziild, torvényes képviseld
kérelmére a déli meleg fOétkezést a hatranyos helyzet(i gyermek és a rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesiild, halmozottan hatranyos helyzet(i gyermek részére ingyenesen biztositja,
tovabba a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermekek részére ingyenesen
biztosithatja.
A telepiilési 6nkormdanyzat a sziinidei gyermekétkeztetést hatranyos helyzet(i gyermek és a
rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiild, halmozottan hatranyos helyzet(i gyermek
részére a boOlcsddében, mini bolcs6dében bolcsddei ellatasban, ovodai nevelésben részesiild
gyermekek szdmadra a bolcsddei ellatast nytjtd intézmény és az 6voda zarva tartdsanak idStartama
alatt valamennyi munkanapon koteles megszervezni és ennek keretén beliil a sziil§, torvényes
képviselS kérelmének megfelel$ idStartamban az adott gyermek részére biztositani.
A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilé gyermekek szamara

e a nydri sziinetben legaldbb 43 munkanapon, legfeljebb a nyari sziinet idétartamdra esd

valamennyi munkanapon,
e az 0szi, téli és tavaszi szlinetben a tanév rendjéhez igazoddan sziinetenként az adott tanitasi
szlinet id6tartamara es6 valamennyi munkanapon

koteles az étkezést megszervezni, és ennek keretén beliil a sziild, torvényes képviseld kérelmének
megfelel6 idStartamban az adott gyermek részére biztositani.
A helyi gyermekvédelmi ellatasokrdl szold 6/2016.(VIL.12.) onkormanyzati rendelet alapjan az
onkormdanyzat a Gyvt-ben meghatdrozottakon kiviil a banki allandd lakohellyel rendelkezd
ovodas gyermekek részére a sziil6 vagy torvényes képviseld kérelmére ingyenes déli meleg
féétkezést biztosit a Banki Toérpe Ovoda zérva tartasanak idGtartama alatt valamennyi
munkanapon, adagonként kiilon csomagolva. A sziinidei gyermekétkeztetés az adott gyermek
szamara a sziil6 vagy torvényes képviseld kérelmének megfelel6 idStartamban keriil nyujtasra.
Az Onkormdnyzat 4ltal végzett felmérés alapjan a Gyvt-ben szabdlyozott sziinidei
gyermekétkeztetésre az elmult években nem volt igény, ugyanakkor a helyi rendeletben
szabalyozott sziinidei gyermekétkeztetést 2023. évben egyetlen sziild sem igényelte gyermeke
szamara.

j) eltéré kultardja, vagy a hatranyos és nem hatranyos helyzeti gyermekcsoportok kozotti
programok
Bank kozségben nincs eltér6 kultaraji, valamint hatranyos helyzet(i gyermekcsoport.

k) hatranyos megkiilonboztetés, az egyenld banasmod kovetelményének megsértése a
szolgaltatasok nyujtasakor

Az Onkormanyzattal szemben a kozszolgaltatasok nytjtasa soran hatranyos megkiilonboztetés, az
egyenld bandsmadd kovetelményének megsértése miatt szankcié megallapitdsara nem kertilt sor.

1) elényben részesités, hatranykompenzalo juttatasok, szolgaltatasok az ellatérendszerek keretein
beliil

A réaszoruld gyermekek a Nyugat-Nograd Csaldd- és Gyermekjoléti Kézponton keresztiil évente
tobb alkalommal is élelmiszer csomagokban részestiltek.
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4.4 A kiemelt figyelmet igénylé gyermekek/tanulok, valamint fogyatékossaggal €16 gyerekek
kozoktatasi lehetdségei és esélyegyenldsége

A nemzeti kdznevelésrdl szol6 2011. évi CXC. torvény alapjan kiemelt figyelmet igényl6 gyermek,
tanulo:
1. kiilonleges banasmodot igényl6 gyermek, tanulo:
e sajatos nevelési igényl gyermek, tanuld,
e Dbeilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizd6 gyermek, tanulo,
e kiemelten tehetséges gyermek, tanulo,
2. a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szold torvény szerint hatranyos és
halmozottan hatranyos helyzet(i gyermek, tanulo.

Sajatos nevelési igényli gyermek, tanuld, az a kiilonleges banasmodot igényld gyermek, tanuld, aki
a szakértdi bizottsag szakértéi véleménye alapjan mozgasszervi, érzékszervi (latasi, hallasi),
értelmi vagy beszédfogyatékos, tobb fogyatékossdg egyiittes eléfordulasa esetén halmozottan
fogyatékos, autizmus spektrum zavarral vagy egyéb pszichés fejlédési zavarral (sulyos tanulasi,
tfigyelem- vagy magatartasszabalyozasi zavarral) kiizd.

Beilleszkedési, tanuldsi, magatartdsi nehézséggel kiizdé gyermek, tanuld, az a kiilonleges
banasmodot igénylé gyermek, tanulo, aki a szakértdi bizottsdg szakértdi véleménye alapjan az
életkorahoz viszonyitottan jelentdsen alulteljesit, tarsas kapcsolati problémakkal, tanulasi,
magatartasszabalyozasi hidnyossagokkal kiizd, kozosségbe valo beilleszkedése, tovabba
személyiségfejlodése nehezitett vagy sajatos tendencidkat mutat, de nem mindsiil sajatos nevelési
igénytinek.

Az egyenld banasmodrol és az esélyegyenldség elémozditasarol szold 2003. évi CXXV. torvény
alapjan az egyenl6 banasmadd kovetelménye kiterjed minden olyan nevelésre, oktatasra, képzésre,
amely allamilag jovahagyott vagy eldirt kovetelmények alapjan folyik, vagy amelynek
megszervezéséhez az dllam kozvetlen normativ koltségvetési tdmogatast nyujt, vagy kozvetve —
igy kiilonosen kozterhek elengedése, elszamoldsa vagy addjovairds utjan - hozzdjarul (a
tovabbiakban egytitt: oktatas).

Az egyenld banasmadd kovetelményét az oktatassal Osszefiiggésben érvényesiteni kell kiilonosen
a) az oktatdsba torténd bekapcsolodas feltételeinek meghatdrozasa, a felvételi kérelmek elbiralasa,
b) az oktatas kovetelményeinek megallapitdsa és a kovetelménytdmasztas,

c) a teljesitmények értékelése,

d) az oktatdshoz kapcsolddd szolgaltatasok biztositdsa és igénybevétele,

e) az oktatassal Osszefiiggd juttatdsokhoz valo hozzaférés,

f) akollégiumi elhelyezés és ellatas,

g) az oktatdsban megszerezhetd tanusitvanyok, bizonyitvanyok, oklevelek kiadasa,

h) a palyavalasztasi tandcsadashoz vald hozzaférés, valamint

i) az oktatasban valo részvétellel 0sszefliggd jogviszony megsziintetése

soran.

Az egyenld bandsmdd kovetelményének megsértését jelenti kiilondsen valamely személy vagy
csoport jogellenes elkiilonitése egy oktatdsi intézményben, illetve az azon beliil létrehozott
tagozatban, osztdlyban vagy csoportban, olyan nevelésre, oktatdsra vald korlatozasa, olyan
nevelési, oktatdsi rendszer vagy intézmény létesitése, fenntartdsa, amelynek szinvonala nem éri el
a kiadott szakmai kovetelményekben meghatarozottakat, illetve nem felel meg a szakmai
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szabalyoknak, és mindezek kovetkeztében nem biztositja a tanulméanyok folytatasahoz, az allami
vizsgak letételéhez sziikséges, az altaldban elvarhato felkészités és felkésziilés lehetdségét.

a) a hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzet(i, valamint sajatos nevelési igényl és
beilleszkedési, tanuldsi, magatartdsi nehézséggel kiizd6 gyermekek/tanulék 6vodai, iskolai
ellatasa, a koznevelési intézménybe és mads telepiilésen taldlhato fejleszté programokra valo eljutas

modja, lehetdségei

4.4. a) 1.szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii 6vodas gyermekek
Ovodaba beirt Hatranyos és halmozottan | Hatranyos és halmozottan
gyermekek szama hatranyos helyzet( hatranyos helyzeti 6vodas
(gyogypedagogiai | dvodas gyermekek szama gyermekek
Ev neveléssel egyiitt) (gyogypedagogiai aranya az 6vodas
(TS 087) neveléssel egyiitt) (TS 092) | gyermekeken beliil (TS 093)
F6 F6 %
2018 8 0,00
2019 18 0,00
2020 17 0 0,00
2021 17 0 0,00
2022 21 0 0,00
2023 17 1 5,88

Forras: TelR, KSH Tstar

4.4, a) 2. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii altalanos iskolai tanuldk
Hatranyos és halmozottan hatranyos |Hatranyos és halmozottan
Altalanos iskolai helyzeti hatranyos helyzetii
tanulék szama a altalanos iskolai tanulék szama tanulék aranya az
Ev nappali oktatasban (gyogypedagogiai oktatassal egyiitt) altalanos iskolai
(TS 094) tanulékon beliil (TS 095)

F6 F6 %
2018 n.a. n.a.
2019 n.a. n.a.
2020 n.a. 0 n.a.
2021 n.a. 0 n.a.
2022 n.a. 0 n.a.
2023 n.a. 0 n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati és intézményi adatgydijtés
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4.4. a) 3. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet a kbzépszintii oktatasban

atra é atra 8 Ayt A o Hatra és hal ttan hatra s a Hatra é
Hatranyos és Hétrényos és halmozottan Hatranyos és halmozottan hatranyos : rlanyoies ki_r,n?z? kaln. @ ra:\}l;s Hatranyos és hal @ rany:s' es'
halmozottan hatranyos helyzetii helyzetii szakkdzépiskolai tanulék . © \’/ze!:u sza OZEPIi IR o’ halmozottan hatranyos a mozott:in atra’nyos
o . 4 a - o . L és hatranyos helyzet(i szakiskolai és P P helyzet(i tanulék
hatranyos helyzeti tanulék aranya a és hatranyos helyzet(i szakiskolai és Készségfejlesztd iskolai tanulok ardnya a helyzet(i szakgimnaziumi ardnya a szakgimnaziumi
Ev gimnaziumi tanulék gimnaziumi tanul6kon készségfejleszté iskolai tanulék szima a ) . 3 B ¥: tanuldk szama ¥ . N
nappali oktatdsban (TS 098) tanulék szamahoz viszonyitva (TS 100) tanulékon beliil
széma (TS 096) beliil (TS 097) 28 (TS 099) (Ts 101)
F6 % F6 % F6 %
2018 0 na. 0 na. 0 na.
2019 0 na. 0 na. 0 na.
2020 0 na. na. na. na. na.
2021 0 na. na. na. na. na.
2022 0 na. na. na. na. na.
2023 0 na. na. na. na. na.

Forras: TelR, KSH Tstar

4.4, a) 2. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii altalanos iskolai tanuldk
Hatranyos és halmozottan hatranyos |Hatranyos és halmozottan
Altalanos iskolai helyzeti hatranyos helyzeti
tanulék szama a altalanos iskolai tanulék szama tanulék aranya az
Ev nappali oktatasban (gyogypedagodgiai oktatassal egyiitt) altalanos iskolai
(TS 094) tanulékon beliil (TS 095)
F6 F6 %
2018 n.a. n.a.
2019 n.a. n.a.
2020 n.a. 0 n.a.
2021 n.a. 0 n.a.
2022 n.a. 0 n.a.
2023 n.a. 0 n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati és intézményi adatgydijtés

A sajatos nevelési igényti €s beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézséggel kiizdé gyermekek
ellatdsa helyben nem megoldott, a megyeszékhelyen, Salgodtarjanban miikodik az érintett

gyermekek ellatasa.

b) a

kozneveléshez

kapcsolodd

kiegészitd

gyogypedagogusok, iskolapszicholdogusok szama stb.)

szolgaltatasok

(pL

iskolara/évodara

juto
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4.4.1. szam0 tablazat - Ovodai nevelés adatai

OVODAI ELLATOTTSAG

Az évoda telephelyeinek szama (db)

Hany teleplésrél jarnak be a gyermekek (db)

Ovodai féréhelyek szama (f8)

Ovodai gyermekcsoportok szama

gvégypedagdgiai neveléssel egyiitt) (db)

Az évoda nyitvatartasi ideje (...h-tdl ...h-ig):

17.00

A nyari 6voda-bezards id6tartama (nap)

Személyi feltételek

Hianyz6
létszam

Ovodapedagdgusok szama

0

Ebbdl diplomas 6vodapedagdgusok szdma

Gyogypedagogusok létszama

Dajka/gondozéné

Kisegit6 személyzet

o|jlo|o|o

Forras: Onkormanyzati, intézményi adatgy(jtés

Ovodai dolgozok - betéltott allasok és hidnyzé

Kisegitd személyzet
Dajka/gondozond

Gyogypedagogusok létszama

Ebbdl diplomas dvodapedagdgusok
szama

Ovodapedagdgusok szama

létszam

0 1 1 2 2 3
M Hianyzo létszam W Betoltott allas
4.4.2. szému tablazat - Ovodai nevelés adatai
Ovodai S Svodai feladatellstaci Svodiba bei A a
Ovodai féréhelyek| Ovodai O beirt Ovodai Gyogypedagdgiai . .
. . gyermekesoportok < ) . a . A Egy évodai
3-6 éves koru . szama helyek szama gyermekek szama gyogy
széma - o P oo o N P . |gyermekesoportra
gyermekek . — (gyogy (gyogyp (gy 8y tok | 6vodas gyermekek szama|®,
3 4 gydgypedagégiai A o A . a - 2 . < juté gyermekek
Ev szama neveléssel egyiitt (TS egylitt) neveléssel egyiitt) neveléssel egyiitt) szama az integraltan oktatott SNI széma (TS 089)
o mgy (TS 090) (TS 088) (TS 087) (TS 086) gyermekek nélkiil (TS 091)
6 db db db 6 db f6 f6
2018 na. 1 25 1 8 0 8
2019 na. 1 25 1 18 0 18
2020 na. 1 25 1 17 0 0 17
2021 na. 1 25 1 17 0 0 17
2022 na. 1 25 1 21 0 0 21
2023 na. 1 25 1 17 0 0 17

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormdnyzati adatgy(jtés
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2023

2022

2021

2020

2019

2018

Ovodai féréhelyek

5 10

15 20

25 30

Ovodaba beirt gyermekek szama (gyégypedagdgiai neveléssel egyiitt)

(TS 087) f6

Ovodai féréhelyek szama (gydgypedagdgiai neveléssel egyiitt)

(TS 090) db

4.4.4. szamu tablazat - Altalanos iskolak adatai: osztalyok, gydgypedagégiai osztalyok, feladatellatasi helyek
Az altalanos iskolai Az altalanos iskolai | Altalanos iskolai feladat- Egy altalanos iskolai ; e
. . . . s . . . . Mas telepiilésrél bejaré
osztalyok szama a osztalyok szama (a ellatasi helyek szama osztalyra juté tanulék . . . )
ogypedagogiai ogypedagogiai (gyoégypedagdgiai szama a nappali oktatasban dltaldnos iskolai tanulck
. 5 gy e . o g\’/p . g . g‘,”’ . g ) pp’ .. . aranya a nappali oktatasban
Tanév oktatasban (a nappali oktatassal egyiitt) oktatassal egyiitt) (gyogypedagogiai oktatassal (TS 084)
oktatasban) (TS 080) (TS 081) (TS 079) egylitt) (TS 082)
db db db fé %
2018 0 0 0 n.a. n.a.
2019 0 0 n.a. n.a.
2020 0 0 0 n.a. n.a.
2021 0 0 0 n.a. n.a.
2022 0 0 0 na. n.a.
2023 0 0 0 na. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar

4.4.5. szamu tablazat - A 8. évfolyamot eredményesen befejedk a

nappali oktatasban

A 8. évfolyamot eredményesen befejezte a
Tanév nappali oktatasban (TS 083)
F6
2018
2019
2020 0
2021 0
2022 0
2023 0

Forras: TelR, KSH Tstar

Az 6vodaban a logopédus, a fejleszté pedagdgus, valamint a gydgytornasz a Nograd Varmegyei
Pedagogiai Szakszolgalat atjan keriil biztositasra a gyermekek részére.
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Iskolapszicholégus a Nyugat-Nograd Csaldd- és Gyermekjoléti Szolgalaton keresztiil térségi

szinten megoldott.

c) hatranyos megkiilonboztetés és jogellenes elkiilonités az oktatds, képzés teriiletén, az
intézmények kozott és az egyes intézményeken beliili szegregdacios jelenségek

Az Onkorményzattal szemben a kdzszolgaltatdsok nyujtasa soran hatranyos megkiildnboztetés, az

egyenld banasmaod kovetelményének megsértése miatt szankciéd megallapitdsara nem keriilt sor.

d) az intézmények kozott a tanuldk iskolai eredményességében, az oktatds hatékonysagaban

mutatkozo eltérések

Az oktatas hatékonysagaban mutatkozd eltérésekre vonatkozdan onkormanyzatunk adattal nem

rendelkezik.

e) elényben részesités, hatranykompenzald juttatasok, szolgaltatasok

Hatranykompenzalo juttatdsok, szolgaltatasok nincsenek a telepiilésen.

4.4.6. szamu tablazat - Gyermekjoléti, hatranykompenzal 6 szolgaltatasok
Biztos kezdet Tanoda Csalad- és Sziinidei
gyerekhazat szolgaltatast gyermekjoléti étkeztetésben
rendszeresen igénybe | rendszeresen szolgaltatast részesiilé
Ev vevo gyermekek igénybe vevé igénybe vevé gyermekek szama
szama gyermekek szama | kiskoriak szama (TS 112)
F6 F6 F6 F6
2018 n.a. n.a. n.a. 1
2019 n.a. n.a. n.a. 0
2020 n.a. n.a. n.a. 0
2021 n.a. n.a. n.a. 0
2022 n.a. n.a. n.a. 0
2023 n.a. n.a. n.a. 3

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkorményzati és intézményfenntartéi adatok
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Gyermekjoléti, hatranykompenzalo szolgaltatasok

3,5

2,5

15

05

2018 2019 2020

2021 2022 2023

Sziinidei étkeztetésben részesiild gyermekek szama (TS 112)

Csalad- és gyermekjdléti szolgaltatast igénybe vevd kiskortiak szama

Tanoda szolgaltatast rendszeresen igénybe vevd gyermekek szama

m Biztos kezdet gyerekhdzat rendszeresen igénybe vevs gyermekek szédma

4.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehet6ségek meghatarozasa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenlésége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

Az 4ltalanos iskolds gyermekek utaztatasa,
kisérése nem megoldott

egyuttmiikodés az  érintett  gyermekek

sziileivel, megoldasi javaslatok 0sszegytijtése

Tobb célcsoportot érintd, telepiilésszintli megallapitasok

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

NEM RELEVANS

NEM RELEVANS

5. A ndk helyzete, esélyegyenldsége

5.1 A n6k gazdasagi szerepe és esélyegyenldsége

A demografiai adatok alapjan:

o atelepiilés 6sszlakossagszamanak 50 %-a nd (364 £6),
e andilakosok fele munkavallalasi kora (176 £6).
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a) foglalkoztatds és munkanélkiiliség a nék korében

(a3.2.1. téblaval azonos)

5.1.1. szamu tablazat - Munkanélkiliségi rata nemek szerint

Nyilvantartott allaskeresék aranya az
allandé népességben a 15-64 évesek korében

Ev
Férfiak aranya N6k aranya Bsszesen
(TS 033) (TS 034)
% % %
2018 4,62 4,72 4,67%
2019 5,86 3,26 4,56%
2020 6,55 2,73 4,64%
2021 4,26 2,82 3,54%
2022 3,29 6,28 4,79%
2023 2,92 4,23 3,58%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
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Munkanélkiiliség nemek szerint

2019 2020

m Férfiak aranya
(TS 033)

2021 2022 2023

m NGk aranya
(TS 034)

5.1.2. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott
allaskeresék (a3.2.3.

tablaval azonos)

180 napnal hosszabb
. .p L, NGk aranya a 180 napon tuli
ideje regisztralt o
< P . nyilvantartott
Ev. |munkanélkiliekardnya\ | .\ o ckon beliil (TS 058)
(TS 057)
% %
2018 61,9 53,85
2019 52,38 45,45
2020 61,9 38,46
2021 75 41,67
2022 38,1 62,5
2023 37,5 83,33

Forrds: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

180 napnal hosszab ideje allaskeresdk

10,00

20,00 30,00 40,00

50,00 60,00 70,00 80,00 90,00

B NEk arénya a 180 napon tul regisztaltak kdzott

M 180 napnal régebb ota regisztralt
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5.1.3. szamu tablazat - Palyakezdé allaskeres6k szama
(a 3.2.6. tablaval azonos)
Nyilvantartott Nyilvantartott palyakezdé
allaskeres6k szama allaskeres6k szama
Ev (TS 052) (TS 053)

f6 Fé
2018 21 1
2019 21 2
2020 21 1
2021 16 0
2022 21 0
2023 16 1

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

Allaskeresék
2023 [ ——
20
20
2020 [ ——————
2019 [ ———
2018 [ ——————————
0 5 10 15 20 25
W Nyilvantartott palyakezdé allaskeresdk W Nyilvantartott allaskeresdk

A népesség nemek szerinti megoszldsa a népességen beliil helyi szinten is j0l mutatja, hogy a ndk
atlagosan magasabb életkort érnek meg, mint a férfiak. A munkanélkiiliekre vonatkozé nem
szerinti megosztas alapjan megallapithatd, hogy munkanélkiili nék ardnya rendre az utobbi
idében magasabb a munkanélkiili férfiak aranyanal, valamint a munkanélkiili nék szama valtozo
tendenciat mutat.

Tapasztalataink szerint a nék kozott is kiemelten hatranyos helyzetben vannak

. a 45 év feletti ndk a valtozo képzettségi kdvetelmények,
. a palyakezddk a szakmai tapasztalat hianya,
. a gyesen 1évo, illetve a kisgyermekes anyukdk a munkabdl vald kiesés miatt.

A veszélyeztetett korcsoportba tartozéd ndék foglalkoztatasa kiilonds figyelmet és tdmogatast
igényel. Az anyagi kiszolgaltatottsagukat fokozza, hogy sokan nem tudjadk megszerezni a
nyugdijjogosultsaghoz sziikséges szolgalati id6t.
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b) nék részvétele foglalkoztatast segit6 és képzési programokban

A kozOsségi esélyegyenldség akcioprogram céljai kozott szerepel a gazdasagi és szocialis szféraban
a nék és férfiak esélyegyenlségének érvényesitése, valamint a munka és a csaladi élet
Osszeegyeztetése mind a férfiak, mind a nék szémara. Az Onkormanyzat, mint munkéltaté eleget
tesz az egyenld munkaért egyenld bér kdvetelményének.

c) alacsony iskolai végzettségli n6k elhelyezkedési lehetdségei

Az onkormanyzat a telepiilésen €16, hatranyos helyzet(i ndk foglalkoztatasi helyzetének javitasa
érdekében igyekszik a foglalkoztatdsba ndéi munkaer6t bevonni, amely jellemzden az
onkormanyzat altal fenntartott Leveleki Udiilében valdsul meg, ahol takaritdsi, valamint
,+haziasszonyi” feladatokat latnak el. Mindemellett a helyi strand iizemeltetésével kapcsolatos
feladatok ellatasa (pl. jegypénztar, takaritds, eszkoz-kolcsonzés stb.), valamint parkgondozasi
feladatok egy része is szintén néi munkaerd alkalmazasaval kertil ellatasra.

A tapasztalatok alapjan gyermekvallalas, a munkahelyt6l valo hosszabb ideji tavolmaradas
nagymértékben rontja a nék munkaerdpiacra vald visszalépésének esélyeit. A telepiilésen €16
alacsony iskolai végzettségli nék elsésorban a kornyezd telepiiléseken miikodd tizemekben, ipari
parkokban taldlnak munkalehetdséget elsésorban betanitott munkasként.

d) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén (pl. bérkiilonbség)

A ndk fizikai és szellemi megterhelése sok esetben a férfi munkavallalok terhelési szintjét kozeliti
meg, bérezési szempontbdl azonban a ndk fizetése még ha csak kismértékben is, de alatta marad a
férfiakénak. A cégek igyekeznek a lehetd legkisebb raforditdssal a lehet6 legnagyobb hasznot
elérni, igy az olcsobb munkaerdt keresik és alkalmazzdk. Elmondhato, hogy az {izemekben
szakmai munkakorben (karbantarto, szereld, raktaros stb.) elsésorban férfiakat, mig a gyartdsori
munkara féleg a néket alkalmazzak. A gyakran tobbmiiszakos munkarend azonban tovabb erdsiti
a nOk hatranyos helyzetét, mivel csalddosszetartd szerepiiknél fogva kisebb a mozgasteriik, pl.
gyermek, vagy idds csaladtag megbetegedése esetén a munkabdl valo kiesés gyakrabban jellemzd
rajuk, amit a munkaltatok nem tudnak megfelelGen tolerdlni, ezért magasabb lehet a ndk esetében
az elbocsatasok szama is.

5.2 A munkaeré-piaci és csaladi feladatok Osszeegyeztetését segitd szolgaltatasok (pl.
bolcs6dei, csaladi napkézi, 6vodai férdhelyek, férohelyhiany; kozintézményekben rugalmas
munkaidd, csaladbarat munkahelyi megoldasok stb.)
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P

5. 2. 1. szamu tablazat — Védondi allashelyek szama (a 4.3.1. tablaval azonos)

Betoltott védonGi p
L i 0-3 év kozotti Atlagos gyermekszam
allashelyek szama B P
. gyermekek szama védénénkeént
Ev (TS 109)
db fé fé6
2018 0 n.a. -
2019 0 n.a. -
2020 0 n.a. -
2021 0 n.a. -
2022 0 n.a. -
2023 n.a. n.a. -

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

5.2.2. a) Bolcs6dék és bolcs6débe beiratott gyermekek szama (4.3.3. a.) szamu tablazatbdl

et X . Onkormanyzati bolcsédébe beirt

Miik6d6, 6nkormanyzati i

el sy g2z . gyerekek szama
< bélcsédei féréhelyek szama

db F6

2018 0 0
2019 0 0
2020 0 0
2021 0 0
2022 0 0
2023 0 0

Forras: Onkormanyzati és intézményi adatgy(jtés

5.2.2. b) Bolcs6dék és bélcs6débe beiratott gyermekek szama (4.3.3. b.) szamu tablazatbol

Miik6dé . | Miikodé csaladi L. v . Miik6dé Bolcsédébe
. Munkahelyi . Csaladi M(ikodd mini Mini . . )
munkahelyi o bolcsodei o o o (Osszes) (Osszes) beirt
ot . bolcsédébe Y Y bolcs6débe bélcsédei bélcsédébe .
bolcsédei ) féréhelyek , A ) bolcsédei gyermekek
a Y Y beirt gyerekek , beirt gyerekek fér6helyek |beirt gyerekek e )
kv férshelyek szama (TS 122) szama szama (TS 121) | szama (TS 127) |szama (TS 123) férshelyek szama
szama (TS 126) (TS 125) szama (TS 124) (TS 120)
db F6 db F6 db F6 db F6
2018 0 0 0 0 0 0 0 0
2019 0 0 0 0 0 0 0 0
2020 0 0 0 0 0 0 0 0
2021 0 0 0 0 0 0 0 0
2022 0 0 0 0 0 0 0 0
2023 0 0 0 0 0 0 0 0

A kisgyermeket nevel6 ndk

Forras: TelR, KSH Tstar

esélyeit a szolgaltatdsi hidnyossagok alapvetden rontjdk. A
kisgyermekesek munkaerd-piaci esélyeinek tekintetében elsédleges a bolcsddei féréhelyek szama.
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A telepiilésen nem és a térségben is csak néhany telepiilésen miikodik bolcsdde, amelynek
kapacitdsa nem megfeleld ahhoz, hogy a térség valamennyi telepiilését elldssa. A gyermekek
napkozbeni ellatdsa a 3 éves kor alatti gyermekek esetében nem biztositott.

5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

A csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas a védondi szolgdlat szakmai munkajaban jelenik
meg. Ennek sordn a szocidlisan nehéz helyzetben él6 varandds anyara és gyermekekre fokozott
figyelmet forditanak. A leendd sziil6k szamara a gyermekgondozassal kapcsolatos ismeretek
atadasat mar varandos korban kezdik meg: tanfolyamok, beszélgetések, csaladlatogatasok
formajaban. Segitséget nyujtanak a csaladi-, szocidlis juttatdsok megismerésében és a hozza tartozo
nyomtatvanyok kitoltésében. Csalddtervezéssel kapcsolatban a gyermekek felvildgositasara
alapvetden az iskoldban keriil sor.

5.4 A ndket ér6 erészak, kapcsolati er6szak

A kozségben a renddrségi munkajarol szolo beszamolo, illetve a csaladsegitd beszamoloja alapjan
nem jellemz6 a csalddon beliili erdszak, illetve ilyen jellegli pontos informaciéval nem
rendelkeziink.

Orszagos viszonylatban is jellemz6en az er0szak jo része a csaladban marad, hiszen a ndket, illetve
a csaladokat érd erdszakos cselekedetek nagy része ma még felderitetlen. A gyermekvédelmi,
szocidlis szolgdltatdsok, a védondi halozat, a renddri tevékenység eredményeként, a
jelzérendszerek alapjan egyre tobb esetre deriil fény, egyre tobben tudjak, hogy problémaikkal
hova fordulhatnak segitségért.

5.5 Krizishelyzetben igénybe vehet6 szolgaltatasok (pl. anyaotthon, csaladok atmeneti
otthona)
Krizishelyzet esetén a csalddokat segitd szolgaltatdsok helyben nem megoldottak, anyaotthon
Balassagyarmaton, csalddok atmeneti otthona a megyeszékhelyen, Salgotarjanban mikodik.

5.6 A n6k szerepe a helyi kozéletben

A hivatali apparatus 100%-a, valamint a hivatalt vezetd jegyz6 is nd. Az onkormanyzat altal
fenntartott intézményekben is talnyomorészt nék dolgoznak, illetve ez esetekben is nék latjdk a
vezetdi feladatokat. A képvisel6-testiilet a 2024. évi Onkormanyzati valasztds oOta a testiilet
tagjaiban javult a nemek aranya, jelenleg a telepiilés polgarmester is ng, illetve két f6 ndi tagja is
van a képvisel6-testiiletnek a 2 f6 férfi képviseld mellett. A szlovdk nemzetiségi dnkormdanyzati
képvisel6k ugyanakkor kizardlag nok.

A telepiilésen nincs olyan szervezet, amely a n6k érdekvédelmére alakult volna.

5.7 A ndket helyi szinten fokozottan érint6 tarsadalmi problémak és felszamolasukra iranyulé
kezdeményezések
A kisgyermeket neveld, a sokgyermekes, vagy gyermekiiket egyediil nevel6 anydak, valamint a 45
év feletti nok kiilonosen, tobbszordsen is hatranyos helyzetben vannak a munkaerdpiacon. Ennek
oka egyebek kozott a magyar tarsadalom hagyomanyos csalddmodelljében keresendd: még ma is
sokan valljdk, hogy a ndék helye a haz koriil, a csalddban van, nem a munkaerdpiacon. Ezt a
szemléletet tovabb stulyosbitjak a ndkkel kapcsolatos negativ sztereotipidk.
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Az Onkorményzat a kézmiivelddés, a szabadidd eltoltésének terén olyan csaladbarat kornyezetet
kivan teremteni, amely kozosségi teret nyujt szdmukra is. A kozparkok, valamint a Banki-t6 és
kornyéke alkotja a teleptilés zoldhalézatanak kozponti elemeit, amelyeket az Onkormanyzat
folyamatosan karbantart, felajit, szépit. A téra épiilt Viziszinpadon megrendezésre keriilé Banki
Nyar rendezvénysorozat szinvonalas programokat, rendezvényeket kinalnak mindazoknak, akik

hasznosan kivanjak eltolteni szabadidejiiket.

5.8 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehet6ségek meghatarozasa.

A n6k helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkén

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

A gyermekek napkozbeni ellatdsa a 3 éves kor
alatti gyermekek esetében nem biztositott.

Igényfelmérés, bolcsdde kialakitasdra palyazati
lehetéségek felkutatdsa

A varandds, kisgyermekes és egyediilallo

anydk hatranyos helyzetben vannak a

munkaerdpiacon

Rugalmas foglalkoztatasi lehetdségek,
részmunkaidds alldsajanlatok feltérképezése a
jarasi  hivatal foglalkoztatdsi osztalyanak

bevondsaval, tajékoztatas

Tobb célcsoportot érintd, telepiilésszintli megallapitasok

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

NEM RELEVANS

NEM RELEVANS
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6. Az id6sek helyzete, esélyegyenlésége

6.1 Az idéskora népesség f6bb jellemzdi (pl. szama, aranya, jovedelmi helyzete, demografiai
trendek stb.)

A tarsadalombiztositdsi nyugdijrendszer keretében az aldbbi nyugdijszolgaltatasok
megallapitasara van lehet6ség:

1. sajatjogu nyugellatas:
e az oregségi nyugdij (ideértve a ndk 40 év jogosultsagi idével igénybe veheté kedvezményes
nyugdijat)

2. hozzatartozdi nyugellatasok:
e az ozvegyinyugdij,
e az arvaellatas,
e asziil6i nyugdij,
e abaleseti hozzatartozoi nyugellatasok,
e az Ozvegyijaradék.

Idéskortiak jaradéka

A Szoctv. alapjan Az idéskortiak jaradéka a megélhetést biztositoé jovedelemmel nem rendelkezd
idéskoru személyek részére nyujtott tAmogatas. Az id6skoruak jaradékat a kérelmezd lakohelye
szerint illetékes jarasi hivatal allapitja meg.

A telepiilésen él0k kb. 29 %-a idds, nyugdijas polgar. Az iddskortak csaladi allapotdra jellemzg,
hogy korban elérehaladva fokozatosan csokken a hdzasok, és novekszik az 6zvegyek aranya.

6.1. szamu tablazat - Oregedési index (3. tablaval azonos)
65 év feletti alland6 | 0-14 éves koru allandé Oregedési
By lakosok szama (f6) lakosok szama (f6) index
(TS 026 és TS 028 (TS010és TS 012 %

0sszesen) 0sszesen) (TS 030)
2018 171 69 247,83%
2019 180 81 222,22%
2020 192 77 249,35%
2021 194 80 242,50%
2022 193 77 250,65%
2023 198 82 241,46%

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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Oregedésiindex (%)
255%
250%
245%
240%
235%
230%
225%
220%
215%
210%
205% : : : : :
2018 2019 2020 2021 2022 2023

6.1.1. szamu tablazat — Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb jarandésagban
részesiil6k szama

Nyugdijban, ellatasban, | Nyugdijban, ellatasban,
Ey 5 jarad’elfban és ’egye? i jarad’elfban és 'egye? | ®sszes nyugdijas
jaranddsagban részesiil6 | jarandosagban részesiil6
férfiak szama (TS 063) nék szama (TS 064)
2018 88 114 202
2019 87 119 206
2020 88 120 208
2021 87 121 208
2022 84 121 205
2023 88 123 211

Forras: TelR, KSH Tstar

Nyugdijasok szama
212

210

208
206
204
20

200
19

196

2018 2019 2020 2021 2022 2023

o]

[+5]
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Nyugdijasok nemek szerinti megoszlasa

2018

2019 2020

2021

o Férfiak m N6k

2022

2023

6.1.2. szamu tablazat - Nyugdijszerdi ellatasok

Eletkoron alapulé Eletkoron alapulé .. L. - " L. .. Ozvegyi és sziil6i Ozvegyi és sziil6i  |ld8skoriak jaradékaban
pugs NG| oz | Oregséginyugdijban | Oregségi nyugdijban R S R S X
. ellatasban részesiil6 | ellatasban részesiilé | |, et . . o nyugdijban részesiilé | nyugdijban r il6 tek havi
Ev . . . részesiil6 férfiak szama| részesiil6 n6k szama Y e . . . )
férfiak szama nék szama (TS5 069) (Ts 070) férfiak szama nék szama atlagos szama (&)
(TS 067) (TS 068) (TS 071) (TS 072) (TS 134)
2018 3 1 73 101 0 5 0
2019 1 1 77 108 0 6 0
2020 1 1 78 110 0 5 0
2021 2 1 76 114 1 2 0
2022 2 0 74 116 0 2 0
2023 1 0 79 115 0 3 0

Forras: TelR, KSH Tstar

o O NN W W s s D

Eletkoron alapulé elldtas nemek szerint

2018

2019

2020

2021

W Férfiak W N6k

2022

2023
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Oregségi nyugdijban részesiil6k nemek szerint
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W Férfiak mNGEk
Ozvegységi nyugdijban részesiilék nemek szerint
.
6
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3
2
l I
0

2018 2019 2020 2021 2022 2023

m Férfiak mN&k

A demografiai folyamat jellemzdit az aldbbiakban foglalhatjuk dssze:
- novekszik az atlagéletkor,

— magasabb a kozépkortaak halanddsaga,

—nobk tovabb élnek, mint a férfiak.

Az idGskorban jellemzd megbetegedések - a daganatok, keringési zavarok, sziv- és érrend- szeri
megbetegedések, iziileti problémak - mellett pszichés problémak is jelen vannak. Az id&s emberek
egyediil maradnak, izoldlédnak, szellemi és fizikai aktivitdsuk hanyatlik, onellatasi képességiik
besziikiil. Ez nagyon sok embernél okoz pszichés megbetegedéseket. Kiilondsen gyakori a
depresszio6 és a demencia kialakulasa. Jellemzd, hogy a betegségek altalaban egyiittesen fordulnak
eld, kiilonosen 70 éves kor f6l6tt jellemzdek a stlyos, kronikus megbetegedések és az elérehaladott
demencia.

83



6.2 Id6sek munkaerd-piaci helyzete
a) iddsek, nyugdijasok foglalkoztatottsdga

Az iddsek, nyugdijasok jovedelmi helyzetére tekintettel az egészségesek szivesen végeznek
jovedelemkiegészitd tevékenységet. A kozség idegenforgalmi jelentdségébdl, illetve tidiiléhazas
ovezetébdl adoddan megfeleld lehetdséget is ad szadmukra.

A telepiilés idegenforgalmi szerepébdl addoddan a kereskedelemben és vendéglatasban a nyari
szezonban megnovekvd, szezondlis munkaerd-igény kielégitésére a nyugdijasok foglalkoztatasa
jelentds szerepet kap, sok nyugdijas vallal szezondlis vagy egyszerisitett alkalmi foglalkoztatast.
Az udiiléovezetben — tekintettel arra, hogy az ingatlan-tulajdonosok nem tudjak az ingatlanaikat
megfelel6 id6kozonként rendbe tartani — igen magas az igény a hdz koriili teenddk ellatasara
(elsésorban kisebb kerti munkak, karbantartasok stb.). A telepiilésen elterjedt foglalkoztatasi
formava valt az ilyen jelleg(i idénymunka, amellyel az iidiil6-tulajdonosok elsésorban a nyugdjijas,
inaktiv lakosokat bizzak meg. A jovedelem-kiegészités masik modja az A4llattartds és a
novénytermesztés sordn megtermelt termékek mezdgazdasagi OstermelSként torténd
forgalmazasa. A hazi jellegli termékekre az els6sorban a févaros és kornyékérdl érkezé iidiilo-
tulajdonosok megfelel6 keresletet biztositanak.

Osszességében elmondhatd, hogy az id8sek, nyugdijasok irdnt egyre nagyobb a kereslet a
munkaerdpiacon, melynek elsédleges oka az egyre fokozod6é munkaerdhidny.

Az aldbbi tablazatbol megallapithatd, hogy az 56 év feletti korosztdly teszi ki a telepiilésen a
regisztralt munkanélkiiliek jelentds hanyadat, az ehhez a korosztalyhoz tartozok munkaerd-piaci
helyzete a legnehezebb. Ennek meghatarozé oka — tobbek kozott — az iddsodéssel jaro betegségek,
az utazas és munkabirds nehézsége.

6.2. szamu tablazat - Hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas terén (a 3.2.2. tablazatbdl)

Nyilvantartott allaskeres6k szama Ev 2018 2019 2020 2021 2022 2023
Osszesen
F6 6sszesen 21 21 21 16 21 16
3 F6 1 1 4 2 3 2
41-45 év (TS 042) o
% 4,76% 4,76% 19,05% 12,50% 14,29% 12,50%
. F6 1 0 1 0 2 0
46-50 év (TS 043)
% 4,76% 0,00% 4,76% 0,00% 9,52% 0,00%
3 Fé 2 4 1 0 2 1
51-55 év (TS 044) o
% 9,52% 19,05% 4,76% 0,00% 9,52% 6,25%
. F6 5 3 4 3 6 1
56-60 év (TS 045)
% 23,81% 14,29% 19,05% 18,75% 28,57% 6,25%
j . Fé 7 6 5 8 5 6
61 éves, vagy afeletti (TS 046) o
% 33,33% 28,57% 23,81% 50,00% 23,81% 37,50%

Forrds: TelR, Nemzeti Munkatgyi Hivatal

Az Flt. 24.8-a alapjan az allaskeresd részére allaskeresési ellatasként allaskeresési jaradék, nyugdij
eldtti allaskeresési segély, valamint koltségtérités jar.

Nyugdij el6tti allaskeresési segély
e az a természetes személy, aki allaskeresési jaradékra jogosult (allaskeresd, munkat akar
vallalni, de 0©nallé alldskeresése nem vezetett eredményre, és szamdra az allami
foglalkoztatasi szerv sem tud megfelel6 munkahelyet felajanlani)
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a kérelem benyujtasanak idOpontjdban a red irdanyadd Oregségi nyugdijkorhatar

betoltéséhez legfeljebb 6t éve hianyzik (megallapitashoz sziikséges életkor), és

o legaldbb 45 napon at allaskeresési jaradékban részesiilt, vagy a folyositasi id6tartam
kimeritését megel6zen az allaskeresési jaradék folyoOsitasa keresé tevékenység miatt
megszint és az allaskeresd allaskeresési jaradékra ismételten nem szerez jogosultsagot és
az allaskeresési jaradék folyositasanak idStartamat kimeritette, és

e az allaskeresési jaradék folyositdsanak kimeritését, vagy az el6zéekben részletezett
megsziinést kovetéen harom éven beliil betdlti a megallapitashoz sziikséges életkort, és

o rendelkezik az oregségi nyugdijhoz sziikséges szolgalati id6vel, és

e korhatar el6tti ellatdsban, szolgdlati jarandosdgban, tancmiivészeti életjdradékban és

atmeneti banyaszjaradékban nem részesiil.

b) tevékeny iddskor (pl. élethosszig tartd tanulds, iddsek, nyugdijasok foglalkoztatasanak
lehetdségei a kozintézményekben, foglakoztatasukat tdmogatd egyéb programok a telepiilésen)

A kozségben nincs lehetdség a nyugdijasok kozintézményekben torténd foglalkoztatasara.

Az Onkorméanyzat mindemellett lehetdségeihez mérten igyekszik az iddskoru 4allaskeresdket
bevonni egyéb foglalkoztatdsi formakban (egyszertsitett foglalkoztatds, megbizasi szerz6dés stb.)
a foglalkoztatasba.

c) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén

Az Onkorményzattal szemben a foglalkoztatds teriiletén hatrdnyos megkiilonboztetés, az egyenld
banasmod kovetelményének megsértése miatt szankcio megallapitdsdra nem keriilt sor, illetve az
onkormanyzat erre vonatkozo6 adatokkal nem rendelkezik.

6.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz val6 hozzaférés

A helyi kozszolgaltatasok terén az idésekkel valo foglalkozds magas szinvonalu. Az egészségiigyi,
szocidlis, kozmuvelddési és egyéb szolgaltatdsok egy része a telepiilés minden allampolgara
részére biztositott, egy része kor alapjan az idéskortiak részére szervezdédik. Az onkormanyzat
eleget tesz minden kotelezd feladatainak.

a) az iddsek egészségligyi és szocidlis szolgaltatasokhoz vald hozzaférése

Az idOsellatds és a szocidlis alapellatasok (szocidlis étkeztetés, hazi segitségnyujtas) helyben

biztositottak, az onkormdnyzat sajat feladatként, 6ndlldan latja el. Az onkormanyzat gondozot

alkalmaz, aki ellatja az id6sek gondozasaval kapcsolatos teenddket.

A szocidlis étkeztetést f6z6konyha hidnyaban kiilsé beszallitd utjan, az dvoda talaldkonyhdjan

biztositja az onkormanyzat. Az ételt kérésre az onkormdnyzat kiszallitja a jogosultakhoz, de a

talaldé konyhdarol személyesen is elvihetd. Az id&sek nappali elldtasa a telepiilésen nem megoldott,

azonban a varmegye tobb telepiilésén miikodnek apold-gondozé otthonok. Informacidink szerint a

telepiilésen €16 idGsek koziil nappali ellatdsban senki nem részestil.

Az egészségligyi alapellatas helyben megoldott, a szakellatdsok az 5 km-re 1év{ jarasi kozpontban,

Rétsagon elérhetéek a telepiilésen él6 idések szamadra is. A szakellatasok igénybevétele miatti

utazas az idések, f0ként a mozgasukban korlatozott idések szamadra problémat jelent.

A kifejezetten az idOseket célzd helyi tdAmogatdsi forma az iddsek karacsonyi ajandékutalvanya. Az

onkormanyzat korcsoport szerint differencialtan kiilonb6z6 érték(i vasarlasi utalvannyal tdmogatja

a kozségben €16 iddseket, valamint az onkormanyzati nyugdijasokat. A 65-79 év kozotti iddsek
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6.000 Ft, a 80-84 év kozotti idds személyek, valamint az dnkormanyzati nyugdijasok 7.000 Ft, a 85.
év feletti idések pedig 8.000 Ft értékti vasarlasi utalvanyban részesiilnek. 2023. évben az
onkormanyzat tobb, mint 1 milli¢ forintot forditott erre a célra az dnkormanyzat, amely Osszeg
teljes egészében a sajat koltségvetését terhelte.

6.3.1. szamu tablazat - 65 évnél idésebb népesség és nappali ellatasban részesiil6 id6skoruak szama
Nappali
65 év feletti lakossag i p’p . . -y el e 2 P
széma ellatasban Hazi segitségnyujtasban | Szocidlis étkeztetésben
, - részesiilé részesiil6k szama részesiil6k szama
Ev (férfiak TS 026, e , ,
B id6skoruak szama (TS 130) (TS 131)
nék TS 028)
(TS 129)
F6 F6 f6 fé
2018 171 0 7 21
2019 180 0 6 27
2020 192 0 6 30
2021 194 0 6 23
2022 193 0 6 15
2023 198 0 6 14
Forras: TelR, KSH Tstar
Ellatasok
30
25
20
15
10
5
o < F A < S A
2018 2019 2020 2021 2022 2023
Nappali ellatas Hazi segitségnyujtas Szocialis étkeztetes

b) kulturalis, kozmiivel6dési szolgaltatasokhoz val6 hozzaférés

A Banki Nyar rendezvénysorozat szervezése soran az onkormdanyzat arra torekszik, hogy az
iddsebb korosztaly is megtaldlja a szdmara megfelel programokat, miisorokat.

Hosszu évek 6ta hagyomadny a jellemzden oktober végén, november elején megrendezésre kertild
id6sek napja, ahol az dnkormanyzat képvisel6-testiilete vendégiil latja a telepiilésen €16 iddseket,
és valtozatos miisorokkal szorakoztatja a megjelenteket.

A Szlovdk Nemzetiségi Onkormdnyzat igyekszik a kulturdlis, elsésorban a hagyomanydrzéssel
kapcsolatos programokba bevonni az iddseket, tovdbba az altaluk szervezett kézmiives
foglalkozasok is jellemzden az iddsek kozremiikodésével keriilnek lebonyolitasra.
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c) idések informatikai jartassaga

A kozségben €16 iddsek — 55 év feletti lakossag - nagy része - az onkormdnyzat tapasztalatai
alapjan - nem, vagy csak kis mértékben ismeri és kezeli a szamitdgépet. A telepiilésen miikodd
Konyvtarban biztositott az ingyenes szdmitdgép €s internet haszndlat. Az id&sebb korosztaly
informatikai jartassaga elmarad a tobbi korosztalyétol és jellemzden nincs is igényiik az ismeretek
elsajatitasara. A telepiilésen jelen pillanatban nincsenek olyan programok, tanfolyamok, amelyek
kifejezetten az idGsebb korosztaly informatikai tudasat hivatottak fejleszteni. Amennyiben igény
meriil fel az érintett korosztaly részérdl az ismeretek elsajatitdsara, akkor megoldasi javaslatokat
kell tenni a probléma orvosolasa érdekében.

d) a generaciok kozotti programok

A kozségben el6 generdciok szdmdra tobb olyan rendezvény is van, ahol alkalmuk nyilik
taldlkozni, mindségi idét eltolteni. A telepiilésen a kiilonb6zd tinnepekhez kapcsoloddan a helyi
szlovak nemzetiségi dnkormanyzat kézmtves programokat szervez, ahol a gyermekek, fiatalok az
id6sebb korosztaly képviselitdl tanulhatnak. A Bankon szervezett gyermektaboroknak is szerves
részét képezik az olyan jellegi programok, amelynek keretében a fiatalok az iddsek altal
ismerkedhetnek meg a helyi hagyomanyokkal, a telepiilés multjaval. A faluban é16 id6s korosztaly
egy lelkes csoportja szivesen vallal szerepet a hagyomanyok ismertetésében, atadasaban, a szlovak
kultaraval kapcsolatban, igy minden olyan programon, rendezvényen szivesen részt vesznek, ahol
erre lehetdség kinalkozik.

6.4 Az iddseket, az életkorral jard sajatos igények kielégitését célzo programok a telepiilésen

A kozségben é16 idGsek nagy része aktiv résztvevdje a kozosségi életnek. A Szlovak Nemzetiségi
Onkormanyzat tevékenységét személyes tapasztalataikkal, tudasukkal, a szlovdk hagyomanyok
felelevenitésével, atadasaval, a hagyomanyos szlovak ételek receptjeinek tovdbbaddasaval segitik.
Részt vesznek a nemzetiségi tanccsoport fellépésein, és tevékenyen kozremtikodnek a banki
majalis, valamint az immar tobb mint 30 éve a telepiilésen megrendezésre keriild6 Nogradi
Nemzetkozi Folkldr Fesztival és Nemzetiségi Taldlkozo megszervezésében. Segitséget nyujtanak a
helyi szlovdk nemzetiségi viselet megismeréséhez, az egyes ruhadarabok elkészittetéséhez. A
Szlovak Tajhaz miikodtetésébdl is kiveszik a résziiket onkéntes munkdjukkal. A banki evangélikus
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egyhdz {innepi rendezvényeinek lebonyolitdsdban, az egyhdzi ingatlanok, a templom
karbantartdsaban, szépitésében is kiemelt szerepet vallalnak. Az oOnkormanyzat parkositasi
tevékenységébdl is évrdl évre kiveszik a résziiket, lelkesen és lendiiletesen segitenek a
diszndvények iiltetésében, apolasaban.

6.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehet6ségek meghatarozasa.

Az iddsek helyzete, esélyegyenlOsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetéségek
Magas az 56 év feletti munkanélkiiliek arany A jarasi hivatal foglalkoztatasi osztalyaval
egyiittmiikodve palyazati, tamogatasi

lehetdségek keresése az idds kort allaskeresOk
foglalkoztatdsdnak 0sztonzésére

Gyakran valnak aldozatta Renddrségi, polgardrségi tajékoztatd anyagok
propagaldsa, szordlap készités,

Tobb célcsoportot érintd, telepiilésszintli megallapitasok

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek

NEM RELEVANS NEM RELEVANS

7. A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenldsége

7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal é16 személyek f6bb jellemzdi, sajatos problémai

A fogyatékkal élokre vonatkozdoan nem allnak rendelkezésre értékelhetd statisztikai adatok,
amelyek alapjan pontos képet lehetne alkotni a fogyatékkal €él6k lakhatdsi, egészségiigyi,
foglalkoztatasi helyzetérdl. A fogyatékkal él6 emberek és csalddjaik a legsériilékenyebb tarsadalmi
csoportot alkotjak. Feladatunk olyan kornyezet teremtése, mtikodtetése, hogy egyenld esélyekkel
érvényesiilhessenek a mindennapi életiink sordn a lakhatas és kozlekedési eszk6zok haszndlata, a
szocialis és egészségligyi ellatds, az iskoldztatasi és munkalehetdségek, a kulturalis és tarsadalmi
élet, valamint a sport és a szdrakozas teriiletén is. Az érintett csoportba tartozoknak
elhelyezkedésiik soran szamos akadallyal kell megkiizdeni. A munkaltatd elSitélete mellett a
kozlekedés eszkozok haszndlata is neheziti helyzetiiket.

A fogyatékos személyek elszigeteltek a tarsadalomban, igy csalddjaik is jobban elkiiloniilnek a
kornyezetiiktdl, ami értelmi fogyatékossag esetén még jelentdsebb.
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7.1.1 szamu tablazat - Megvaltozott munkaképességli személyek ellatasaiban részesiil6k szama

nemenként
Megvaltozott munkaképességii Megvaltozott munkaképességu
Ev személyek ellatasaiban részesiilok | személyek ellatasaiban részesiilok | Osszesen
szdma - Férfiak (TS 061) szdma - N6k (TS 062)
2018 10 5 15
2019 7 3 10
2020 7 3 10
2021 6 3 9
2022 6 3 9
2023 6 4 10

Forras: TelR, KSH Tstar

Megvaltozott munkaképességii személyek jaro ellatasaiban
részesiilék szama nemenként

12

10

0 |I II II II II II

2018 2019 2020 2021 2022 2023

=]

=

I

mFérfiak  m NSk

7.1.2. szamu tablazat - Nappali ellatasban részesiilé
fogyatékkal él6k szama
Nappali ellatasban részesiilé
Ev fogyatékos személyek szama
(TS 128)
2018 0
2019 0
2020 0
2021 0
2022 0
2023 0

Forras: TelR, KSH Tstar; és helyi adatszolgaltatok
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a) fogyatékkal él6k foglalkoztatasanak lehetdségei, foglalkoztatottsaga (pl. védett foglalkoztatas,
kozfoglalkoztatas)

Fogyatékos személy, az a személy, aki tartdsan vagy véglegesen olyan érzékszervi,
kommunikacids, fizikai, értelmi, pszichoszocidlis karosodassal - illetve ezek barmilyen
halmozodasaval — ¢€l, amely a kornyezeti, tarsadalmi és egyéb jelentés akadalyokkal
kolesonhatasban a hatékony és masokkal egyenl6 tarsadalmi részvételt korlatozza vagy gatolja.

Megvaltozott munkaképességii személy:
e arehabilitacids hatosag vagy jogelddjei altal végzett hatalyos mindsités alapjan
- akinek az egészségi allapota a rehabilitacios hatdsag komplex mindsitése alapjan 60
szazalékos vagy kisebb mértekd,
- aki legaldbb 40 szazalékos egészségkarosodassal rendelkezik, az errdl szold
szakvélemény, szakhatosagi allasfoglalas, hatosagi bizonyitvany alapjan,
- akinek a munkaképesség-csokkenése 50-100 szazalékos mérték,
e aki a komplex mindsités alol jogszabaly rendelkezése alapjan mentesiil, rokkantsagi ellatas
folyositasanak idStartama alatt.

A fogyatékos személyek jogairdl és esélyegyenldségiik biztositasardl szolo 1998. évi XXVI. torvény
15-16. §-a alapjan a fogyatékos személy lehetOség szerint integralt, ennek hidnyaban védett
foglalkoztatasra jogosult. A foglalkoztatast biztosit6 munkaltatd koteles biztositani a
munkavégzéshez sziikséges mértékben a munkahelyi kornyezet, igy kiilonosen a munkaeszkozok,
berendezések megfelel$ atalakitasat. Az atalakitassal kapcsolatos koltségek fedezésére a kozponti
koltségvetésbdl tamogatds igényelhetd. A munkaltatd a fogyatékos személy munkahoz jutdsanak
elésegitése érdekében — a felvételi eljaras soran — koteles biztositani az egyenld eséllyel
hozzaférhetd kornyezetet.

Ha a fogyatékos személy foglalkoztatasa az integralt foglalkoztatas keretében nem megvalosithato,
ugy szamara a munkdhoz vald jogat lehet6ség szerint biztositani kell. A megvaltozott
munkaképességli munkavallalokat foglalkoztatdo akkreditalt munkaltatokat és a fejlesztd
foglalkoztatast végzd foglalkoztatdkat a kozponti koltségvetés — jogszabdlyban meghatarozottak
szerint — tdmogatdsban részesiti.

Az oOnkormdanyzat 4ltal meghirdetett allasra, illetve kozfoglalkoztatdsra nem jelentkezett
megvaltozott munkaképességli, vagy fogyatékkal €16 személy.

Az Onkormanyzati intézmények nagy része akaddlymentesitett. Az Snkormanyzat tulajdondban
és {izemeltetésében miikods Leveleki Eszter Udiilé akadalymentesitettsége nem megoldott, a
Banki To-Strand részben akadalymentesitett, valamint a telepiilésen 1évd kozteriiletek (parkok,
terek, jardak stb.) egy része sem akadalymentes.

b) munkavallaldst segit6 lehetdségek
Az dnkormanyzat lehetdséget biztosit allasborzék, forumok megtartdsara, valamint kozremiikodik
az allasajanlatok propagalasban.

¢) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén

Az Onkorményzattal szemben a foglalkoztatds teriiletén hatrdnyos megkiilonboztetés, az egyenld
banasmod kovetelményének megsértése miatt szankcio megallapitdsdra nem keriilt sor, illetve az
onkormanyzat erre vonatkozé adatokkal nem rendelkezik.

90



d) 6nallo életvitelt tamogato helyi intézmények, szolgaltatasok, programok

A sajat lakokornyezetben, lakdotthonban él6 fogyatékos személyeknek nyujt alapszolgaltatast a
tamogato szolgalat. A tamogato szolgalat tobbek kozott a kiilonbozd kozosségi és szabadidds
szolgaltatdsok elérésében (mind szallitas, mind kommunikacio szintjén) ad tAmogatast, emellett az
igénybevevo kornyezetében, lakdsan nyujt fejlesztést, gondozast, segiti az ©nallo életvitelt,
tamogatja az on-érdekérvényesitést.

A kozségben nem elérhetéek az 0Ondlld életvitelt tdamogatdo helyi intézmények, illetve
szolgaltatdsok. Kolping Tamogaté Szolgalat miikodik Ersekvadkerten, valamint az EFOESZ
Nograd Varmegyei Kozhaszni Egyesiilete Balassagyarmaton elérheté az érintettek szamadra.
Utobbi szervezet enyhe értelmi fogyatékos, a kozépsulyos értelmi fogyatékos, sulyosan értelmi
fogyatékos, gyengénlatd, vak, nagyothallo, siket, enyhe mozgaskorlatozott, kozepesen
mozgaskorlatozott, Down-szindrémas, autista és beszédfogyatékos személyek érdekvédelmével
foglalkozik. Az Onkorményzat az elmult években tobb alkalommal is anyagi tdmogatast nyuijtott
fogyatékkal €16 személyeket tdmogato civil szervezet, egyesiilés részére.

7.2 Fogyatékkal é16 személyek pénzbeli és természetbeni ellatisa, kedvezményei

Kedvezmények

Személyi kedvezmény a stlyosan fogyatékos maganszemély Osszevont addalapjanak addjat
csokkenti az errdl szold igazolas, hatdrozat alapjan. A kedvezmény mértéke a fogyatékos allapot
kezdd napjanak honapjatol ezen allapot fennallasa idején —havonta az addév elsd napjan érvényes
havi minimalbér egyharmadanak megfelel6 Osszeg, szdz forintra kerekitve. A sulyos
fogyatékossagnak mindsiilé betegségeket a 335/2009. (XIIL. 29.) Kormanyrendelet hatdrozza meg.

Gépjarmiiadé mentesség/kedvezmény
Mentes a gépjarmiiado aldl az aldbbiakban felsorolt személy tulajdonaban 1év6 egy darab 100 kW
teljesitményt meg nem haladd, nem a kiilon jogszabdly szerinti személytaxi-szolgaltatasra és
személygépkocsis személyszallitd szolgaltatdsra hasznalt — személygépkocsi utan legfeljebb 13 000
Ft/addév erejéig

e asulyos mozgaskorlatozott vagy egyéb fogyatékossaggal é16 addalany

e a sulyos mozgaskorlatozott vagy egyéb fogyatékossaggal €16 személyt rendszeresen

szallito, vele koz0s haztartasban €16 kozeli hozzatartoz6 adodalany.

Utazasi kedvezmény

A kozforgalmu személyszallitasi utazasi kedvezményekrdl szolé 38/2024. (II. 29.) Korm.rendelet
alapjan utazasi kedvezmény igénybevételére jogosultaz a Magyar Vakok és Gyengénlatok
Orszagos Szovetségének arcképes igazolvanyaval utazo latassériilt személy vagy a vakok személyi
jaradékaban részesiil6 és errdl szolo6 igazolassal rendelkezd vak személy; a Siketek és Nagyothallok
Orszagos Szovetségének arcképes igazolvanyaval utazo halldssériilt személy, valamint aki
fogyatékossagi tamogatasban részesiil, amely utazdsi kedvezményre jogosit. Amennyiben a
kedvezményre jogosulttal kiséré személy utazik, akkor § is jogosult az utazasi kedvezményre. A
kisérd csak akkor veheti igénybe az utazasi kedvezményt, ha azzal a személlyel utazik egyditt,
akinek a nevére a hatdsagi igazolvany szol.
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Pénzbeli ellatasok

Rehabilitacids ellatas
A megvaltozott munkaképességli személyek részére rehabilitacios ellatas, illetve rokkantsagi
ellatas allapithato meg.
A ellatasra valo jogosultsag alapja a rehabilitacios hatosagnak a komplex mindsitése keretében
megallapitott rehabilitacids javaslata. A rehabilitalhatd megvaltozott munkaképességli személy
jogosult:
a) rehabilitacios pénzbeli ellatasra
b) rehabilitacids szolgaltatasra (a rehabilitacio sikeres megvaldsuldsa érdekében sziikséges
szolgaltatasokra).

Rokkantsagi ellatas

A megvaltozott munkaképességili személyek ellatasai a rehabilitacids hatosag komplex mindsitése
keretében megallapitott rehabilitacios javaslattol fliggden:

a) rehabilitacids ellatas, vagy

b) rokkantsagi ellatas.

A megvaltozott munkaképességli személy rokkantsagi ellatasra jogosult, ha a rehabilitacidja nem
javasolt.
Rokkantsagi ellatast kell megallapitani annak a megvaltozott munkaképességii személynek is,
a) akinek a foglalkoztathatosdga rehabilitacioval helyreallithatd, vagy
b) aki tartds foglalkozasi rehabilitaciot igényel és
a kérelem benyujtasanak, vagy a feliilvizsgalat id6pontjaban az 6regségi nyugdijkorhatar
betoltéséig hatralevs idStartam az 5 évet nem haladja meg.

Rokkantsagi jaradék

A rokkantsagi jaradék az egészségkdrosodott személyek (legaldbb 70 % mértéki
egészségkarosodas esetén) részére folyositott nyugdijszeri rendszeres pénzellatds. A jaradék
Osszege 2024.01.01-t61 58.830 Ft/ho. Nem akadalya a rokkantsagi jaradék megallapitasanak, illetve
folyositasanak, ha az igényld fogyatékossagi tdmogatasban részesiil, vagy részére csaladi potlékot
folyédsitanak, tovabba az sem, ha a kérelmez6 munkaviszonyban, egyéb munkavégzésre iranyuld
jogviszonyban all. A jaradék megallapitasa szolgalati id6 megszerzéséhez nincs kotve.

Fogyatékossagi tamogatas
A fogyatékossagi tAmogatds a sulyosan fogyatékos személy részére az esélyegyenlésége elGsegitd,
havi rendszerességgel jar6 pénzbeli juttatds. A tdmogatas célja, hogy — a sulyosan fogyatékos
személy jovedelmétdl fiiggetleniil — anyagi segitséggel jaruljon hozza a sulyosan fogyatékos
allapotbdl eredd tarsadalmi hatranyok mérsékléséhez.
Fogyatékossagi tAmogatdsra jogosult
a) az a latasi fogyatékos, akinek segédeszkdzzel vagy mitéti tton nem korrigdlhaté modon
latoképessége teljesen hidnyzik vagy aliglatoként minimalis latdsmaradvannyal rendelkezik és
ezért kizarolag tapintd-hallo életmdd folytatasara képes,
b) az a hallasi fogyatékos, akinek a halldsvesztesége olyan mértékii, hogy a beszédnek hallas ttjan
torténd megértésére segédeszkozzel sem képes, feltéve, hogy

ba) hallaskdrosodasa 25. életévének betoltését megel6zden kovetkezett be, vagy

bb) hallaskarosoddsa mellett a hangzd beszéd érthetd ejtése elmarad,
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c) az az értelmi fogyatékos, akinek értelmi akadalyozottsaga genetikai, illetdleg magzati karosodas
vagy sziilési trauma kovetkeztében, tovabba tizennegyedik életévét megel6zéen bekovetkezd
sulyos betegség miatt kozépsulyos vagy annal nagyobb mérték,

d) az, aki autista, allapota a személyiség egészét érintd fejléddés athatd zavara miatt, az autonomia-
tesztek alapjan sulyosnak vagy kozépsulyosnak mindsithetd,

e) az a mozgasszervi fogyatékos, akinek a mozgasrendszer karosodasa, illetSleg funkciézavara
miatt helyvaltoztatasa a kiilon jogszabalyban meghatarozott segédeszkoz (végtag-protézis, ortézis,
egy karral mikodtetett jaroeszkoz, kerekesszék) allandd és sziikségszer(i hasznalatat irtak eld,
vagy a kiilon jogszabaly szerinti mozgasszervi betegsége miatt allapota segédeszkozzel
eredményesen nem befolyasolhato,

f) allapota kromoszdéma-rendellenesség miatt sulyosnak vagy kozépsulyosnak mindsithetd
(Williams szindroma)

és ez a fogyatékos allapot tartds vagy végleges, tovabba a fogyatékos személy 6nallo életvitelre
nem képes, vagy masok allando segitségére szorul.

A sulyosan fogyatékos allapot megallapitasat az orvosszakértdi szerv végzi.

A tdmogatas havi 0sszege 2024. januar 1-jétol

- 35.214 Ft, ha a sulyosan fogyatékos személy halldsi fogyatékos, vagy beszédfogyatékos -
fiiggetleniil az dnkiszolgalasi képesség meglététdl, vagy hianytdl -, illetve akkor is ilyen Osszegt a
fogyatékossagi tamogatds havonta, ha a stlyosan fogyatékos személynek nem hallasi, vagy
beszéd, hanem mas fogyatékossaga van és dnkiszolgalasi képessége nem hidnyzik;

- 33.342,-Ft, ha a sulyosan fogyatékos személynek nem halldsi, vagy beszéd, hanem mas
fogyatékossaga van, és dnkiszolgalasi képessége hidnyzik, vagy halmozottan fogyatékos.

A fogyatékossagi tdmogatas Osszege évenként a nyugellatdsok évenkénti rendszeres emelésére
vonatkoz¢ szabalyai szerint, azzal megegyezé mértékben emelésre keriil.

Akadalymentesitési timogatas
Az allam vissza nem téritend6 akadalymentesitési tdmogatast kizarolag mozgaskorlatozott
személyek részére nyujt. A tdmogatast a mozgaskorlatozott személy vagy a vele egy haztartadsban
€16 kozeli hozzatartozo vagy élettars igényelheti.
Mozgaskorlatozott személynek mindsiil az a
e mozgasszervi fogyatékos személy, aki
- az allapota miatt a helyvaltoztatashoz meghatarozott segédeszkoz allando és
sziikségszerti hasznalatat igényli, vagy
- az allapota miatt alland¢ jelleggel agyhoz kotott, ezért segédeszkoz hasznalatara
nem képes, vagy
- segédeszkozzel eredményesen nem befolyasolhaté mozgasszervi betegségben
szenved.
o sulyos mozgaskorlatozott személy, aki
- mozgasszervi fogyatékosnak mindsiil, és fogyatékossagi tamogatast kap,
- még nincs 18 éves, és mozgdasszervi fogyatékossaga miatt magasabb Osszegii
csaladi potlékra jogosult,
- akozlekeddképességében orvosilag igazoltan sulyosan akadalyozott.
A tdmogatasban részesiilé mozgaskorlatozott személy lehet:
e az épittetd vagy a vasarlo, illetve az épittetével vagy a vasarloval egyiitt koltozo kozeli
hozzatartoz6 vagy élettars,
e alakas tulajdonosa, illetve a tulajdonossal k6zos haztartasban €16 kozeli hozzatartozo vagy
élettars,
e az 6nkormanyzati lakdsra hatdrozatlan idejt bérleti jogviszonnyal rendelkezd személy
vagy a vele kozos haztartasban €16 kozeli hozzatartozo vagy élettars.
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Ha a tdmogatdst nem a lakds tulajdonosa igényli, akkor az akaddlymentesitési munkak
elvégzéséhez hozza kell jarulnia a tulajdonosnak is.

Személygépkocsi szerzési tamogatas
A személygépkocsi szerzési tAmogatas a sulyos mozgaskorlatozott, illetve egyéb fogyatékossaggal
€16 személyek kozlekedési kedvezményeinek egyik fajtaja.

A személygépkocsi szerzési tamogatas (a tovabbiakban: szerzési tdimogatas)

e sulyos mozgaskorlatozott, illetve egyéb fogyatékossaggal €16 személy esetén a kozuti
jarmGvek miszaki megvizsgaldsardl szolo rendelet értelmében 1j jarmiinek mindsiild
személygépkocsi, vagy

e sulyos mozgaskorlatozott, illetve egyéb fogyatékossaggal él6 személy esetén tijnak nem
mindsiild, de legfeljebb 6t éve forgalomba helyezett személygépkocsi, vagy

e sulyos mozgaskorlatozott személy esetén segédmotoros kerékparnak mindsiild, harom-
vagy négykerekd jarmd, kivéve a quad, vagy

e sulyos mozgaskorlatozott személy esetén jarmiinek nem mindsiild, sik tton onerejébdl 10
km/o6ra sebességnél gyorsabban haladni nem képes gépi meghajtasu kerekesszék

o szerzésére felhaszndlhato, a vételdr megtéritéséhez nytujtott hozzajarulas.

A tamogatas mértéke:

e (jjarmi esetén 1.000.000 forint,

o egyéb esetben: a vételar 60%-a, de legfeljebb 600 000 forint.
A szerzési tdmogatassal vasarolt személygépkocsi kizarolag a stilyos mozgaskorlatozott, illetve az
egyéb fogyatékossaggal €16 személy érdekében hasznalhatd.
A kozlekedési kedvezmény iranti kérelmet minden év marcius 31-éig és szeptember 30-aig lehet
benyujtani.

Személygépkocsi atalakitasi tamogatas
A személygépkocsi atalakitdsi tdmogatds a sulyos mozgaskorlatozott személyek kozlekedési
kedvezményeinek egyik fajtdja.
A hozzajarulds a személygépkocsi alabbiakban ismertetett atalakitasahoz hasznalhato fel: a vezetés
feltételeként kiilon jogszabaly alapjan el6irt automata sebességvaltoval, vagy mas
segédberendezéssel torténd felszereléséhez, atalakitdsahoz, vagy a stlyos mozgaskorlatozott
személy szallitasat lehetévé tevd atalakitdsahoz, vagy a biztonsagos szallitdsat szolgald eszkozzel
valo ellatasahoz nyujtott timogatas.
A tdmogatas mértéke az atalakitds koltsége, de legfeljebb 90.000 forint.
A kozlekedési kedvezmény iranti kérelmet minden év marcius 31-éig és szeptember 30-aig lehet
benyujtani.

Természetbeni ellatasok

Parkolasi igazolvany

A mozgasaban korlatozott személy parkoldsi igazolvanya olyan kozokirat és a biztonsagi
okmanyok védelmének rendjérél szold 86/1996. (VI. 14.) Korm. rendeletben meghatarozott
biztonsagi okmany, amely a kozuti kozlekedés szabalyairdl szolo, tobbszor modositott 1/1975. (11
5.) KPM-BM egyiittes rendelet (a tovabbiakban: KRESZ) 51/A. §-aban felsorolt kedvezmények
igénybevételére vald jogosultsdgot igazolja. Az igazolvany nem adhatd at haszndlatra az arra
jogosulatlan személynek. A jogosultat szallité jarml vezetdje az igazolvany altal biztositott
kedvezményekkel csak a jogosult szallitasa esetén élhet.

Az igazolvany hatélya a kiallitds napjatol szamitott 3 év. A jogosultsag tovabbi fennallasa esetén az
igazolvany hatalya ujabb 3 éves id6tartamra meghosszabbithatd. Az igazolvany hatdlya
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megegyezik az ellatast szabalyozo jogszabaly 1. szamu melléklete szerinti irat hatdlyaval, ha az a
kovetkezd feliilvizsgalat, ellenérzd vizsgalat iddpontjaként, illetve az allapot fennalldsanak varhato
idépontjaként 3 évnél rovidebb iddtartamot hatdroz meg. Hasznalatkor az igazolvanyt a
mozgasaban korlatozott személyt szallité jarmii szélvéddje mogott ugy kell elhelyezni, hogy
eldlapja ellendrzés céljabdl tisztan lathatd legyen. Az igazolvany nem adhato at hasznalatra az arra
jogosulatlan személynek. A jogosultat szallitd jarml vezetdje az igazolvany altal biztositott
kedvezményekkel csak a jogosult szallitasa esetén élhet.

Az alabbi személyek jogosultak parkolasi igazolvanyra:

e aki a stulyos mozgaskorlatozott személyek kozlekedési kedvezményeirdl szolo 102/2011.
(VI. 29.) Korm. rendelet (a tovabbiakban: Kr.) 2. § a) pont ac) alpontja értelmében
kozlekedSképességében sulyosan akadalyozott,

e aki a sulyos fogyatékossag mindsitésének és feliilvizsgalatanak, valamint a fogyatékossagi
tamogatds folyositasanak szabalyairdl szolo 141/2000. (VIIL 9.) Korm. rendelet 1. §-anak (1)
bekezdésének értelmében latasi fogyatékosnak; (3) bekezdésének értelmében értelmi
fogyatékosnak; (4) bekezdésének értelmében autistanak; illetve (5) bekezdésének
értelmében mozgdsszervi fogyatékosnak mindsiil,

o akit a vakok személyi jaradékanak bevezetésérdl szolo 1032/1971. (VII. 14.) Korm. hatarozat
végrehajtasardl szolo 6/1971. (XI. 30.) EtiM rendelet alapjan 2001. jalius 1-jét megel6z&en
vaknak mindsitettek, vagy

e aki a magasabb Osszegli csaladi potlékra jogosito betegségekrdl és fogyatékossagokrol szolo
5/2003. (II. 19.) ESzCsM rendelet 1. szama melléklete szerint vaknak vagy gyengénlatonak
(K bettijel, 1 szdmjel), mozgasszervi fogyatékosnak (,L” bettjel), értelmi fogyatékosnak
(,M” bettijel) vagy autistanak (N bettijel) mindstil.

A jogosultsagot szakvéleménnyel vagy szakhatosagi allasfoglalassal kell igazolni

Fogyatékos személyek szamara biztositott alap- és szakositott ellatasi formak:
o Szocidlis alapszolgaltatasok: étkeztetés, hazi segitségnyujtas, csaladsegités, jelzérendszeres
hazi segitségnyujtas, tAmogato szolgaltatas
o Szakositott ellatasi formdk: dpoldst, gondozast nyujtd intézmények, fogyatékos személyek
otthona, rehabilitacios intézmények, fogyatékos személyek gondozdhaza, lakdotthon

A szocidlis ellatasokat igénybe vevOk kozott nagy valdszintiséggel jelen vannak fogyatékos
személyek is, nyilvantartott adattal azonban dnkormanyzatunk nem rendelkezik.

7.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz val6 hozzaférés lehetdségei, akadalymentesités

a) egészségligyi és rehabilitacios ellatasok elérhetdsége, egylittmiikddése;

A haziorvosi feladatokat korzetesitett formaban rétsagi székhellyel m(ikddé 1-1 orvos latja el. A
telepiilésen van helyben a betegek ellatdsara alkalmas akadalymentesitett orvosi rendeld, a
haziorvos a heti 2 napon, a gyermekorvos heti egy napon rendel a helyi orvosi rendel6ben.

A haziorvos igény szerint otthonukban latogatja meg a betegeket, ha 6k maguk erre egészségi
allapotuk miatt képtelenek.

Jardbeteg-szakellatasra Rétsag varosban van csak lehetség. Fogorvos Romhényban, gyogyszertar
szintén Romhanyban, valamint Rétsagon talalhato.
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b) telepiilési onkormanyzati tulajdonban 1év6 kozépiiletek akadalymentesitettsége

A kozszolgaltatdst nyujtd intézmények akadalymentesitése folyamatos. A  hatdlyos
jogszabalyoknak megfeleléen 1ij beruhdzas, feltjitas akadalymentesitett kdrnyezet biztositasaval
torténik. A kozség kozépiileteinek akadalymentesitettsége nagyrészt megoldott. Ma mar
kotelezben, jogszabdlyban eldirt az akadalymentesitettség, amelynek betartatdsa az épitésiigyi
hatosag feladata. Alapelv, hogy a telepiilésfejlesztési tervekben és mas telepiilésfejlesztési
dokumentdciokban altalanos elvarasként jelenik meg az egyenld esélyli hozzaférés
szempontrendszere.

c) kozszolgaltatdsokhoz, kulturdlis és sportprogramokhoz vald hozzaférés lehetOségei, fizikai,
informdciés és kommunikacios akadalymentesitettség, lakoépiiletek, szolgaltatd épiiletek
akadalymentesitettsége

A fogyatékkal €l6 személyek kozszolgaltatasokhoz, a kulturalis és sportrendezvényekhez valo
hozzaférését az akadalymentesitett kozintézmények biztositjak. A lakoépiiletek, valamint a
telepiilésen 1évé szolgdltatd épiiletek akadalymentesitettségével kapcsolatban konkrét
informdciokkal nem rendelkeziink.

d) munkahelyek akadalymentesitettsége

Az dnkormanyzati intézmények fizikai akadalymentesitettsége a korabbi években megvaldsult. A
teleptilésen m(kodd vallalkozasok tekintetében onkormanyzatunk nem rendelkezik adattal az
akadalymentesités helyzetérol.

e) kozosségi kozlekedés, jardak, parkok akadalymentesitettsége
Az Onkorményzat a tulajdondban 1év8 jardak, zoldteriiletek, jatszoterek feltjitdsa sordn
gondoskodik a hozzaférés akadalymentességének biztositasarol.

f) fogyatékos személyek szamara rendelkezésre all6 helyi szolgaltatasok (pl. specialis kozlekedési
megoldasok, fogyatékosok nappali intézménye stb.)

A nappali ellatds a sajat lakokornyezetben €16 fogyatékos személyeknek napkodzben nyujt
fejlesztést, étkezést, segit az 6nalld életvitelben és a tarsadalmi szerepek gyakorldsaban.
Fogyatékos személyek d&polo-gondozé otthona miikodik Balassagyarmaton, Salgétarjanban,
Ludanyhalésziban, Bercelen, valamint Didsjendn.

g) elényben részesités (hatranykompenzald juttatasok, szolgaltatdsok).
Az Onkormanyzat a fogyatékos személyek részére nem nyujt hatranykompenzald juttatast, a
telepiilésen nem miikddnek ilyen jellegti szolgaltatasok.

7.4. Fogyatékossaggal él6k sajatos igényeinek kielégitését célzo programok a telepiilésen

A fogyatékossaggal ¢€l6k sajatos igényeinek kielégitését célz6 programok nincsenek
telepiilésiinkon.
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7.5 A fogyatékossaggal él6ket helyi szinten fokozottan érint6 tarsadalmi problémak és a
felszamolasukra iranyulé kezdeményezések

Onkormanyzatunknak nincs tudomésa a fogyatékossaggal él6 személyeket helyi szinten
fokozottan érintd tarsadalmi problémakrol. A telepiilésen él6ket az elfogadas és a segités jellemzi a
lakokat.

7.6 Kovetkeztetések: problémak beazonositdsa, fejlesztési lehetdségek meghatarozasa

A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek

Nincs pontos adat a telepiilésen €16 fogyatékkal | anonim adatgy(ijtés a csaladsegité és a hazi
€16 személyek szamarodl orvos bevonasaval, kozremiikodésével,
adatkérés hatosagoktol

Az  Onkormdnyzat  tulajdondban  1év6 | Fizikai kornyezetben taldlhato akadalyok
kozteriiletek akadalymentesitése nem 100 %-os. | megsziintetése.

Tobb célesoportot érintd, telepiilésszinti megallapitasok

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek

NEM RELEVANS NEM RELEVANS

8. Helyi partnerség, lakossagi 6nszervezdédések, civil szervezetek és for-profit szerepl6k
tarsadalmi felel6sségvallalasa

a) a 3-7. pontban szerepl? teriileteket érintd civil, egyhdazi szolgaltato és érdekvédelmi szervezetek,
onszervezddések feltérképezése (pl. kozfeladatot ellaté szervezetek szdma kozfeladatonként
bemutatva, onkéntesek szama, partnerségi megallapodasok szdma stb.)

NEM RELEVANS

b) helyi 6nkormanyzati, nemzetiségi dnkormanyzati, egyhazi, civil szektor és gazdasagi szerepldk
kozotti partnerség bemutatasa

Az Onkormanyzat, a Szlovak Nemzetiségi Onkormanyzat, az Evangélikus Egyhaz, a
Sportegyesiilet, valamint a Polgardér Egyesiilet egytittm(ikodik a telepiilés-lizemeltetési, fejlesztési
feladatok, a kulturdlis, kozmtvel6dési, feladatok, a sporttevékenységek biztositdsanak,
Osszehangolasanak, valamint a kozbiztonsagi feladatok végrehajtasaban.

c) Onkormanyzatok kozotti, illetve térségi, teriileti tarsuldsokkal vald partnerség, tarsadalmi
felzarkdzast segité kozos programok bemutatdsa

e Borsosberényi K6zos Onkormanyzati Hivatal

e Nyugat-Nograd Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat

o Fszak-Kelet Pest és Nograd Megyei Regionalis Hulladékgazdalkodasi Térsulas
(hulladékszallitas)

e Hazi orvosi és gyermekorvosi ellatas korzetes formaban valdsul meg, Rétsag kozponttal, a
fogorvosi ellatds pedig Romhéany Kozség Onkormanyzatdval kotott feladat-ellatasi
megallapodas keretében valosul meg.

o Az egészségiigyi szakellatasi formak Rétsagi Jarobeteg-szakellaté Kozpontban elérhetk
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d) a nemzetiségi onkormanyzatok célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi tevékenysége
kulturdlis, kozmiivel6dési programok szervezése
foglalkozasok, kézmiives, hagyomany6rz6 programok szervezése

e) civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi tevékenysége
A Polgardr Egyesiilet minden célcsoport tekintetében blinmegeldzési, tajékoztatasi tevékenységet
folytat.

f) for-profit szerepl6k részvétele a helyi esélyegyenldségi feladatok ellatasaban.
Nem jellemz6 a teleptilésiinkon.

A tarsadalmi partnerség és egytittmiikodés egyik eszkoze a HEP Forumok szervezése.

HEP Férumok segitségével a helyi allami, onkormanyzati, egyhdzi és civil szervezetek kozott a
hatékonyabb egyiittmi(ikodés alakulhat ki a célcsoportok esélyegyenléségi problémainak a
beazonositdsdban, a problémdakra adekvatan valaszold intézkedések megfogalmazasaban,
Osszehangolasaban, valamint a HEP intézkedéseinek megvaldsitasaban, megkonnyitve igy az
onkormanyzatok esélyteremtd feladatainak ellatasat.

9. A helyi esélyegyenldségi program nyilvanossaga

a) a helyzetelemzésben meghatarozott esélyegyenldségi problémak kapcsan érintett nemzetiségi
onkormanyzatok, egyéb partnerek (dllami vagy Onkormanyzati intézmények, egyhazak, civil
szervezetek stb.) bevondsanak eszkozei és eljardsai a helyi esélyegyenlGségi program
elkészitésének folyamataba

Az onkormanyzat elkészitett Helyi Esélyegyenldségi Programot véleményezés, javaslatkérés
céljabol megkiildi az egyiittmiikodd partnerek, valamint a Szlovdk Nemzetiségi Onkormanyzat
részére. A HEP-et a minél szélesebb kori nyilvanossag, valamint a lakossag figyelmének felhivasa
érdekében kozzé teszi az onkormanyzat hivatalos honlapjan (www.bank-falu.hu).

b) az a) pont szerinti szervezetek és a lakossag végrehajtdssal kapcsolatos észrevételeinek
visszacsatolasat szolgald eszkozok bemutatdsa, valamint annak rogzitése, hogy mikodtet-e HEP
Férumot.

A képvisel6-testiilet a Helyi Esélyegyenldségi Program elfogadasat és feliilvizsgalatat nyilvanos
ilés keretében targyalja. A telepiilés lakossdganak, az érintetteknek és az egytittmtikodd
szervezeteknek a nyilvanos képviselO-testiileti  {iléseken, lakossagi férumokon és
kozmeghallgatdson lehetdségiik nyilik véleményeik, javaslataik kifejtésére.

C) A képvisel6-testiileti dontést kovetéen az elfogadott HEP dokumentumot, valamint a
hiteles hatdrozatot a telepiilési onkormanyzat a helyben szokdsos modon kozzé teszi, és megkiildi
a TEF esélyegyenlOségi mentora részére. A TEF az telepiilései onkormanyzatok HEP-jeit
kozzéteszi, honlapjan megjelenteti
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http://www.bank-falu.hu/

A Helyi Esélyegyenldségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

1. A HEP IT részletei

A helyzetelemzés megallapitasainak 0sszegzése

Kovetkeztetések
Célcsoport
problémak beazonositasa fejlesztési lehetdségek meghatarozasa
rovid megnevezéssel rovid cimmel
N6 a tartosan munkanélkiili ndk | allasborzék, tajékoztatdk, tandcsadas
aranya szervezése a jarasi hivatal
foglalkoztatasi osztalya
Meélyszegény- kozremiikodésével,
ségben €16k kozfoglalkoztatdsba bevonds
az allaskeres6k korében magas a 8 | atképzési, tovabbképzési lehetdségek
altalanosnal magasabb iskolai
végzettséggel rendelkezdk aranya
Az altalanos iskolas gyermekek | egylittm(ikodés az érintett gyermekek
Gyermekek utaztatdsa, kisérése nem megoldott sz“ijleivsl, egy,eztetés', eg}iﬁjctITlﬁlfédé,s a
kotelezd felvételt biztositd intézmény
fenntartojaval
Magas az 56 év feletti munkanélkiiliek | A jardsi  hivatal  foglalkoztatasi
arany osztalyaval egyiittmikodve palyazati,
tamogatasi lehetéségek keresése az
idds koru allaskeresok
foglalkoztatasanak Osztonzésére,
Id6sek kozfoglalkoztatasba bevonas,
idegenforgalmi idénymunkaba vald
bevonas
Gyakran valnak 4ldozatta Renddrségi, polgardrségi tajékoztatd
anyagok propagalasa, szorolap
készitése,
A gyermekek napkozbeni ellatdsa a 3 | 1. Igényfelmérés
éves kor alatti gyermekek esetében | 2. kornyékbeli bolcsédei férShelyek
nem biztositott. novelése
N A varandds, kisgyermekes  és | Rugalmas, atipikus foglalkoztatasi
egyediilalld anyak hatranyos | lehetdségek, részmunkaidds
helyzetben vannak a munkaerdpiacon | allasajanlatok feltérképezése a jarasi
hivatal foglalkoztatdsi osztalydnak
bevondsaval, tajékoztatas
Nincs pontos adat a telepiilésen él6 | anonim adatgyjtés a csalddsegitd és a
fogyatékkal €16 személyek szamarol hazi orvos bevonasaval,
Fogyatékkal kozremutkodésével, adatkérés
élok hatosagoktol
Az Onkormanyzat tulajdondban 1évé | Fizikai kornyezetben talalhato

kozteriiletek akadadlymentesitése nem

akadalyok megsziintetése.
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100 %-os.
Tébb A kozszolgaltatasokhoz valo
élesoportot hozzaférés és a kozlekedés
érintc’ip nincs jarda, gyalogosatkelGhely Petdfi | biztonsaganak  javitasa  érdekében
. . ., | utmentén jarda, buszmegélld és gyalogos-
telepiilésszinti ) g . ) o
s . atkelShely kialakitasa a Petdfi ut
intézkedés ,
menten
Jovoképiink

Olyan telepiilésen kivanunk élni, ahol a romak képesek beilleszkedni és konfliktusok nélkiil egytitt
élni mas nemzetiségekkel.
Fontos szdmunkra, hogy a mélyszegénységben €l6k anyagi koriilményeik miatt ne szenvedjenek
hatranyt, felzarkozzanak a jobb anyagi koriilmények kozott él6khoz.

Kiemelt teriiletnek tartjuk a gyerekek o6vodai nevelésének, alapfoku oktatasanak biztositasat,
illetve a nevelési-oktatasi intézményekhez valé hozzajutasat.

Folyamatosan odafigyeliink az iddsek szocidlis ellatasara, gondozasara.

Elengedhetetlennek tartjuk a ndk esetén, hogy a munkaerdpiacon sem bérezési, sem mds

szempontok alapjan ne kertiljenek hatranyba.

Kiilonos figyelmet forditunk a fogyatékkal él6k kozszolgaltatdsokhoz vald hozzajutasara.

Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése (intézkedésenként, kitoltése javasolt, opciondlis)

Intézkedés cime:

Feltart probléma
megnevezése

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

A cél 6sszhangja mas
helyi stratégiai
dokumentu-

mokkal

A cél kapcsolodasa
0rszagos
szakmapolitikai
stratégiakhoz

Tevékenységek

(az intézkedés
tartalma) pontokba
szedve

Az intézkedés felelGse

Az intézkedés
megvalodsitasanak
hatarideje
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Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

Az intézkedés
megvalodsitasahoz
sziikséges (human,
pénziigyi, technikai)
er6forrasok

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatosaga

Onkormanyzatok
kozotti
egyiittmiik6désben
megvaldsulo
intézkedés esetében az
egyiittmiikodés
bemutatasa
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2. Osszegz6 tablazat - A Helyi Esélyegyenldségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

A B C D E F G H | J K L
Intézkedés| Az intézkedés A helyzetelemzés Az intézkedéssel A célkitlizés  |A cél kapcsolédasa Az intézkedés Az Az intézkedés Az intézkedés Az intézkedés Az intézkedés Onkorményzatok
sorszama cime, kovetkeztetéseiben = elérni kivant cél Osszhangja egyéb orszagos tartalma intézkedés megvaldsitasanak eredményességét megvaldsitdsahoz eredményeinek kozotti
megnevezése feltart stratégiai szakmapolitikai felel6se hatérideje méré indikator(ok) szlikséges fenntarthatdsaga |egylittmikodésben
esélyegyenl|Gségi dokumentumokkal| stratégiakhoz eréforrasok megvaldsuld
probléma (human, intézkedés
megnevezése pénziigyi, esetében az
technikai) egyuttmUikodés
bemutatasa
0. Telepiilés szintl probléma
1 Jarda, A A Bank KézségMagyar NemzetiA kdzbeszerzésipolgdrmester2027. 12. 31.biztonsdgosabb human, pénziigyi, A beruhdzasnem relevans
buszmegallo, kdzszolgaltatasokhozkdzszolgéltatdsokhoz Onkormanyzatanak Tarsadalmi eljaras (péntek) gyalogoskozlekedés, mfiszaki, eredményeként
gyalogosatkel6helyvald hozzaférés és avald hozzaférés és aj2019-2024. ciklusraFelzarkdzasi eredményeként kozszolgaltatasokhoztechnikai létrejové
kialakitasa a Petdfibiztonsagos kozlekedés 52616 GazdasagiStratégia 2030 kivalasztott valé hozzaférés javul infrastruktura
ut mentén gyalogoskozlekedés biztonsaganak Programja (MNTFS 2030) kivitelezé altal fenntartasa,
teljeskoriien nemjavitdsa érdekében Orszagos beruhdzas fizikai rendszeres
megoldott a Petdfijarda, buszmegalld Fejlesztési ésmegvaldsitasa, az karbantartasa
ut mentén és gyalogos- Terlletfejlesztési épitési
atkelShely Koncepcidé engedélyezési
kialakitdsa a Petdfi terveknek
ut mentén. megfelel6en jarda,
buszmegallé
megépitése és
harom  gyalogos-
atkelGhely
kialakitdsa.
1. A mélyszegénységben él6k és a romak esélyegyenlsége
1 Tartdsan NG a tartésan A tartésan|1991. évi IV.Magyar Nemzetikapcsolatfelvétel |polgarmester2027. 12. 31.csokken a tartdsanpénziigyi, human,foglalkoztatasi nem relevans
munkanélkuli nékimunkanélkili nékmunkanélkuli nék(térvény aTarsadalmi és (péntek) munkanélkuli nék technikai programokban valé
elhelyezkedésének aranya szama legaldbb 5%-foglalkoztatas Felzarkozasi informacidgyjtés szama részvétel,
segitése kal csokkenjen elGsegitésérdl és aStratégia 2030az illetékes jarasi kozfoglalkoztatas
munkanélkiliek  |(MNTFS 2030) Ahivatal szervezése

ellatasarol Bank
Kozség

Onkorményzaténak
2019-2024. ciklusra
52616 Gazdasagi

Programja

nék  szerepénekfoglalkoztatasi
er@sitése aosztalyatol
csalddban és aallasborzék
tarsadalomban” |szervezése
(2021-2030) allaslehetbségek
széles korben
torténé
propagalasa
(6nkormanyzati
honlapon,
helyben
maddon
vehet§
tajékoztatasi

egy
szokasos
igénybe
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formakban pl. helyi
Ujsag,
hirdet6tablak stb.)

2 Képzések Az dllaskeres6kA 8  altaldnosnal2013. évi LXXVII.Magyar Nemzetiigényfelmérés, polgarmester2027. 12. 31.cs6kken a 8 pénzugyi, A képzésinem relevans
szervezése kérében magas a 8magasabb iskolaitorvény aTarsadalmi adatgy(ijtés (péntek) altaldnosnal infrastrukturdlis programok
altaldnosnal végzettséggel felnGttképzésrél  Felzarkdzasi kapcsolatfelvétel magasabb iskolaitechnikai szellemifolytatasa az
magasabb iskolairendelkezé 1991. évi IV.Stratégia 2030az illetékes jarasi végzetséggel human igények és a képzési
végzettséggel allaskeres6k szamajtorvény a(MNTFS 2030) Ahivatal rendelkezd lehet6&ségek
rendelkez6k ardnya |legaldbb 5%-kal foglalkoztatds nék  szerepénekfoglalkoztatdsi allaskeres6k szama flggvényében.
csokkenjen. A helyielGsegitésérél és aerGsitése aosztalyaval néd a képzések,
munkaerdpiaci munkanélkiliek  |csalddban és aképzések, atképzések  szama
keresletnek ellatasarol Banktarsadalomban”  atképzések né a helyi
megfelel6 képzésekKozség (2021-2030) szervezése az munkaerdpiaci
jonnek létre Onkorményzaténak illetékes jarasi keresletnek
2019-2024. ciklusra hivatal megfeleld
52616 Gazdasagi foglalkoztatasi végzettségli
Programja osztélya szakemberek szama
kdzremdkodésével
1. A gyermekek esélyegyenlGsége
1 Altalanos iskolas Helyben nemAz 4dltaldanos iskolds2011. évi CXC.Magyar Nemzetiigényfelmérés polgdrmester2027. 12. 31.Az altaldnos iskolaspénzlgyi Az igényekinem relevans
gyermekek mikodik  ltaldnosigyermekek torvény a nemzetiTarsadalmi egyeztetés, (péntek) gyermekek infrastrukturdlis figyelembevételével,
utaztatdsanak iskola, az érintettutaztatasanak koznevelésrél Bank Felzarkdzasi egyuttmiikodés a utaztatasa technikai human |az igényekhez
megoldasa gyermekek masmegoldasa. Kozség Stratégia 2030kotelezé  felvételt megoldasra kerdl. igazodva az
telepllésekre jarnak Onkorményzatdnak Nemzeti  Ifjuségibiztositd utaztatas
iskolaba. Az 2019-2024. ciklusraStratégia  (2009-intézmény megoldasa.
altaldnos iskolas 52616 Gazdasagi2024) ,Legyenfenntartdjaval
gyermekek Programja jobb a
utaztatdsa, kisérése gyermekeknek”
nem megoldott. A Nemzeti Stratégia
szll6knek egyedileg (2007-2032)
kell kisérni a
gyermekeket.
IIl. A n6k esélyegyenlésége
1 Gyermekek A gyermekekA csalddban  él6/1997. évi XXXI.Magyar Nemzetiigényfelmérés polgarmester2027. 12. 31.bdlcsédei ellatas pénzigyi, A létrejott bolcs6deinem relevans
napkézbeni napkozbeni ellatasagyermekek torvény aTarsadalmi fenntarthatdsag, (péntek) |étrejotte, bolcs6désiinfrastrukturalis, ellatas gazdasagos
ellatasa a 3 éves kor alattiéletkoranak gyermekek Felzarkozasi mikodtetés gyermekek mdszaki- fenntartasa,
gyermekek esetébenmegfelel6  nappalivédelmérdl és aStratégia 2030 gazdasagossaganak| technikai human mikodtetése.
nem biztositott. Afellgyeletét, gyamugyi (MNTFS 2030) Avizsgalata
nék emiattgondozasat, igazgatasrdl Banknék  szerepénekinfrastrukturalis,
nehezebben tudnaknevelését, Kozség ergsitése am{szaki hattér,
visszatérni a munkafoglalkoztatdsat ésOnkormanyzatanakcsalddban és apénziigyi és human
vilagaba. étkeztetését kelll2019-2024. ciklusratarsadalomban”  eréforras
megszervezni  azon|sz6lé Gazdasagi(2021-2030) tervezése,
gyermekek szdmara, Programja megfelel6 szamu
akiknek szllei, igény
nevel6i,  gondozdi alapszolgaltatas
munkavégzésik, megszervezése,
munkaerdpiaci akar feladat-
részvételt elGsegité ellatasi
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programban, szerzGdéssel is.
képzésben valo palydzati forrasok
részvételik, felkutatdsa human
betegségik vagy eréforras  szlikség
egyéb ok  miatt szerinti képzése
napkoézbeni

ellatasukrol nem

tudnak

gondoskodni. A

napkozbeni ellatas

keretében

biztositott

szolgdltatasok

id6tartama

lehet6ség szerint a

szulé

munkarendjéhez

igazodjon.

2 Rugalmas, A varandos, A varandos, Bank KozségMagyar Nemzetikapcsolatfelvétel |polgdrmester2027. 12. 31.A  munkaerépiacrahuman technikai Jé gyakorlatok/nem relevans
részmunkaidds kisgyermekes éskisgyermekes, illetve Onkormanyzatanak Tarsadalmi az illetékes jarasi (péntek) visszatérg, megtartasa,
foglalkoztatas, egyedilallé  anydkegyedildllé  anydk2019-2024. ciklusra Felzarkozasi hivatal kisgyermekes  ndék terjesztése.
atipikus hatranyos munkaerpiacra 52616 GazdasagiStratégia 2030 foglalkoztatasi szamanak
foglalkoztatasi helyzetben vannak aval6 visszatérésének Programja (MNTFS 2030) Aosztalyaval noévekedése.
formak munkaer@piacon.  el6segitése, nék  szerepénekrugalmas,

Nem eléggétamogatdsa. er@sitése arészmunkaidds
elterjedtek a csaladban és aallaslehetGségek
rugalmas tarsadalomban” figyelése,
munkavégzési (2021-2030) propagilasa,
formdak a tanacsadas konkrét
munkaltatok javaslatok, jo
korében. Kevés a gyakorlatok
csaladbarat gylijtése
munkahely, a (munkaltatoi
rugalmas munkaidét megoldasok,

ritkdn alkalmazzak a rugalmas
munkaltatok, munkavégzési
alacsony az formak).
alternativ

munkaerdpiaci

eszkozok (pl:

tdvmunka,

részmunka, stb.)

szama.

IV. Az idGsek esélyegyenlGsége

1 Id&skorud Az allaskeres6kAz 56 év feletti1991. évi IV.Magyar Nemzetiigényfelmérés, polgarmester2027. 12. 31.Csokken az 56 évpénzugyi, human Foglalkoztatasi nem relevans
munkavallalok korében magas azmunkanélkiliek toérvény aTarsadalmi adatgy(ijtés (péntek) feletti programokban vald

munkahoz segitése56 év

felettiszama legaldbb 5%-
munkanélkiliek kal csokkenjen.

aranya.

foglalkoztatas
elGsegitésérdl és a

munkanélkiliek

Felzarkozasi
Stratégia

kapcsolatfelvétel
2030az illetékes jarasi

(MNTFS 2030) hivatal

munkanélkiliek
szama.

részvétel,
kozfoglalkoztatas
szervezése.
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ellatasarol Bank/ld&sugyi Nemzetifoglalkoztatési
Kozség Stratégia  (2010-osztalyaval
Onkorményzatdnak2022), (2023- palyazati
2019-2024. ciklusra2024) lehet6ségek
52616 Gazdasagi keresése
Programja id6skoruak
foglalkoztatasanak
tdmogatasara,
Osztonzésére
tandcsadas
kozfoglalkoztatds
2 BlinmegelGzés, Az id6s emberekAz id6s emberekNemzeti Magyar Nemzetiegylttm(kodés a|polgarmester2027. 12. 31.blinozési pénziigyi, J6 partnerséginem relevans
prevencid gyakran vélnakfelvildgositasa, Blinmegel6zési Tarsadalmi rend@rséggel (péntek) statisztikak, jolinfrastrukturalis, kapcsolat
blincselekmények  tdjékoztatdsa Stratégia(2013- Felzarkozasi egylttmiikodés a kozbiztonsagi technikai human megGérzése,
aldozatdva. Magas aPrevencidos  jelleg(i2023) Stratégia 2030helyi helyzet né az idGsek fenntartasa a helyi
telepllésen él6 iddstajékoztatoé anyagok, (MNTFS 2030) polgarérséggel, biztonsagérzete polgarérséggel és a
emberek aranya. szordlapok készitése Id6stigyi  Nemzetipolgarérség rendérséggel
Stratégia  (2010-tdmogatasa
2022), (2023-renddrség,
2024) polgarérség  altal
készitett
blnmegel6zési
szordlapok,
tajékoztatdk
kozzététele,
propagalasa,
eljuttatdsa az
érintettekhez,
V. A fogyatékkal él6k esélyegyenlGsége
1 Fogyatékkal éI6kNincs pontos adat aA telepulésen él6|Bank K6zségMagyar NemzetiAnonim polgdrmester2027. 12. 31l.rendelkezésre  all6human technikai Az adatgy(jtésnem relevans
szamanak éstelepulésen élg/fogyatékossaggal Onkorményzatanak Tarsadalmi adatgy(ijtés a (péntek) adatok a fogyatékkal megalapozza a
Osszetételének fogyatékkal élg élsk szamdnak,2019-2024. ciklusraFelzarkdzasi haziorvos és a él6k szamarol, fogyatékossaggal
megismerése személyek szamardl, helyzetének,  f6bb|szdlo GazdasagiStratégia 2030/ csaladgondozo Osszetételérdl élsk helyzetének
Osszetételérdl, ezértjellemzGinek és|Programja (MNTFS 2030) kozremUikodésével. javitasara irdnyuld
a célcsoportisziikségleteinek  a Orszagos Adatkérés fejlesztéseket
helyzetének megismerése annak Fogyatékossagtigyi hatdsagoktdl
javitasara iranyuldérdekében, hogy a Program  (2015-Adatelemzés
intézkedések  nemmegalapozott 2025) Javaslatok
kell6képpen informaciok Osszegy(ijtése,
hatdsosak, vagy nembirtokdban hatékony kidolgozasa a
biztos, hogy a valdsiés hatdsos fogyatékkal  él6k
problémak beavatkozédsok problémdinak
megoldasara szlilethessenek. megoldasara
irdnyulnak.
2 Akadalymentesités/A telepllés/Az 6nkormanyzatBank KozségMagyar NemzetiAkaddlymentesitésipolgdrmester2027. 12. 31.akadalymentesitett human pénzigyiAz nem relevans
kozterileteinek tulajdondban  1év6/Onkorményzatanak Tarsadalmi igények és (péntek) kozteruletek szama 'miszaki- akadalymentesitett
(parkok, terek, kozteriletek 2019-2024. ciklusra|Felzarkdzasi lehet8ségek technikai kozteruletek
jardak stb. egy részelakadalymentesitése sz6l6 GazdasagiStratégia 2030felmérése fenntartésa,
nem akadalymentes. nem 100 %-os. Programja (MNTFS 2030) (azokban az allagmegovasa.
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Orszagos esetekben, ahol ez
Fogyatékossagligyimég nem tortént
Program  (2015-meg).

2025)  OrszagosForrdsbevonas,

Fejlesztési és palyazati

Teruletfejlesztési lehet&ségek

Koncepcié keresése Tervezés.
Kivitelezés.
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3. Megvalositas

3.1 A megvaldsitas el6készitése

Onkormanyzatunk az altala fenntartott intézmények vezetéi szdmara feladatul adja és
ellendrzi, a telepiilésen miikod6 nem dnkormanyzati fenntartasu intézmények vezetdit pedig
partneri viszony soran kéri, hogy a Helyi Esélyegyenléségi Programot valdsitsak meg, illetve
tamogassak.

Onkormanyzatunk azt is kéri intézményeitSl és partnereitsl, hogy vizsgaljdk meg, és a
program elfogadasat kovetéen biztositsak, hogy az intézményiik miikodését érintd, és az
esélyegyenldség szempontjabol fontos egyéb kozszolgaltatdsokat meghatdrozé stratégiai
dokumentumokba és iranymutatdsokba épiiljenek be és érvényesiiljenek az egyenld
banasmaodra és esélyegyenldségre vonatkozo azon kotelezettségek, melyek az énkormanyzat
Helyi Esélyegyenléségi Programjaban részletes leirasra kertiltek.

Onkorményzatunk elvérja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenldségi Program Intézkedési
Tervében szerepld vallaldsokrol, az Oket érintd konkrét feladatokrdl intézményi szint(
akcidterveket és évente cselekvési titemterveket készitsenek.

Onkorményzatunk a HEP kidolgozdsdra és megvaldsitdsdra, tovabba értékelésére,
ellendrzésére és az ennek soran nyert informaciok visszacsatolasara, valamint a programba
torténd beépitésének garantaldsara Helyi Esélyegyenldségi Programért Felel6s Férumot hoz
létre és mikodtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vallalt feladatok telepiilésiinkon
maradéktalanul megvaldsuljanak.

3.2 A megvalésitas folyamata

A tarsadalmi partnerség és egytlittmiikodés egyik eszkdze a HEP Férumok szervezése lehet.
HEP Forumok segitségével a helyi allami, 6nkormanyzati, egyhazi és civil szervezetek kozott
a hatékonyabb egyiittmiikodés alakulhat ki. a célcsoportok esélyegyenldségi problémainak a
beazonositdsdban, a problémdkra adekvatan vélaszold intézkedések megfogalmazasdban,
Osszehangoldsaban, valamint a HEP intézkedéseinek megvalositdsaban, megkonnyitve igy
az dnkormdnyzatok esélyteremtd feladatainak ellatasat.

A HEP Forum feladatai:

- a célesoportok esélyegyenldségi problémainak a beazonositdsa, a problémakra adekvatan
valaszolo intézkedések megfogalmazdsa, 0sszehangolasa,

- a HEP intézkedéseinek megvaldsitasdban, az HEP IT megvaldsuldsanak figyelemmel
kisérése, a HEP IT-ben lefektetett célok megvaldsulasdhoz sziikséges beavatkozasok
évenkénti feliilvizsgdlata,

- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z6 idészakban végrehajtott intézkedések
elésegitették-e a kit(izott célok megvaldsuldsat, és az ezen tapasztalatok alapjan esetleges 4j
beavatkozasok meghatarozasa




- a HEP IT aktualizalasa, az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a modositott HEP IT
el6készitése képviselS-testiileti dontésre

- az esélyegyenlOséggel Osszefliggd problémak megvitatasa

- a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossag elé tarasa, dokumentalasa, kommunikaldsa

Az esélyegyenldség fokuszban 1évd célcsoportjaihoz és/vagy kiemelt problémateriiletekre a
terlilet aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakithatunk 2 ezer 6 feletti
telepiiléseken (opciondlis) az adott teriileten kitizott célok megvalositasa érdekében. A
munkacsoportok vezetdi egyben tagjai az Esélyegyenldségi Forumnak is, a munkacsoportok
rendszeresen (minimum évente) beszamolnak munkajukrol az Esélyegyenldségi Forum
szamara.

Romak/ mély-
szegénységben
él6k esély-
egyenlGségével
foglalkozd
munkacsoport

Fogyatékkal él6k

Id&sek esély-

esély- .t
At egyenl6ségével
egyenléségével )
B foglalkozo
foglalkozd
munkacsoport
munkacsoport

NGk esély-
egyenlGségével
foglalkozo
munkacsoport

Gyerekek esély-
egyenldségével
foglalkozo
munkacsoport

A HEP Forum miikodése:

A Férum legaldbb kétévente, a feliilvizsgalatok és az j HEP elfogadasa el6tt, de sziikség
esetén ennél gyakrabban {ilésezik.

A Férum mukodését megfelel6en dokumentdlja, tiléseirdl jegyzdkonyv keésziil.
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A Férum javaslatot tesz az HEP IT megvalosuldsardl készitett beszamold elfogadasara, vagy

atdolgoztatasara, valamint sziikség szerinti modositasara.
A HEP Forum egy-egy beavatkozasi teriilet végrehajtasara felelOst jelolhet ki tagjai koziil.

A HEP Foérumok javasolt dsszetétele:

Tagok

a teleptilés polgarmestere,

a telepiilés/k6z6s Onkormanyzatok jegyzdje,

helyi nemzetiségi dnkormanyzatok vezetdi,

beavatkozasi teriiletekhez kapcsoldd6 onkormanyzati bizottsagok képviseldi,
helyi/térségi relevans kozszolgaltatd intézmények képviseldi,

meghatarozo helyi/térségi gazdasagi szerepldk, munkaltatok képviseldi,

2000 f6 lakossagszam feletti telepiilések esetében a Szocidlpolitikai Kerekasztal
képviseldi,

helyi jelzérendszeri felelds,

a teleptilésen mik6dd - a HEP célcsoportjai kapcsan érintett - civil szervezetek és
egyhazak képviseldi,

A HEP intézkedési tervében szerepld intézkedések végrehajtasaért felelds
intézmeények, szervezetek képviseldi,

a teleptiilés HEP referense,

a rendvédelmi és kozbiztonsagi szervezetek képviseldi,

egyéb tagok (pl. tapasztalati szakértéként valamely célcsoportban érintett személy,
vagy a telepiilésen aktiv szerepet vallald személyek).

Allandé meghivottak

a teleptilés képvisel-testiiletének tagjai,

az illetékes esélyegyenldségi mentor,

tankertileti kozpont képviseldje,

kornyezd telepiilések onkorményzati szerepldi,

jarasi jelzérendszeri tanacsado,

egyéb meghivottak (jarasi hivatalok beavatkozasi teriiletekhez és célcsoportokhoz
kapcsolodd szervezeti egységeinek képvisel6i, térségi felzarkdzasi programok
képviseldi).

3.3 Monitoring és visszacsatolas

A Helyi Esélyegyenléségi Program megvaldsulasat, végrehajtasat a HEP Forum ellendrzi, és
javaslatot készit a HEP sziikség szerinti aktualizdldsdra az egyes beavatkozasi teriiletek

feleldseinek, illetve a létrehozott munkacsoportok beszamoldinak alapjan.

3.4 Nyilvanossag

A program elfogaddsat megel6zéen, a véleménynyilvanitds lehetdségének biztositasa
érdekében nyilvdnos féorumot hivunk 6ssze.
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A véleményformalds lehetOségét biztosita az Helyi Esélyegyenlségi Program
nyilvanossagra hozatala is, valamint a megvalositas folyamatat koordinalé HEP Férum elsd
tilésének mihamarabbi 0sszehivasa.

A nyilvanossag folyamatos biztositdsara legalabb évente tajékoztatjuk a program
megvaldsitasaban elért eredményekrdl, a monitoring eredményeirdl a telepiilés
dontéshozoit, tisztségviseldit, az intézményeket és az egylittmi(ikodd szakmai és tarsadalmi
partnerek képviseldit.

A HEP Forum altal végzett monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvanossagra hozzuk a
személyes adatok védelmének biztositasa mellett. A nyilvdnossag biztositdsara az
onkormanyzat honlapja, a helyi média all rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a
figyelmet az Onkormanyzat és intézményeinek kiilonb6z6 rendezvényein, beépitjiik
kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadas, a hatranyos helyzetliek tamogatasanak
fontossagat igyeksziink megértetni a lakossaggal, a tdmogatd szakmai és tarsadalmi
kornyezet kialakitasa érdekében.

3.5 Kotelezettségek és felelosség
Az esélyegyenlOséggel Osszefliggo feladatokért az alabbi személyek/csoportok feleldsek:

A Helyi EsélyegyenlOségi Program végrehajtasaért az onkormanyzat részérdl a polgarmester
felel.
- Az ¢ feladata és feleldssége a HEP Forum létrejottének szervezése, miikodésének
sokoldalt tadmogatdsa, az Onkormdnyzat és a HEP Forum kozotti kapcsolat
biztositasa.
- Folyamatosan egytittmiikddik a HEP Férum vezetgjével.
- Feleldsségi korébe tartozo, az aldbbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Forum
bevonasaval és tamogatasaval végzi. Igy
o Felel azért, hogy a telepiilés minden lakdja és az érintett szakmai és tarsadalmi
partnerek szamadra elérhetd legyen a Helyi Esélyegyenldségi Program.

o Figyelemmel kiséri azt, hogy az onkormanyzat dontéshozdi, tisztségviseldi és
intézményeinek dolgozoi megismerik és kovetik a HEP-ben foglaltakat.

o Tamogatnia kell, hogy az onkormanyzat, illetve intézményeinek vezet6i minden
ponton megkapjak a sziikséges felkészitést és segitséget a HEP végrehajtasahoz.

o Kotelessége az egyenlé bandsmod elvét sértd esetekben meg tennie a sziikséges
lépéseket, vizsgalatot kezdeményezni, és a jogsértés kovetkezményeinek
elharitasarol intézkedni.

A telepiilés vezetése, az onkormanyzat tisztségviseldi és a telepiilési intézmények vezetdi
- felelések azért, hogy ismerjék az egyenlé banasmodra és esélyegyenlOségre
vonatkozd jogi elbirdsokat, biztositsdk a diszkrimindciomentes intézményi
szolgdltatasokat, a befogado és tolerans légkort, és megragadjanak minden alkalmat,
hogy az esélyegyenldséggel kapcsolatos ismereteiket bdvitd képzésen, egyéb
programon részt vegyenek.
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- Felel6sségiik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kozremiikodjenek
annak megvalositasaban.

- Az esélyegyenldség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijelolt
iranyitdinak.

- Az onkormadnyzati intézmények vezetdi intézményi akcidtervben gondoskodjanak az
Esélyegyenldségi Programban foglaltaknak az intézménytikben torténd maradéktalan
érvényestilésérol.

Sziikséges tovabba, hogy a jogszabaly altal eldirt feladat-megosztas, egyiittmiikodési
kotelezettség alapjan a telepiilési onkormanyzattal kapcsolatban allé szerepldk ismerjék a
HEP-et, annak megvaldsitasaban aktiv szerepet vallaljanak.

3.6 Ervényesiilés, modositas

Amennyiben a kétévente eldirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhetd -
feliilvizsgalat soran kideriil, hogy a HEP IT-ben vallalt célokat nem sikeriil teljesiteni, a HEP
Forum megvitatia a beavatkozasi tevékenységek korrekcidjara, kiegészitésére vonatkozd
intézkedési tervjavaslatat annak érdekében, hogy a célok teljesithetok legyenek.

Az HEP IT-t mindenképp mddositani sziikséges, ha megallapitasaiban lényeges valtozas
kovetkezik be, illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegendé mddon jarulnak
hozza a kitliz6tt célok megvaldsitasahoz.

Az egyenld banasmod elvét sértd esetekben az HEP IT végrehajtasaért felel6s személy
megteszi a sziikséges lépéseket, vizsgalatot kezdeményez, és intézkedik a jogsértés
kovetkezményeinek elharitasarol.

4. Elfogadas mddja és datuma

I. Bank kozség 2022-2027. évekre vonatkozo Helyi Esélyegyenldségi Programjanak szakmai
és tarsadalmi vitdja megtortént. Az itt sziiletett észrevételeket a megvitatast kovetéen a HEP
Intézkedési Tervébe beépitettiik.

II. Ezt kdvetden Bank Kézség Onkorményzaténak képviseld-testiilete Bank kozség 2022-2027.
évekre vonatkozd Helyi Esélyegyenldségi Programjanak I. feliilvizsgalatat (melynek része az
Intézkedési Terv) megvitatta és .../2024.(XIL......) szamu hatarozataval elfogadta.

Csatolt melléklet:

- képviselo testiilet elfogad6 hatarozatanak kivonata

Datum: Bank, 2024. december 12.
Alairas
Torma Andrea polgarmester
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